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[PART II - SECTION 4] 
साविधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आवेश, विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 


(Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders , Advertiserents and 

Notices issued by Statutory Bodies ) 


भारतीय चार्टड प्राप्त लेखाकार संस्थान 
नई दिल्ली- 110 002, दिनांक 16 जनवरी 1991 

शुद्धिपत्र 
सं० 3-एन०सी०ए० ( 5 )/ 7/ 90- 91 - - अधिसूचना नं० 
3 एम० सी० ए० ( 4 )/ 2/ 90- 91, दिनांक 12- 11 - 90 जिसमें 
निम्नलिखित सदस्य का नाम क्रमांक 2 पर लिखा हुआ था , 
अब हटा दिया जाये । 


दिनांक 12 फरवरी 1991 

( चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स ) 
नं० 1-सी० ए० ( 7)/ 12 / 91 -- चूंकि पार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स 
अधिनियम , 1949 ( सन 1949 का 38 वां ) की धारा 30 की 
उप -धारा ( 3 ) की व्यवस्थाओं के अनुसार चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स 
विनियम , 1988 में संशोधनों का मसविदा दिनांक 7 जुलाई, 
1990 को भारत के राजपत्र के भाग 3 धारा 4 के पृष्ठ 
सख्या 2081- 2084 पर इंस्टीट्यूट आफ चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स 
आफ इंडिया की दिनांक 19 जून , 1990 की अधिसूचना 
संख्या 1-सी०ए० ( 7 )/ 12/ 90 के अन्तर्गत प्रकाशित किया 
गया था । 

और चंकि इमरो प्रभावित होने वाले सभी व्यक्तियों से 
आपत्तियां एवं सुझाव दिनांक 16 अगस्त , 1990 से पूर्व आमंत्रित 
किए गए थे । 
___ और चूंकि कथित राजाज सर्व माधारण के लिए 17 जुलाई 

1990 को उपलब्ध कराया गया था । 
( 377 ) 


नाम एवं पता 


क्रम सदस्यता 
संख्या संख्या 


__ 1. 


1595 


श्री राज किशोर टंडन, 
907 एण्ड 907-ए, रोहित हाउस , 
नई दिल्ली- 110 001 
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- - -- - -- - - - - - - - 
__ और चूंकि कथित मसविदा पर सर्वसाधारण से प्राप्त 

जायेगा तथा ये सूचनायें उम्मीदवार द्वारा 
आपत्तियां एवं सुझावों पर इंस्टीट्यूट आफ चाटंडे एकाउन्टेन्ट्स 

सत्यापित एवं हस्ताक्षरित की जानी चाहिए 
आफ इंडिया की परिषद द्वारा विचार किया गया और केन्द्रीय 

यदि इन विवरणों का वर्णन नहीं किया गया 
सरकार द्वारा पारित किए गये हैं । 

तो नामांकन पत्र वैध नहीं माना जायेगा : - - 
अब एतद्वारा उपरोक्त अधिनियम की धारा 30 द्वारा 

( अ ) नाम , सवस्यता संख्या और व्यावसायिक 
प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए कथित परिषद, केन्द्र सरकार 

पता जोकि मतदाता सूची में छपा है, 
की अनुमति से चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स विनियम , 1988 में 
निम्नलिखित संशोधन करती है, जैसे : --- 

( ब ) आयु 
1. (i ) इन विनियमों को चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स ( संशोधन ) 

( स ) क्या एसोसिएट है अथवा फैलो 
विनियम 1991 माना जायेगा । 

( द ) पंजीकरण की तिथि । 
(ii ) ये विनियम भारत के राजपत्र में प्रकाशित होने की 

( ब ) उप -विनियम ( 4 ) को निम्नलिखित उप 
तारीख से लागू माने जायेंगे । 

विनियम से बदल दिया जायेगा , जैसे : 
2. चार्टर्ड एकाउन्टेन्ट्स विनियम , 1988 में - - 

" ( 4 ) उप -विनियम ( 3 ) में वणित सूचनाओं 
( i) विनियम 86 में 

के अतिरिक्त उम्मीदवार अपनी 
( अ ) उप-विनियम ( 1 ) की व्याख्या संख्या 1 को 

इच्छानुसार अपने से संबंधित निम्नलिखित 
निम्नलिखित व्याख्या में बदल दिया जायेगा 

सूचनाओं का विवरण दे सकता है : - -- 
जैसे 

( ए ) पासपोर्ट आकार का नवीनतम फोटो 
"थ्याख्या 1: - इन विनियमों की व्यवस्थाओं के 

ग्राफ । 
साथ , एक सदस्य का व्यवसायिक पता जोकि 
मतदाता सूची में छप चुका है, वह किस 

( ब ) शैक्षणिक योग्यताएं ( सरकार द्वारा 
प्रकार से · मतवान करेगा , किस क्षेत्र से करेगा 

मान्यता प्राप्त डिप्लोमा एवं डिग्री तथा 
तथा कौन से मतदान केन्द्र पर अपना मत 

मान्यता प्राप्त व्यावसायिक निकायों 
देगा, का निर्धारण करने के लिए अंतिम माना 

की सदस्यता । 
जायेगा । " 

( सी ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालयों तथा 
( ब ) उप -विनियम ( 2 ) को निम्नलिखित उप 

इंस्टीट्यूट द्वारा आयोजित परीक्षाओं 
विनियम से बदल दिया जायेगा , जैसे - - 

में प्राप्त मेरिट । 
“ ( 2 ) ऐसे स्थान के सन्दर्भ में जहां कि एक 

( डी ) व्यवसाय के विवरण : 
से अधिक मतदान केन्द्र विभिन्न पतों पर 
स्थापित किये गये हों , सचिव इंस्टीट्यूट । 

( 1 ) रोजगार (नियोजक का नाम तथा 
जरनल में मतदाता सूची के छपने के कम से 

पवनाम । 
कम तीन महोने पहले विभिन्न मतवान केन्द्रों 

( 2 ) प्रैक्टिस ( सोल प्रोपराइटर अथवा 
के पते छापेगा । ऐसे स्थान का कोई भी 

साझेदारी फर्म के नाम सहित ) । 
मतदाता जोकि एक निश्चित मतदान केन्द्र 

( 3 ) अन्य व्यवसायों/ व्यवस्थाओं का 
पर मतदान करना चाहता हो , जरनल में 

विवरण जिनका उल्लेख उपर 
सूचना छपने के एक महीने के अन्दर सचिव 

( 1 ) और ( 2 ) में नहीं किया 
को अपना प्रार्थना -पत्र भेज सकता है और 

गया है । 
सचिव अपनी इच्छानुसार ऐसे मतदाता को 
उसके इच्छा के मतदान केन्द्र पर मसवान 

( ई ) केन्द्रीय परिषद, क्षेत्रीय परिषदों और 
करने की अनुमति दे सकता है । " 

क्षेत्रीय परिषदों की शाखाओं की कार्य 

कारिणी समितियों की पूर्व और वर्तमान 
( ii ) विनियम 87 में 

सदस्यता जिसमें कि केन्द्रीय परिषद 
( अ ) उप -विनियम ( ३) को निम्नलिखित उप 

के अध्यक्ष एवं उपाध्यक्ष का पद तथा 
विनियम से बदल दिया जायेगा , जैसे : - - 

क्षेत्रीय परिषदों और अथवा 

क्षेत्रीय परिषदों की शाखाओं के सभा 
" ( 3 ) नामांकन पत्र में उम्मीदवार से संबंधित 

T , E : HT, पर मोर अथवा 
निम्नलिखित विवरणों का उल्लेख किया 

कोषाध्यक्ष का पद भी शामिल है । 
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( एफ ) नामांकन की तिथि से पांच वर्ष की अवधि 

के बीच में , इंस्टीट्यूट , इसकी क्षेत्रीय 
परिषदों और उनकी शाखाओं द्वारा 
आयोजित गोष्ठियों/ अधिवेशनों पाठ्य 

क्रमों में योगदान । 
( जी ) व्यावसायिक हित से संबंधित पुस्तकों 

का लेखन । 
( एच ) राष्ट्रीय एवं राज्य स्तर के पुरस्कारों की 

प्राप्ति । " 
(iii ) विनियम 92 में 
( अ ) उप -विनियम ( ३) को निम्नलिखित उप 

विनियम से बदल दिया जायेगा , जैसे : 
" ( 3 ) इस सूची में विनियम 87 के उप 

विनियम ( 3 ) में वणित उम्मीदवार 
से संबंधित निम्नलिखित विवरणों का 
वर्णन होगा :-- -- 
( अ ) नाम , सदस्यता संख्या और व्यव 

सायिक पता जो कि मतदाता सूची 

में छपा है , 
( ब ) आयु 
( म ) क्या एसोसिएट है अथवा फैलो 

( द ) पंजीकरण की तिथि । 
( ब ) उप विनियम ( 4 ) को निम्नलिखित उप 

विनियम से बदल दिया जायेगा, जैसे : - -- 
“ ( 4 ) इस सूची में विनियम 87 के उप 
विनियम ( 4 ) में वर्णित उम्मीववार से 
संबंधित निम्नलिखित विवरणों को भी 
मम्मिलित किया जाय यदि उम्मीदवार द्वारा 
इन विवरणों का वर्णन अपने नामांकन पत्र में 
किया हो । 
( ए ) पासपोर्ट आकार का नवीनतम फोटोग्राफ । 
( बी ) शैक्षणिक योग्यताएं ( सरकार द्वारा 

मान्यता प्राप्त डिप्लोमा एवं डिग्री तथा 
मान्यता प्राप्त व्यावसायिक निकायो का 

मवस्यता । 
( सी ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालयों तथा 

इंस्टीट्यूट द्वारा आयोजित परीक्षाओं 
में प्राप्त मेरिट । 


( 3 ) अन्य व्यवसायों/व्यवस्थाओं का 

विवरण जिनका उल्लेख ऊपर 
( 1 ) और ( 2 ) में नहीं किया 

गया है । 
( ई ) केन्द्रीय परिषद, क्षेत्रीय परिषदों और 

क्षेत्रीय परिषदों की शाखाओं की कार्य 
मारिणी समितियों की पूर्व और वर्तमान 
सदस्यता जिसमें कि केन्द्रीय परिषद 
के अध्यक्ष एवं उपाध्यक्ष का पद तथा 
क्षेत्रीय परिषदों और/ अथवा क्षेत्रीय 
परिषदों की शाखाओं के सभापति , 
उप सभापति , सचिव और अथवा 

कोषाध्यक्ष का पद भी शामिल है । 
( एफ ) नामांकन की तिथि से पांच वर्ष की 

अवधि के बीच में इंस्टीट्यूट इसकी 
क्षेत्रीय परिषदों और उनकी शाखाओं 
द्वारा आयोजित गोष्ठियों/ अधिवेशनों 

पाठयक्रमों में योगदान । 
( जी ) व्यवसायिक हित से संबंधित पुस्तकों 

का लेखन । 
( एच ) राष्ट्रीय एवं राज्य स्तर के पुरुर कारों की 

प्राप्ति । ” 
( iv ) विनियम 97 में -- 
( अ ) उप विनियम ( 1 ) की प्रथम व्यवस्था को 

निम्नलिखित व्यवस्था से बदल दिया जायगा , 
जैसे : - - 
बशर्ते कि ऐसे स्थान पर अथवा उस स्थान से 
50 किलो मीटर के अन्तर्गत की दूरी पर 
जहां पर कि विनियम 83 के अनुसार मतदान 
के योग्य 25 से कम सवस्य हो कोई भी मतदान 

केन्द्र स्थापित नहीं किया जायेगा । 
( ब ) उप विनियमों ( 2 ) और ( 3 ) को निम्न 

लिखित उप विनियमों से बदल दिया जायेगा , 
जैसे : - -- 
" ( 2 ) ऐसे स्थान पर जहां कि 2500 से कम 
मतदाता हों वहां पर प्रत्येक 500 मतदाताओं 
या उनके एक भाग के लिए एक मतदान केन्द्र 
की स्थापना की जायेगी यद्यपि भिन्न 
भिन्न मतदान केन्द्रों पर मतदाता ओं 
का वर्गीकरण 500 के समूहों में आवश्यकीय 
नहीं है और मतदान का कार्य केवल एक दिन 
में ही सम्पन्न किया जायगा । " 
" ( 3 ) ऐसे स्थानों में जहां पर 2500 से 
अधिक मतदाता हों , प्रत्येक 1000 मत 
वाताओं अथवा उनके एक भाग के लिए एक 
मतवान केन्द्र की स्थापना की जायेगी तथा 
मतदान केन्द्र दो दिन तक खुले रहेंगे । " 


व्यवसाय के विवरण : 
( 1 ) रोजगार (नियोजक का नाम 

तथा पदनाम ) । 
( 2 ) प्रैक्टिस ( सोल प्रोपराइटर अथवा 

साझेदारी, फर्म के नाम सहित 
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( v) विनियम ( 111 ) को निम्नलिखित विनियम से बदल 

दिया जायेगा , जैसे : - - 


“ ( 111) मतदान केन्द्र पर कार्यरत सदस्यों द्वारा मतदान 
मतदान अधिकारी तथा मतदान अधिकारी के 
सहायतार्थ सचिव , द्वारा नियुक्त व्यक्तियों को जोकि 
किसी निर्वाचन क्षेत्र से मतदाता हो और जो कि 
मतदान केन्द्र पर इमटी पर होने के कारण 
ऐसे मतदान केन्द्र पर जहां पर कि उन्हें मतदान करने के 
लिए अधिकृत किया गया है अपने आपको उपस्थित 
करने तथा मतदान करने में असमर्थ हो , उन्हे 
सचिव , ऐसे मतदान केन्द्र पर मतदान की अनुमति दे 
सकता है जां पर कि ऐसे सदस्य ड्यूटी पर हो । ” 


__ ( viii ) अनुसूची । " में 

( अ ) फार्म “13 ” के अनुलग्नक को निम्नलिखित 
से बदल दिया जायेगा , जैसे : 

फार्म " 13 के अनुलग्नक 
विनियम 87 ( 3 )/ 87 ( 4 ) के पालन के सम्बन्ध में विवरण 
मै . . . . . . . . . . . . . . . 

. . . अपने से 
संबधित विवरण निम्न रूप से देते रहा हूं ( आवश्यकीय ) 
( अ ) नाम , सदस्यता संख्या और व्यावसायिक पता जो कि 

मतदाता सूची में छपा है । 
( ब ) आयु 
( स ) क्या एसोसिएट है अथवा फैला 
( द ) पंजीकरण की तिथि 

मैं अपने से संबंधित निम्नलिखित विवरण भी दे रहा ह 
( इच्छानुसार ) : --- 

( ए ) पासपोर्ट आकार का नवीनतम फोटोग्राफ । 
( बी ) शैक्षणिक योग्यताएं ( नरकार द्वारा मान्यता प्राप्त 

डिप्लोमा एवं डिग्री तथा मान्यता प्राप्त व्यवसायिक 

निकायों की सदस्यता ) । 
( सी ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालयों तथा इंस्टीट्यूट द्वारा 

आयोजित परीक्षाओं में प्राप्न मेरिट । 


( vi ) विनियम 112 में - - 
( अ ) उप विनियम ( 2 ) की क्लाज ( i ) को निम्न 

लिखित लाग से बदल दिया जायेगा , जैसे : 


( i ) एक सदस्य जो कि मतदान केन्द्र पर मत 

दान का अधिकारी है, को सचिव की 
इच्छानसार डाक द्वारा मतदान की 
अनुमति दी जायेगी यदि वह किसी 
स्थाई अपंगता के कारण अधिकृत 
मतदान केन्द्र पर अपने मताधिकार का 
प्रयोग करने में असमर्थ हो । " 


( ब ) उप विनियम ( 3 ) को हटा दिया जायगा तथ । 

उप विनियम ( 1 ) , ( 5 ) और ( 6 ) को क्रमश : 
उप विनियम ( 5 ), ( 3 ) और ( 4 ) में पुनः 
संख्यांकित किया जायेगा , 


( म ) इस तरह पुनः संख्याँक्ति उप विनियम ( 3 ) को 

निम्नलिखित उप विनियम से बदल दिया 
जायेगा , जैसे : - - 


( 3 ) एक सदस्य जोकि भारत से बाहर रह रहा 
हो , इन विनियमों के व्यवस्था के बावजूद , 
भी डाक द्वारा मतदान के लिए योग्य होगा, 
बशर्ते कि , उनका विदेश का पता इंस्टीट्यूट में 
पंजी त हो तथा मतदान के योग्य सदस्यों की 

सूची में छपा हो । " 
( vii ) विनियम 157 में उप विनियम ( 1 ) और इसकी 

प्रोविजो को निम्नलिखित में बदल दिया जायेगा । 


डी ) व्यवसाय के विवरण : - --- 

( 1 ) रोजगार ( नियोजक का नाम तथा पदनाम ) । 
( 2 ) प्रैक्टिस ( सोल प्रोपराइटर अथवा साझेवारी , 

फर्म के नाम महिन ) । 
( 3 ) अन्य व्यवसायों /व्यवस्थाओं का विवरण जिनका 

उल्लेख ऊपर ( 1 ) और ( 2 ) में नहीं किया 

गया है । 
( ई ) केन्द्रीय परिषद, क्षेत्रीय परिषदो और छेत्रीय परिषदों 

की शाखाओं की कार्यकारिणी समितियों की पूर्व 
और वर्तमान सदस्यता जिसमें कि केन्द्रीय परिषद के 
अध्यक्ष एवं उपाध्यक्ष का पद तथा क्षेत्रीय परिपदों 
और अथवा क्षेत्रीय परिषदों की शाखाओं के सभापति 
उप सभापति , सचिव और अथवा कोषाध्यक्ष 

का पद भी शामिल है । 
( एफ ) नामांकन की तिथि से पांच वर्ष की अवधि के बीच 

में इंस्टीट्यूट , इसकी क्षेत्रीय परिषदों और उनकी 
शाखाओं द्वारा आयोजित गोष्ठियों / अधिवेशनों / 

पाठ्यक्रमों में योगदान । 
( जी ) व्यवसायिक हित से संबंधित पुस्तकों का लेखन । 
( एच ) राष्ट्रीय एवं राज्य स्तर के पुरस्कारों की प्राप्ति । 
स्थान : 
दिनांक : 

उम्मीदवार के हस्ताक्षर 


( 1 ) क्षेत्रीय परिषद का कार्यकाल परिषद के 
कार्यकाल के साथ ही समाप्त हो जायेगा : - -- 


( वशर्ते कि परिषष की राय में यदि परिस्थितियां 
बाध्य करें तो परिषद एक अधिसूचना के द्वारा क्षेत्रीय 
परिषद के कार्यकाल को बड़ा या घटा सकती है ) । " 


- - 


-- - -- - - 


- - - -- - --- 


• • • • • 


एतद् 


* . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
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सत्यांकन : 

( च ) फार्म " 17 के अनुलग्नक को निम्नलिखित से बदल 

विया जायोगा : --- 
द्वारा घोषणा करता हूँ कि ऊपर दी गयी सूचनाएं मेरे विश्वास 
और जानकारी के अनुसार सत्य है । 

फार्म “ 17 " का अनुलग्नक 

विनियम 87 ( 3)/ 87 ( 4 ) तथा विनियम 134 के पालन 
स्थान : 

के सम्बन्ध में विवरण 
दिनांक : 

• • • • अपने से 
जम्मीदवार के हस्ताक्षर 

संबंधित विवरण निम्न रूप से दे रहा हूं ( आवश्यकीय ) । 
( ब ) फार्म " 14 " को निम्नलिखित से बदल दिया जायेगा , 

( अ ) नाम , सदस्यता संख्या और व्यवसायिक पता जो कि 
जैसे : - - 

मतदाता सूची में छपा है । 
फार्म " 14 " 

( ब ) आयु 
। देखिए विनियम 112 ( 2 ) ] 

( स ) क्या एसोसिएट है, अथवा फैलो 

( द ) पंजीकरण की तिथि 
विनियम 1 1 2 ( 2 ) के अन्तर्गत डाक द्वारा मतदान करने की 
अनुमति हेतु आवेदन- पत्न 

मैं अपने से संबंधित निम्नलिखित विवरण भी दे रहा हूं 

( इच्छानुसार ) : - - 
सचिव , 

( ए ) पासपोर्ट आकार का नवीनतम फोटोग्राफ । 
इंस्टीट्यूट आफ चार्टर्ड एकाउन्ट न्ट्स आफ इंडिया , 

( बी ) शैक्षणिक योग्यताएं ( सरकार द्वारा मान्यता प्राप्त 
नई दिल्ली । 

डिप्लोमा एवं डिग्री तथा मान्यता प्राप्त व्यवसायिक 
विषय : चुनाव 19 . . . . 

निकायों की सदस्यता ) । 
• • • • • एतद् द्वारा 

( सी ) मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालयों तथा इंस्टीट्यूट द्वारा 
चार्टर्ड एकाउन्टेन्टस विनियम 1988 के विनियम 112 ( 2 ) के 

आयोजित परीक्षाओं में प्राप्त मेरिट । 
अन्तर्गत डाक द्वारा मतदान करने की अनुमति प्राप्त करने हेतु 

( डी ) व्यवसाय के विवरण : --- 
आवेदन करता हूं । आपके विचारार्थ में नीचे निम्न विवरण दे 

( 1 ) रोजगार (नियोजक का नाम तथा पदनाम ) । 
रहा हूं : - - 

( 2 ) प्रैक्टिस ( सोल प्रोपराइटर अथवा सामेधारी, फर्म 
1 . पूरा नाम 

के नाम सहित ) । 
2. सदस्यता संख्या एवं पता 

( 3 ) अन्य व्यवसायों व्यवस्थाओं का विवरण जिनका 
3. मतदाता सूची की क्रमांक संख्या यदि ज्ञात हो 

उल्लेख ऊपर ( 1 ) और ( 2 ) में नहीं किया 
4. अधिकृत मतदान केन्द्र का पता एवं ऋमांक संख्या । 

गया है । 
5 . स्थायी अपंगता का विवरण , प्रमाण पत्र संलग्न है । 

( ई ) केन्द्रीय परिषद , क्षेत्रीय परिषदों और क्षेत्रीय 
स्थान : 

परिषदों की शाखाओं की कार्यकारिणी समितियों 
दिनांक : 

की पूर्व और वर्तमान सदस्यता जिसमें कि केन्द्रीय 

परिषद के अध्यक्ष एवं उपाध्यक्ष का पद तथा क्षेत्रीय 
मदस्य के हस्ताक्षर 

परिषदों और अथवा क्षेत्रीय परिषदों की शाखाओं 
मत्यांकन : 

के सभापति , उप सभापति , मचिव और अथवा 
मै घोषणा करता हूं कि ऊपर दिया गया विवरण मेरी 

कोषाध्यक्ष का पद भी शामिल है । 
जानकारी एवं विश्वास से सत्य है । 

( एफ ) नामांकन की तिथि से तीन वर्ष की अवधि के बीच 
स्थान : 

में इंस्टीट्यूट , इसकी क्षेत्रीय परिषदों और उनकी 

शाखाओं द्वारा आयोजित गोष्ठियों / अधिवेशनों / 
दिनांक : 

पाठ्यक्रमों में योगदान । 
सदस्य के हस्ताक्षर ( जी ) व्यवसायिक हित से संबंधित पुस्तकों का लेखन व 
( स ) फार्म "15 " को हटा दिया जायेगा । 

( एच ) राष्ट्रीय एवं राज्य स्तर के पुरस्कारों की प्राप्ति । 
( ध ) फार्म " 16 " में वर्णित शब्दों "विनियम 112 ( 6 ) " 

स्थान : 
को "विनियम 112 ( 4 ) " शम्यों में बदल दिया 

दिनांक : 
जायेगा । 

उम्मीदवार के हस्ताक्षर 


- 


- 


- 


2 


. - .. 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 
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- 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


382 

भारत का राजपत्र , मार्च 2 , 1991 ( फाल्गन 11 , 1912) [ भाम III - -- 
- - -- - 

-- - - - - - -- - - -- - - - - - 
सत्यांकन : 
# . • • • • • • • • • • • • • । • • • • • • • • • • • एतद वारा - .. - . . .........- ~ 

35249 
घोषणा करता हूँ कि ऊपर दी गई सूचनायें मेरे विश्वास और 

श्री योगेन्द्र कुमार अग्रवाल , 

बिग टेम्पिल लाने, छावनी , 
जानकारी के अनुसार सत्य हैं । 
स्थान : 

शिवगंज- 307 027 
दिनांक : 

84527 श्री राजेश कुमार अग्रवाल , 
उम्मीदवार के हस्ताक्षर 

322, डेलहीवाला बिल्डिंग , 
एम० सी० नरसिम्हन 

थर्ड फ्लोर, जोहारी बाजार, 
सचिव 

जयपुर - 302 003 
टिप्पणी : 

86995 श्री शचिन्द्र गोयल , 
1 . चार्टर्ड एकाउन्टैन्ट्स विनियम 1988, 1 जून , 1988 को 

जी - 27- 1, एच० एम० टी० इण्डिस्ट्रियल 
प्रकाशित भारत के गजपन्न असाधारण में दिनांक 1 जून , 

एरिया , 
1988 की इंस्टीट्यूट की अधिसूचना संख्या 1-सी० 

बियावर रोड , 
ए० ( 7 )/ 134/ 88 के अन्तर्गत प्रकाशित हुए थे । 

अजमेर- 305001 
2. इन विनियमों में किये गये संशोधनों का विविरण जोकि 

87258 श्री नीरज कुमार गुप्ता, 
भारत के राजपत्र में प्रकाशित किये गये हैं , निम्न प्रका रहैं : - -- 

एफ -33, एम० आई० जी० कालोनी , 
1. विनियम 48 में संशोधन -- 7 अक्तूबर , 1989 के 

इन्दौर- 452 008 
भारत के राजपत्र में अधिसूचना संख्या 1- सी० ए० 

87501 श्री प्रदीप कुमार अग्रवाल , 
( 7 )/ 1 / 89 दिनांक 25 सितम्बर, 1989 के अन्तर्गत 

अपो० : बोरिंग सितारगंज , 
प्रकाशित किये गये । 

नेनीताल - 262 405 
2. विनियम 159 में संशोधन - - 19 जनवरी के भारत 

88695 श्री कैलाश चन्द्र मोवका , 
के राजपत्र में अधिसूचना संख्या 1 -सी०ए० ( 7 )/ 10/ 90 

ई - 44, सेक्टर- 6, 
दिनांक 2- 1 -1991 के अन्तर्गत प्रकाशित किये गये । 

नोएडा - 201 301 
3. विनियम 6 , 34 एवं 39 में संशोधन - - 19 जनवरी , 
1991 के भारत के राजपत्र में अधिसूचना संख्या 

दिनांक 11 जनवरी 1991 
1 -सी०ए० ( 7 ) /11/ 90, दिनांक 4 जनवरी , 1991 

नं० 3- सी० सी०ए० ( 4 )/ ( 10 )/ 90 - 91 ---- चार्टर्ड प्राप्त 
के अन्तर्गत प्रकाशित किये गये । 

लेखाकार विनियम 1988 के विनियम 18 के अनुसरण में 
4 . विनियम 90 में संशोधन - - 2 फरवरी, 1991 के 

एतद द्वारा यह सूचित किया जाता है कि उक्त विनियमों द्वारा 
भारत के राजपत्र में अधिसूचना संख्या 1-सी०ए., ( 7 )/ 

प्राप्त लेखाकार अधिनियम 1949 की धारा 20 उपधारा 1 
13/ 90, दिनांक 14 जनवरी, 1991 के अन्तर्गत 

( क ) द्वारा प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय चार्टर्ड 
प्रकाशित किये गये । 

प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद ने अपने सदस्यता रजिस्टर में 

से मत्यु हो जाने के कारण निम्न लिखित सदस्यों का नाम उनके 
कानपुर - 208001, दिनांक 31 दिसम्बर 1990 

आगे दी गई तिथियों से हटा दिया है : 
नं० 3-सी०सी०ए० ( 4 ) ( 9 )/ 90 - 91 - - चार्टर्ड प्राप्त 

क्र० 
ले जाकार विनियम 1988 के विनियम 18 के अनमरण में एतद 

सदस्यता नाम एवं पता 

दिनांक 
द्वारा यह सूचित किया जाता है कि चार्टर्ड प्राप्त लेखाकार अधि सं० संख्या 
नियम 1949 की धारा 20 उपधारा ( 18) ( ग ) द्वारा प्रदत्त 

_ 1. 7522 श्री ब्रम्ह स्वरूप मित्तल , 27- 9- 89 
अधिकारों का प्रयोग करते हुए भारतीय जार्टर्ड प्राप्त लेखाकार 

अमृत विला, नरबदा रोड , 
संस्था परिषद ने अपने सदस्यता रजिस्टर में से निम्नलिखित 

जबलपुर । 
सदस्यों का नाम निर्धारित शुल्क न जमा कराने के कारण 

___ 2. 33161 श्री नरेन्द्र नाथ , 

22- 7- 88 
1 अक्तूबर, 1990 से हटा दिया है : 

डी - 19, इंडस्ट्रियल स्टेट , 
क्रम सं० सदस्यता संख्या नाम एवं पता 

पी० ओ० गोरखनाथ टेम्पिल , 
- - -- -- - - 

गोरखपुर । 
___ 
1 2 

- - - - - 3. 737 श्री जयचन्द्र खन्ना , 17 - 11 - 89 

श्री डाली चन्द जैन , 
1 . 15831 
सीनियर प्रेसीडेन्ट , 

107, ग्रान्ड ट्रंक रोड , 
माउँन थेड्स ( इंडिया ) लि० , 

गाजियाबाद । 
विलेज रेला - 311 024, 

एम० सी० नरसिम्हन 
डिस्ट्रिक्ट - भिलवारा । 
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--- - - -- - - -- - - - 

- - ---- - - - 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम 

10. श्री चन्द्रप्रकाश सिंह , 

कर्मचारियों के प्रतिनिधि 
नई दिल्ली, दिनांक 6 फरवरी, 1991 

इंटक सदस्य , 

बाईकल जोन स्मृति भवन , 
सं० वी - 83 ( 13) - 3/ 86- स्था 0 - 4 : - कर्मचारी राज्य 

राजेन्द्र पथ , 
बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 के विनियम 10 के साथ 
पठिन कवारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 

धनबाद ( बिहार ) । 
34) की धारा 25 के अनुसरण तथा निगम की अधिसूचना 

11. श्री शम्भू शर श्रीवास्तव, कर्मचारियों के अतिरित 
संख्या वी - 33 ( 13 ) - 3- 82 - स्था 3 - 4, दिनांक 17- 6 - 85 एवं 

मंत्री, भारतीय मजदूर संत्र, प्रतिनिधि 
21- 3- 86 और सम संख्यक संशोधन अधिसूचना दिनांक 

डी - 22, मेनरोड टेल्को कालोनी , 
26- 12- 86 का अतिक्रमा करते हुए कर्मचारी राज्य बीमा 

जमशेदपुर (बिहार ) । 
निगम के अध्यक्ष इसके द्वारा बिहार क्षेत्र के लिए क्षेत्रीय बोर्ड 12. श्री मिथिलेश कुमार सिन्हा, -- वही --- 
का पुनर्गठन करते हैं , जिसन निम्नलिखित सदस्य होंगे , 

हिन्द मजदूर भा , 
अर्थात् : 

इंडियन एक्सप्लोसिव वर्क्स यूनियन , 
1. मंत्री , अध्यक्ष 

आई. ई . एल . गोमियों , 
श्रम , रोजगार एवं प्रशिक्षण 

गिरीडीह (बिहार ) । 
विभाग , 

13. श्री अनिल सरकार , 
बिहार सरकार । 

सेक्रेटरी, बिहार राज्य कमिटी , 
2. मंत्री, उपाध्यक्ष 

यू० टी० यू० सी० ( एल०एस० ), 
स्वास्थ्य विभाग , 

डिगवाडीट , पो . जेलगोड़ा , 
बिहार सरकार । 

जिला धनबाद- 828110 

( बिहार ) । 
3. सचिव , 

सदस्य 
श्री , रोजगार एवं प्रशिक्षण 

14. क्षेत्रीय निदेशक , 

सदस्य - सचिव 
विभाग , 

कर्मचारी राज्य बीमा निगम , 
बिहार सरकार । 

पटना, बिहार । 
4. निवेशक , कर्मचारी राज्य बीमा 

श्रीमती कुसुम प्रसाद 
चिकित्सा सेवाएं , योजना के सीधे प्रभारी 

महा निदेशक 
कर्मचारी राज्य बीमा योजना , अधिकारी- 1, पदेन सदस्य 
बिहार । 

नई दिल्ली , दिनांक 7 फरवरी, 1991 
5. उप -चिकित्सा आयुक्त , पदेन सदस्य 

यू - 16/ 53/ 89 - चि०2 ( म०प्र०) - कर्मधारी राज्य 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम , 

बीमा ( साधारण ) विनियम , 1950 के विनियम 105 के 
दक्षिण -पूर्वी जोन , 

तहत महानिदेशक को शक्तियां प्रदान करने के संबंध में 
भुवनेश्वर उड़ीसा । 

कर्मचारी राज्य बीमा निगम की दिनांक 25 अप्रैल , 1951 को 
6. श्री सुरेश गोगटे, 

नियोजकों के प्रतिनिधि 

हुई बैठक में पास किए गए संकल्प के अनुसरण में तथा 
पर्सनल मैनेजर , 

महानिदेशक के आदेश संख्या 1024 ( जी ) दिनांक 23 - 8 
मैसर्स बाटा इंडिया लि० , 

1983 द्वारा ये शक्तियां आगे मुझे सौंपी जाने पर मैं 
बाटा गंज , पटना -181 

इसके द्वारा मुख्य चिकित्सा अधिकारी एवं स्वास्थ्य अधि 

कारी रायगढ़ ( म . प्र . ) केन्द्र में बीमाात व्यक्तियों की 
7. श्री एस० एन० सहाय , नियोजकों के अतिरिक्त 

स्वास्थ्य परीक्षा करने तथा मूल प्रमाण-पत्र की 
उप महा प्रबन्धक टेलको, प्रतिनिधि । 

सत्यता संदिग्ध होने पर उन्हें आगे प्रमाण पत्र जारी करने 
जमशेदपुर (बिहार ) । 

के प्रयोजन के लिए मौजूदा मानकों के अनुसार मासिक 
8. श्री जी० एस० वर्मा, 

- वही 

पारिश्रमिक पर जब से वह कार्यभार ग्रहण करने से अगली 
मैससं मार्टिन इन्डस्ट्रीज लि . , 

एक वर्ष की अवधि या पूर्णकालिक चिकित्सा निर्देशी के 
टाटीसिलवे, 

कार्यग्रहण करने तक इनमें से जो भी पहले हो , अंशकालिक 
रांची (बिहार ) । 

चिकित्सा निर्देशी के पद पर नियुक्त करने की मंजूरी 
9. श्री कैलाश प्रसाद मुनझुनवाला , 

- - वही - - 

देता हूं और उसे चिकित्सा प्राधिकारी के रूप में कार्य 
सर्वश्री पाटलीपुत्र कागज उद्योग 

करने के लिए प्राधित करता हूं । 
जी - 8, इन्डस्ट्रीयल एरिया , 

डा कृष्णमोहन सक्सेना , 
पटना (बिहार ) । 

चिकित्सा आयुक्त 
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- - - - - - - - - 
नई दिल्ली, दिनांक 23 जनवरी 1991 

___ सं एन -15/ 13/ 14/ 16/ 87 - यो एव वि० - - ( 2 ) 
सं०एन० 15/ 13/ 14/ 11/ 88 - यो एवं वि .--- ( 2 ) कर्मचारी 

कर्मचारी राज्य बीम । ( सामान्य ) विनियम - 1950 के 
राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम - 1950 के विनियम 95 - क 

विनियम 95 - क के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधि 
के साथ पठित कमचारी राज्य बीमा अधियिमम 1948 

नियम 1948 ( 1948 का 3 ) की धारा 46 ( 2 ) द्वारा 
( 1948 का 34 ) क धरा- 46 ( 2 ) द्वारा प्रक्त शक्तियों 

प्रदन शक्तियों के अनुसरण में महर देशक ने 16 - 1 - 91 
के अनुसरण मह निदेशक ने 16 - 1 - 91 सी तारीख 

ऐमी तरीख के रूप में निश्चित की है जिससे उक्त 
के रूप में निश्चित की है जिससे उक्त विनियम 95 - 2 

चिनियम 95 - क तथा तमिलनाडु कर्मचारी राज्य बीमा 
तथा तमिलनाडु राज्य कर्मचारी राज्य ब. मा ( चिकिर 

(चिकिता हितलाभ ) नियम - 1954 में निर्दिष्ट चिकित्मा 
हितलाभ ) नियम - 1954 में निर्दिष्ट चिकिता हितलाभ राज्य में 

हिल भ तमिलना राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों में 
निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमाकित व्यक्तियों के परिवारों 

बीम कि व्यक्तियों के परिवारों पर लाग किये जाएगे । 
पर लागू किये जाएंगे । 

अर्थात् 
अर्थात् 
" चन्गालपट्ट जिले में मद्रास के उपनगरीय केन्द्र में आने 

कर राजस्व ग्राम 

तालुक जिला 
वाले सैदापेट तालुक में राजस्व ग्राम । 

1. धारापुरम 

धारापुरम __ परियार 
दिनांक 25 जनवरी, 1991 

2. वीराजी मगलम . धारापुरम परियार 
सं एन - 15/ 13/ 14/ 7/ 88- यो ०एवं विल -- ( 2 ) कमचारी 3. कोलिन्जी वाडी . घारापुरम परियार 
राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम -- 1950 के विनियम 85 

4. कोलाथू वलायम . धारापुरम परियार 
साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 1948 ( 1948 

5. मानक्की आव 

. धारापुरम परियार 
का 34 ) की धारा 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों के 

6. अलावे पटनम 

धारापुरम 

परियार 
अनुसरण में महानिदेशक ने 16 - 1 - 91 ऐसी तारीख के 
रूप में निश्चित की है जिससे उक्त विनियम 95 

7. छिन्तारावूथमपलायम धारापुरम परियार 
तथा तमिलनाडु कर्मचारी राज्य बीमा (चिकित्सा 

8. थोप्यामपट्टी . . धारापुरम परियार 
हितलाभ ) नियम - 1954 में निर्दिष्ट चिवित्मा हितलाभ 

9. नन्जायमपलायम . धारापुरम परियार 

- . .. - - - - - - - -- - 
तमिलनाडू राज्य में निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमांकित व्यक्तियों 
के परिवारों पर लागू किये जाएंगे । 

सं० एन - 15/ 1317/ 6/ 90 - यो एव वि - - ( 2 ) कर्मचारी 
अर्थात 

राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम - 1950 के विनियम 95 
क्र० राजस्व ग्राम केन्द्र 

के साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 1948 
जिला 
तालुक 

( 1948 का 34 ) की धारा 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
1. विश्राम मेल मेलविश्राम वल्लाजहा नार्थ 

के अनुसरण में महानिदेशक ने 16 - 1 - 91 ऐसी तारीख 
(मलविश्राम ) 

आरकोट 

के रूप में निश्चित की है जिससे उक्त विनियम 95 - क 
अम्बेडकर 

तथा कर्नाटक कर्मचारी राज्य बीमा नियम -1958 में 
2 . विलपक्कम मेलविश्राम वल्लाजहा 

निर्दिष्ट चिकित्सा हितलाभ कर्नाटक राज्य में निम्नलिखित 
आरकोट 

क्षेत्रों में बीमांकित व्यक्तियों के परिवारों पर लाग किये 
अम्बेडकर 

जाएगे । 
3. ननिदयालम मेलविश्राम बल्लाणहा । 

आरकोट 

अर्थात् 
अम्बेडकर 
राजस्व ग्राम का होबली तालुक 

जिला 
4. कूरामवाडी मेलविश्राम वल्ला जहा । 

नाम व नगर 

पालिक सीमाएं 

अम्बेडकर 
5 . कथियावाडी मेलविश्राम बल्ल जहा नार्थ 

1 
आरकोट 

- - - - - - -- 
अम्बेडकर 

गोकक ग्राम , गोकक गोकन बेलगांव 
6. वेपूर मेलविश्राम वल्लाजहा 

गोकक नगर 
आरकोट 

नगर पालिकासीमा 
अम्बनकर 

के एक किलोमीटर 
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के दायरे में सर्वेक्षण 
सख्या 262/ 1, 472/ 
2, 260, 259/ 1 , 
150 , 472/ 1, 
471/ 1 - 2 
473, 26212 ( बी ), 
262/ 2 ( ए ), 
263/ 2 ( ए), और 
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385 , 
- - - - - -- - - - - - -- --- - --- -- - - - 
विनियम 1950 की नियम 10 ( ए ) ( 1 ) के अनुसरण में , अध्यक्ष, 
क्षेत्रीय परिषद , क ) रा . बी . निगम , ममिलना , मद्रास और 
और चंगईअन्ना जिलों की स्थानीय ममितियों के लिए 
" स्वास्थ्य मेवा ( ई . एस आई ) के अतिरिक्त निदेशक को 
अध्यक्ष एव नियम 10ए 1बी के अनुसार मयुक्त मुख्य कार्याशाला 
निरीक्षक , मद्राम , को प्रथम सदस्य नामित करते है । 


अधिसूचना स० 51 बी 34/ 11/ 84 मम दि० 3 - 6 - 90 
में निम्नलिखित संशोधन दिया जाता है । 
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विनियम 10ए ( 1 ) 1ए में निम्नलिखित प्रविष्टियों प्रतिस्थापित 
की जाएं : - - 

" अतिरिक्त निदेशक, स्वास्थ्य सेवा ( ई०एस०आई० ), 
मद्रास - 600006 " 


ए० सी जुनेजा , 
निदेशक (योजना एवं विकाम ) 


क्षेत्रीय कार्यालय ( तमिलनाडु ) 
मद्रास 34, दिनांक 1 फरवरी, 1991 
___ स . 51 - बी 34/ 11/ 90 - सम . - -- ... रा० बी० अधि 
नियम 1948 की धारा 25 एव करानी० ( सामान्य ) 


विनियम 10ए 1 बी में निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की 
जाए :-- - 
" संयुक्त मुख्य कारखाना निरीक्षक मद्राम 600005 

एस० चन्द्रशेखरन, क्षेत्रीय निदेशक एवं 
पदेन मवस्य सचिव , क्षेत्रीय परिषद , 
क० रा० बी० निगम , तमिलनाडु । 


क्षेत्रीय कार्यालय 

इन्दौर , दिनांक 11 फरवरी, 1991 
मं० 18- बी / 34/ 12/ 1 / 90 - बीमा - 2 - - यह अधिसूचित किया जाता है कि इस अधिसूचना के दिनांक से कर्मचारी राज्य बीमा 
( सामान्य ) विनियम 1950 के विनियम 10 - ए के अधीन निम्नलिखित स्थानीय समितियों का पुनर्गठन किया जाता है, जिसमें 
निम्नलिखित सवस्य होंगे : - - 


अध्यक्ष 


विनियम - 10- - 1( ए ) के अन्तर्गत 


सवस्य 


विनियम 10 - ए - 1 ( बी ) के अन्तर्गत 


रतलाम केन्द्र : 
( 1 ) श्रम पदाधिकारी, 

रतलाम 
( 2 ) सिविल सर्जन, 

रतलाम 

( शासन द्वारा नामजद ) 
( 3 ) प्रभारी केन्द्र 

क०रा०बी० औषधालय . 

रतलाम ।. 
( 4 ) श्री राजेश शर्मा, 

श्रम पदाधिकारी, 
मज्जन मिल लिमिटेड, रतलाम 
( नियोजकों के प्रतिनिधि ) 


मदस्य 


विनियम - 10- - ए -- 1 ( सी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10--ए -1 ( डी ) के अन्तर्गत 


मदम्य 


विनियम - 16 -- 2 -- 1 ( डी ) के अन्तर्गत 


( 5 ) श्री एस० सी० दुबे , 

महाप्रबन्धक , 
रतलाम अल्कोहल एण्ड काबंन डायआमसाइड , 
रतलाम । 

(नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
2 - 479 GI /90 
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( 8 ) श्री दिलीप मेहता, 

सदस्य 

विनियम - 10 - ए - 1 ( ई ) के अन्तर्गत 
280 नगरवास , रतलाम 

( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) इंटक 
( 7 ) श्री जमनालाल लिंबोदिया , 

सदस्य 

विनियम - 10 -1 - 1 ( ई ) के अन्तर्गत 
65, जवाहर नगर , रतलाम 

( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) बी०एम०एस० 
( 8 ) प्रबंधक , 

सदस्य सचिव विनियम --10 - ए - 1 ( एफ ) के अन्तर्गत 
स्थानीय कार्यालय , फ०रा०बी० निगम , 
रतलाम । 


अध्यक्ष 


विनियम - 10-ए -1 ( ए) के अन्तर्गत 


मण्डीदीप केन्द्र 
( 1 ) उपसंचालक , 

फ० रा०बी० सेवाएं , भोपाल 
( 2 ) सिविल सर्जन , 

भोपाल ( शासन द्वारा नामजप ) 


सदस्य 


विनियम -10-ए -1( बी ) के अन्तर्गत 


( 3 ) प्रभारी केन्द्र 


सदस्य 


विनियम -10-ए -1( सी ) के अंतर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10 -ए - 1 ( डी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10-ए - 1 ( डी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10-ए -1 ( ई ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10 - ए - 1 ( ई ) के 


अन्तर्गत 


क०रा०बी० औषधालय, मण्डीदीप 
( 4 ) श्री बी ० के० जेठलिया , 

मनेजर, पर्सनल एण्ड इडस्ट्रीयल रिलेशन , 
हिन्दुस्तान ग्रेफाइट , मण्डीदीप 

( नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
( 3 ) श्री भरत कोठारी , 

पर्सनल एण्ड इण्डस्ट्रीयल इन्सू लंटर्स इलेक्ट्रीफल्स 
कम्पनी, मण्डीदीप । 

( नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
( 8 ) श्री राजाराम तिवारी , 

इलेक्ट्रोग्रेफाइट ट्रेड यूनियन कांग्रेस , 
मण्डीदीप इंटक 

( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) 
( 7 ) श्री नरेन्द्र पालीवाल , 

150 भारत नगर, इन्द्रपुरी के पास 
मोपाल , बी०एम०एस० 

( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) 
( 8 ) प्रबन्धक , 

स्थानीय कार्यालय सोनागिरी, भोपाल 
इटारसी केन्द्र 
( 1 ) उपसंचालक , 

क० रा०बी० सेवाएं , भोपाल 
( 2 ) सिविल सर्जन , 

इटारसी , 

( शासन द्वारा नामजद ) 
( 3 ) प्रभारी केन्द्र , 

क० रा०बी० औषधालय , इटारसी 
( 4 ) श्री एल० के० आशद , 

मुख्यकार्यपालक अधिकारी , 
सेंट्रल इण्डिया मार्ड प्रा . लि०, बटारसी 
( नियोजकों के प्रतिनिधि ) 


सदस्य सचिव 


विनियम -10- ए - 1 (एफ० ) के अन्तर्गत 


अध्यक्ष 


विनियम - 10 - ए - 1 ( ए ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10 - ए - 1( बी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10 -ए - 1 ( सी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम -10 - ए - 1 ( डी ) के 


अन्तर्गत 
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सदस्य 


विनियम - 10 - ए - 1 ( डी ) के अन्तर्गत 


सवस्य 


सदस्य 


विनियम -10 -ए - 1( ई) के अर्गत 


( 5 ) श्री सी चन्द्रा , 

कारखाना प्रबन्धक , 
नर्मदाड प्राडक्ट्स , म०प्र० राज्य वन विकास 
निगम , औ० क्षेत्र खेड़ा, इटारसी 

( नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
( 6 ) श्री हरिवल्लभ सोनी , 

अध्यक्ष, नर्मदा युड प्रोडक्टस मजदूर संघ , 
इटारसी 

( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) बी०एम०एस० 
( 7 ) श्री गुलाब चन्द्र चौरे , 

महामन्त्री, सेन्ट्र इण्डिया बोर्ड प्रोडक्ट्स , 

इटारसी , ( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) 
( 8 ) प्रबन्धक , 

स्थानीय कार्यालय , क०रा०बी०निगम , 
न्यू सू भाष नगर , भोपाल 


सस्दय 


विनियम - 10 -ए - 1 ( ई) के अन्तर्गत 


सवस्य सचिव 


वियिम - 10 -ए - 1 ( एफ ) के अन्तर्गत 


निवार केन्द्र 
( 1 ) श्रम पदाधिकारी , 


अध्यक्ष 


विनियम - 10 - ए - 1 ( ए ) के अन्तर्गत 


कटनी 


सस्वय 


विनियम - 10 -ए -1 ( बी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम -10-ए -1( सी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10 -1( डी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10ए - 1 ( डी ) के अन्तर्गत 


( 2 ) सिविल सर्जन 

कटनी ( शासन द्वारा नामजद ) 
( 3 ) प्रभारी केन्द्र , 

क०रा०बी० औषधालय , निवार 
( 4 ) श्री पी० ए० ओ० जलील , 

उप -महाप्रबन्धक , 
बर्न स्टैण्डर्ड , कम्पनी, निवार 

(नियोजको के प्रतिनिधि ) 
( 5 ) श्री राजीव भास्कर 

प्रबन्ध निदेशक , 
राजीव भास्कर एण्ड संस प्रा० लि० , 

(नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
( 6 ) श्री जनार्दन प्रसाद मंत्री , 

पाटनी कर्मचारी संघ, निवार इंटक 

( श्रमिको के प्रतिनिधि ) 
( 7 ) श्री सुरेश कुमार साहू, 

फारेस्ट वार्ड लेखेरा रोड, कटनी, बीएमएस 

( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) 
( 8 ) प्रबन्धक , 

स्थानीय कार्यालय , 
क० रा०बी० निगम , जबलपुर 


सदस्य 


विनियम - 10 -ए - 1 (ई ) के अंतर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10- ए - 1 ( ई ) के अन्तर्गत 


सदस्य सचिव 


विनियम - 10 - ए - 1 ( एफ के अन्तर्गत 


চিত্র 


अध्यक्ष 


। 


विनियम - 10- ए - 1 (ए ) के अन्तर्गत 


मागर केन्द्र 
( 1 ) सहायक श्रमायुक्त , 

सागर 
( 2 ) सिविल मर्जन , 

सागर ( शासन द्वारा नामजद ) 


सदस्य 


विनियम - 10- ए - 1( बी ) के अन्तर्गत 
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( 3 ) प्रभारी केन्द्र , 

सदस्य 

विनियम - 10 - ए - 1 ( सी ) के अन्तर्गत 
क० रा०बी० औषधालय, सागर 
( 4 ) श्री रमेश भाई, 

सदस्य 

विनियम - 10 - ए 1 ( ही ) के अन्तर्गत 
प्रबन्ध संचालक , बीडी निर्माता , 
बी० एस० पटेल एण्ड कम्पनी पुरैया अबेरी, सागर 

(नियोजको के प्रतिनिधि ) 
( 5 ) श्री जीवन लाल जैन , 

सदस्य 

पिनियम - 10 - ए .. 1--( डी ) के अन्तर्गत 
बीडी निर्माता खेमचन्द मोतीलाल जैन , 
केशव गंज, सागर 

(नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
( 6 ) श्री महेन्द्र कुमार पुस्कैले, 

सवस्य 

बिनियम - 10 - ए - 1 ( ई ) के अन्तर्गत 
अधिवक्ता , 
नगर मण्डी , सागर, इन्टक 

( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) 
( 7 ) श्री राजेश त्रिवेदी, 

सवस्य 

विनियम - 10 - ए - 1 ( ई ) के अन्सर्गत 
अधिवक्ता , 
गोपालगंज सागर , बी०एम०एस० 

( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) 
( 8 ) प्रबन्धक , 

सदस्य सचिव विनियम - 10 - 7 - 1 ( एफ ) के अन्तर्गत 
स्थानीय कार्यालय ,करा०बी० निगम , 
न्यू सुभा नगर, भोपाल 


अध्यक्ष, 


विनियम - 10 - ए - 1 ( ए ) के 


अन्तर्गत 


सवस्य 


विनियम -10-ए - 1 ( बी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10 -ए - 1( सी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10-- ए - 1( सी ) के अन्तर्गत 


खण्डवा केन्द्र 
( 1 ) श्रम पदाधिकारी, 

बुरहानपुर 
( 2 ) सिविल सर्जन, 

खण्वा ( शासन द्वारा नामजद ) 
( 3 ) प्रभारी केन्द्र, 

क०रा०बी० औषधालय , खण्डवा 
( 4 ) श्री बी० एस० भदोरिया , 

निमाड़ टेक्सटाइल्स लिमिटेड, खण्डवा 

( नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
( 5 ) श्री दुर्गा शंकर गुप्ता , 

यूनाइटेड जिनिंग एण्ड प्रेसिंग फेक्ट्री, खण्डवा 

( नियोजको के प्रतिनिधि ) 
( 6 ) श्री अनवर खां 

प्रधानमन्त्री, राष्ट्रीय सुनवीर मजदूर संघ 
गांधी भवन , खण्डवा इंटक 
( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) 


सवस्य 


विनियम- 10- ए- 1 ( डी ) के अन्तर्गत ! 


मवस्थ 


विनियम - 10 - ए - 1 ( ई ) के 


अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10 -ए - 1 ( ई ) के अन्तर्गत 


( 7 ) श्री बी० के० सुगन्धी , 

एम०पी०ई०बी०, 
19, रमा कालोनी, खण्डवा बी० एम० एस० 
( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) 


सदस्य सचिव 


विनियम - 10-ए - 1( एफ ) के अन्तर्गत 


( 8 ) प्रबन्धक , स्थानीय कार्यालय , 

कारा०बी०निगम , खण्डवा 
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रायगढ़ केन्द्र : --- 
( 1 ) श्रम पदाधिकारी, रायगढ़ 

अध्यक्ष 

विनियम - 10 -ए - 1 ( ए ) के अन्तर्गत 
( 2 ) सिविल सर्जन, 

सदस्य 

विनियम - 10- ए - 1 ( बी ) के अन्तर्गत 
रायगढ़ ( शासन द्वारा नामजद ) 
( 3 ) प्रभारी केन्द्र , 

सदस्य 

विनियम -10-ए -1 ( सी ) के अन्तर्गत 
कराम्बी औषधालय , रायगढ़ 
( 4 ) महाप्रबन्धक 

सदस्य 

विनियम --10-ए -1 ( डी ) के अन्तर्गत 
मोहन जूट मिल , रायगढ़ 

( नियोजको के प्रतिनिधि ) 
( 5 ) प्रबन्धक 

सदस्य 

विनियम - 10 -ए -1 ( डी ) के अन्तर्गत 
केलकर प्रारक्ट्स प्रा . लि०, रायगढ़ 

(नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
( 6 ) सचिव 

सवस्य 

विनियम - 10 -17- 1 (ई ) के अन्तर्गत 
म०प्र० राज्य परिवहन कर्मचारी फैडरेशन 
रायगढ़ 

( श्रमिकों ) के प्रतिनिधि इंटक 
( 7 ) श्री एन० आर० साहू 

सदस्य 

विनियम - 10 --ए -- 1 ( ई ) के अन्तर्गत 
एमपी०ई०बी० गोपाल आटा चक्की 
कनरा रोड, रायगढ़ 

( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) बी०एम०एस० 
( 8 ) प्रबन्धक 

मवस्य सचिव विनियम - 10 - ए - 1 ( एफ ) के अन्तर्गत 
स्थानीय कार्यालय करा बी० निगम 
रायगढ़ 


अध्यक्ष 


विनियम --10-- - 1 (ए ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम -10 ए - 1 ( बी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम --10 -ए - 1 ( सी ) के अन्तर्गत 


सदस्म 


विनियम -10-T-1 ( डी ) के अन्तर्गत 


नागदा केन्द्र : - - 
( 1 ) उप -संचालक 

क०रा०बी०सेवाएं, उज्जन 
( 2 ) सिविल सर्जन, उज्जैन 

( शासन द्वारा नामजद ) 
( 3 ) प्रभारी केन्द्र 

कराबी औषधालय , नागदा 
( 4 ) श्री जी० के० व्यास 

पर्सनल आफिसर, ग्रेसिम इण्डस्ट्रीज , नागदा 

( नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
( 5 ) श्री एम . एन . शर्मा 

भारत कामर्स इण्डस्ट्रीज लि . 
बिरलामाम , नागदा 

(नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
( 6 ) श्री सुल्तानसिंह शेखावत 

अध्यक्ष, भारत कामर्स श्रमिक संघ, नागदा 

बी०एम०एस० ( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) 
( 7 ) श्री रतमसिंह 

केमिकल कर्मचारी कांग्रेस, नागदा 
( श्रमिको के प्रतिनिधि ) इंटक 


सदस्य 


विनियम -10-12 --1 ( डी ) के अन्तर्गत 


मदस्य 


विनियम - 10 - ए - 1 ( ई ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10 - ए - 1 ( ई ) के 


अन्तर्गत 
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सदस्य सचिव 


( 8 ) प्रबन्धक 

स्थानीय कार्यालय बराबी० निगम , नागदा 


विनियम - 10 -ए - 1 ( एफ ) के अन्तर्गत 


मटनी केन्द्र 


अध्यक्ष 


( 1 ) श्रम पदाधिकारी 

कटनी 


विनियम -10- ए- 1( ए ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


बिनियम -10 - ए - 1 ( बी ) के अन्तर्गत 


( 2 ) सिविल सर्जन , कटनी 

( शसन द्वारा नामजद ) 


सदस्य 


( 3 ) प्रभारी केन्द्र 

करा०बी० औषधालय , मटनी 


विनियम - 10- ए--1 ( सी ) के अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10 - ए - 1 ( डी ) के अन्तर्गत 


( 4) श्री राजेश त्रिपाठी 

प्रबन्धक , कीटनाशक औषधी संयंत्र , कटनी 

( नियोजकों के प्रतिनिधि ) 
( 5 ) श्री शार्डीपाला 

पर्सनल ए०सी०सी० , कटनी 
( नियोजकों के प्रतिनिधि ) 


सदस्य 


विनियम - 10 - ए - 1 ( डी ) के 


अन्तर्गत 


सदस्य 


विनियम - 10 - ए - 1 ( ई ) के अन्तर्गत 


( 6 ) श्री प्रकाश पालीवाल 

214 शांतिनगर, गोसलपुर, कटनी 

बी०एम०एस० ( श्रीमिकों के प्रतिनिधि ) 
( 7) श्री रामकुमार पटेल , 

भारतीय कीटनाशक खती रक्षक दबाई मजदूर संघ 
कटनी 
( श्रमिकों के प्रतिनिधि ) इंटक 


सदस्य 


विनियम - 10 -ए - 1 ( ई ) के अन्तर्गत 


सदस्य सचिव 


विनियम - 10 - ए - 1 ( एफ ) के अन्तर्गत 


( 8 ) प्रबन्धक , 

स्थानीय कार्यालय , 
कारा बी०निगम , जबलपुर 


उज्जैन केन्द्र : 
पढ़ा जाये : उप- संचालक 

क० रा० बी० सेवाएं , उज्जैन 


अध्यक्ष 


दिनांक 13 फरवरी , 1991 
सं० 18- बी / 34/12/ 1/ 90 - बीमा - 2 - यह अधिसूचित 
किया जाता है कि इस अधिसूचना के दिनांक से इस कार्या 
लय की अधिसूचना क्रमांक - 18- बी / 34/ 12/ 1/ 90 - बीमा - 2 
दिनांक 24 अक्टूबर 1990 में आंशिक संशोधन करते 
हए निम्नांकित केन्द्रों पर स्थानीय समिति जो विनियम 
10 - ए - 1 ( ए ) कर्मचारी राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम 
1950 के अन्तर्गत गठित की गई है , के सदस्यों की सूची 
में निम्नवत संशोधन किया जाता है : 


के स्थान पर : सहायक श्रमायुक्त 

उज्जैन 


अध्यक्ष 


जबलपुर केन्द्र : 


पढ़ा जाये : 


अध्यक्ष 


उप - संचालक 
क० रा० बी० सेवाएं , जबलपुर 


अध्यक्ष 


अध्यक्ष 


के स्थान पर : सहायक श्रमायुक्त 

जबलपुर 


इन्दौर केन्द्र : 
पढ़ा जाये : उप -संचालक 

क० रा०बी० सेवाएं , इन्दौर 
के स्थान पर : सहायक श्रमायुक्त 

इन्दौर 


अध्यक्ष 


वीरेन्द्र नागर , 
क्षेत्रीम निदेशक 
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भारत का राजपत्र , मार्च 2 , 1991 ( फाल्गुन 11 , 1912) 

- 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त का कार्यालय 

से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के 

नाम के सामने दर्शाई गई है । 
नई दिल्ली - 110 001 , दिनांक 11 फरवरी 1991 

___ सं० के० भ० नि० आ०/ 1( 4 ) महाराष्ट्र ( 215 ) 
सं० के० भ० नि० आ०/ 1 ( 4 ) तमिलनाडु ( 214 )/ 91/ 
184 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहां प्रतीत 

91/ 187 - - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहां प्रतीत 

होता है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से सबंधित नियोक्ता 
होता है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से सम्बन्धित नियोक्ता 
तथा कर्मचारियों का बहमत इस बात से सहमत हो गए है 

तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए 
कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 

हैं कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधी 

नियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनामों 
1952 ( 1952 का 19) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर 
लागू किए जायें । 

पर लागू किए जायें । 


स्थापना का नाम व पता 


क्र० कोड नं० 
सं० 


स्थापना का नाम व 

पता 


व्याप्ति की 

तिथि 


क्र० कोड न 
स० 


व्याप्ति की 

तिथि 


250 


( 1 ) गोवा / मै० सुपर सर्विसिज , 1-- 11 - 89 
10290 डा० ए० बोर्कर रोड, गोवा 

गैस सर्विस के सामने , पणाजी , 

गोवा - 400301 । 
( 2 ) एम०एफ० म० फलिक्स प्राक्ममियर 1 - 1 -- 79 
19007 एण्ट कम्पनी, 105, हनुमान 

इंडस्ट्रीयल एस्टेट, 42/वी० जी० 
डी० अम्बेडकर मार्ग , वडाला , 

बम्बई - 400031 । 
( 3 ) गोवा मै० वी० जी० क्योनिम , 1 - 3 - 90 
10292 केनी बिल्डिंग , डा०दादा वैद्य 

रोड, पणाजी - गोया । 


1 - 3 - 90 


52 


( 1 ) टी०एन०/ मै० अपिको एन्टरप्राईजज , 1 - 1 - 90 
25013 301 , डॉ० राधा कृष्ण रोड, 

कोयम्बटूर - 12 । 
( 2) टी०एन०/ मै० इंडियन ट्रांसफार्मर्स , 1 - 2 - 90 
___ 25035 457 , क्रास - कट रोड़, कोयम्ब 

टूर एवं इसकी फैक्ट्री 456 
ए , कास -कट रोड़, कोयम्बटूर 

12 । 
( 3 ) टी० एन० / मै० श्री बाला जी स्पीनर्स , 

। बाला जी स्पानस , 
25052 1/ 140 शीबा नगर , कृष्णा 

रायमपुरम , कोयम्बटूर - 6 । 
( 4 ) टी० एन०/ मै० तमिलनाडु साड़ी, 1 - 9 - 88 
2286187/ एफ , एम० जी० रोड , 

विलुपुरम - 605602 । 
( 5 ) टी० एन० म० ए - 2952 मलायागुडंमपट्टी 30 - 6 - 90 
24254 प्राईमरी एग्रीकल्चरल कोआप 

रेटिव बैंक , मलायगुडंम पट्टी, 
नीलापकोटाई ( तालुक ) 

-- 624201 । 
( 6 ) टी० एन०/ मै० कार्डवैल मैन्युफैक्चरिंग 1 - 8 - 89 
25042 कम्पनी, 474, कामराज 

रोड, पीलामेडु, कोयम्बटूर 
641004 । 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस 
प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त 
स्थापनाओं के नाम के सामने वर्शाई गई है । 

सं० के० भ० नि : आ०- 1 ( 4 ) पंजाब ( 216 )/ 91/ 
190-- केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त को जहां प्रतीत होता 
है निम्नलिखित स्थापनाओं से सम्बन्धित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम 
1952 ( 1952 का 19) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर 
लागू किए जायें । 


स्थापना का नाम व पता 


( 7 ) टी० एन० / मै० टी० एस० राजामनीकम 1 - 10 - 87 
22243 

चेट्टीयार एण्ड कम्पनी , 
केशूनट्स इम्पोर्टस एण्ड एक्स 
पोर्टस , वी० ओ० सी० स्ट्रीट , 
पनरुट्टी - 607106 । 


क्र० कोड नं० 
सं० 


व्याप्ति की 

तिथि 


___ 1 2 
( 1 ) पंजाब / 

11627 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि 


3 
मै० टिफिन रूम आफ दी सैन्ट्रल 1 - 1 - 90 
इन्टेलीजेन्स ब्यूरो- एम० एच० 
ए० गर्वनमेंट आफ इंडिया , 
शिमला । 
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1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर 
लागू किए जायें । 


- 


- 


- 


- 


( 2) पंजाब 

12761 


1-- 12 - 8 9 


क्र० कोड नं० स्थापना का नाम व पता 


च्याप्ति की 

तिथि 


मं० 


( 3 ) पंजाब 


1 - 7 - 88 


1 - 1 - 90 


( 1 ) के एन 

13564 


11548 


मै० शिवालिक डीजलस , 
445 इंडस्ट्रीयल एरिया फेज 
II ( राम दरबार ) , 
चण्डीगढ़ । 
मै० प्रकाश इंडस्ट्रीज 
12, सैक्टर -I परवानू, जिला 
सोलन (हिमाचल प्रदेश ) । 
मै० महाराजा ट्रेलर्स , 
आउट साईज गान्धी गेट , 
अमृतसर । 
मै० सोलिडेयर इलेक्ट्रोनिक्स 
लिमिटेड , ई - 73 एण्ड 74 , 
फेज - VIII मोहाली । 


मै केनरा सिक्युरिटी सर्विस , 
101 , आफिपर्प मोडन कालोनी , 
एस० एम० रोड , जलाहाली 
वेस्ट , बंगलोर - 560057 । 


1 - 6 - 89 


( 4 ) पंजाब 

15457 


( 2 ) के एन / मै० वशाली इंजीनियरिंग वर्स 30 - 4 -87 
11240 बी -10, अंगोल इंडस्ट्रीयल 

एस्टेट , बेलगाम -- 509008 । 


( 5 ) पंजाब 

10147 


1 - 4 - 84 


अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस 
प्रभावी तिथि से अधिनियम को लाग करते हैं जो उक्त 
स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गई है । 


अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उप-धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उम या उस प्रभावी तिथि 
से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के नाम 
के सामने दर्शायी गई हैं । 


2 


____ सं० के० भा० नि० आ०/ 1 ( 4 ) केरल ( 217)/ 91/ 
193 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहाँ प्रसोत होता 
है कि निम्नलिखित स्थापना से सम्बन्धित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का बहमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापना पर 
लागू किए जायें । 


सं० के० मा० नि० आ०/ 1 ( 4 ) हरियाणा ( 219 ) / 91/ 
199 – केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहां प्रतीत होता 
है कि निम्नलिखित स्थापना मे सम्बन्धित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं फि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापना पर 
लागू किए जायें । 


क्र० कोड नं० स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की 

तिथि 


मं० 


क० कोड नं० स्थापना का नाम व पता 
सं० 


च्याप्ति की 

तिथि 


( 1 ) पंजाब । 


7280 


( 1 ) केरल मै० केरल रबड़ प्रोडक्टस , 1 - 2 - 90 
11678 नाडुवाट्टम , पी० ओ० नार्थ 

बेपोर , कालीकट जिला । 


मै० बलकॉन रबड़ कम्पनी 1 - 1 - 82 
( प्रा० ) लिमिटेड , 13/ 4, 
मथुग रोड , फरीदाबाद एवं 
इसके आफिस : रजि० आफिसः 
7 - बी एण्ड सी , पूनम 52 रसल 
स्ट्रीट , कलकत्ता - 7 । 
मुख्य कार्यालय , 
8 , अनिल मैतरा रोड, 
कलकत्ता - 19, 
नई दिल्ली आफिस 
1 , जय सिंह रोड , नई दिल्ली- 1 


अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापना को उस या उस प्रभावी तिथि 
से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापना के नाम 
के सामने दर्शाई गई है । 


___ सं० के० भा० नि० आ०/ 1( 4 ) कर्नाटका ( 218 )/ 91 / 
196 केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहां प्रतीत होता 
है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से सम्बन्धित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आय बस , उमत अधिनियम 
की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापना को उस या उस प्रभावी 
तिथि से अधिनियम को लागू करते है जो उषत स्थापना के 
नाम के सामने दर्शायी गई हैं । 
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- 


- 


- - 


- - - - 


- 


करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि 
से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं 
के नाम के सामने दर्शायी गई है । 


___ सं० के० भा० नि० आ0/ 1 ( 4 ) पंजाब ( 220 ) / 91/ 
202 – केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहां प्रतीत होता 
है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से सम्बन्धित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनामों पर 
लागू किए जायें । 


सं० के० भ . नि . आ0 - 1 ( 4 ) हरियाणा ( 221 )/ 
91/ 205 -- केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहां प्रतीत 
होता है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से सम्बन्धित नियोयता 
तथा कर्मचारियों का बहुमत इस कात से सहमत हो गए हैं 
कि कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर लाग 
किए जायें । 


क्र० कोड न० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की । 
सं० 

तिथि 


( 1 ) पंजाब 

5936 


क्र . कोड नं० स्थापना का नाम व पता 


व्याप्ति की 

तिथि 


__ 1 


2 


1 - 1 - 89 


( 2 ) पंजाय 

10952 


( 1 ) एच आर० / मै० मशीनोप्लास्टिक्स लिमिटेड , 
117243 , मारुति जोइनटवेयर कम्प 

लेक्स दिल्ली गुड़गांव रोग, 
गुड़गांव एवं इसका रजि० 
आफिस , ए - 411, अंसल चेम्बर 
1, 3 भीकाजी कामा प्लेस , 
नई दिल्ली - 66 । 


1- 4 - 90 


( 3) पंजाब 

12574 


मै० टीयूष एक्सपेनसन इक्वीप - 31 - 7 - 79 
मेन्टस ( प्रा . ) लिमिटेड , 
प्लाट नं० 32 , इंडस्ट्रीयल 
एस्टेट , परवानु (हिमाचल 
प्रदेश ) और इसका कार्यालय 
नई दिल्ली । 
मै० पंजाब आर्टस काऊंसिल , 1 - 8 - 87 
रोज गार्डन , संक्टर - 16, 
चण्डीगढ़ और इसकी शाखाएं 
( 1 ) पंजाब ललित कला 
एकादमी ( 2 ) पंजाब संगीत 
नाटक एकादमी और 
( 3 ) पंजाब साहित्या एकादमी , 
चण्डीगढ़ । 
में हरजीत सिंह इन्जीनियर्स 1 - 10 - 89 
एण्ड गवरमेन्ट कन्ट्रक्टर्स , 
हाऊस नं० 2 , फेज - II / 
एस० ए० एस० नगर , मोहाली 
( पंजाब ) । 
म . एग्रो इंडस्ट्रीयल पैकेजिंग 1 - 4 - 90 
इंडिया लिमिटेड , पंजीकृत 
कार्यालय , हीमरू बिल्डिंग , 
शिमला - 171001 और 
इसका फैक्ट्री प्रगति नगर , 
( कोटखाई ) गुम्मा के पास , 
जिला शिमला , हिमाचल 
प्रदेश । 
मै० यूनाईटेड वायस लिमिटेड , 1 - 10 - 81 
हेबतपुर रोड , पी० ओ० 
भारपुर डेरा बासी के पास , 
जिला पटियाला और इसका 
प्रशासनिक कार्यालय , 107 
110 सैक्टर - 17 - बी 
चण्डीगढ़ । 


( 2) एच आर०। मैं ० ऑलम्पिया होम एप्लाइ- 
___ 12152 एन्सिस ( प्रा . ) लिमिटेड , 

117, फेज - 1, उद्योग विहार 
गुड़गांव एवं इसका आफिस : 
804, मेघदूत 94, नेहरू प्लेस , 
नई दिल्ली - 19 । 


( 4 ) पंजाब/ 

11637 


1 - 11- 87 


( 3 ) एचआर०/ में सेक्युरटी एण्ड डिटेक्टिव 
10605 ब्यूरो, चन्द्र नगर, गुड़गांव 

एवं इसका हैड आफिस : 
वाई - 14, ग्रीन पार्क , नई 
दिल्ली । 


1 - 6 - 88 


( 5) पंजाम 

6901 


( 4 ) एच आर० / मै० घनुका पेस्टीसाइडस 
10832 लिमिटेड, विलेज अट्टा, 

सोहना मंडकोला रोड , 
तहसील नूह, जिला गुड़गांव 
एवं इसका रजि० कार्यालय , 
राजेन्द्रा मेनसन , 19 - ए, 
अंसारी रोड , दरियागंज , 

नई दिल्ली । 
( 5) एच आर०/ मै० गुलाब सिंह एण्ड कम्पनी , 
12037 654/ 10, कृष्णा कालोनी , 

गुड़गांव एवं इसका आफिस : 
नई कालोनी मोड़ , गुड़गांव । 


1 - 11 - 89 


. मत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
3 - 479GI /90 


- 


- . - -- - - - 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- - - 


- 


1 - - 


- - 


- - - - । 


3 


____ 1 2 
( 6 ) एच आर० / मै० ग्रासको इण्डिया , 1 -4 - 88 
10834735/ 1, महरोली रोड , 

गुड़गांव , मुख्यालय - सी - 55 , 
निति बाग , नई दिल्ली एवं 
इसका सेल्स आफिस : 3830, 
लालकोठी अप्पर बेसमेंट , 
पटौदी हाऊस , दरियागंज , 

नई दिल्ली । 
अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उप -धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस 
प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उपत 
स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गई है । 


. 


. .. 


- 


-- . . - - 


- 


- - - 


. 


- 


. 


सं० के० भ० नि० आ० - 1 ( 4 )। गुजरात ( 222 )/ 91/ 
208-- - केन्द्रीय भवाय निधि आरत, को जहां प्रति हेत। 
है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से सम्बन्धित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का अहम् त इस बात से सहमत हो गए है कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त स्थापनाओं पर 
लाग किए जायें । 


कोड नं० स्थापना का नाम व पता 


क्र० 
संग 


ध्याप्ति की 
तिथि 


( 5 ) गुजरात म० श्री आटरेश्वर मंजुर 1 - 3 -89 
17447 एण्ड कामगार सहकारी 

मंडली लिमिटेड , उमेश 
कालोनी , ओल्ड पायलट 
डेरी, कनकाडिया , 

अहमदाबाद - 380022 । 
( 6 ) गुजरात / मै० अनिल कन्सट्रेक्सन , 31 - 12- 87 
17190 अतुल पोस्ट आफिस के पिछे , 

अतुल , जिला बल्साद । 
( 7 ) गुजरात) मै० भैरवी सिक्यूरिटी सर्वि - 1 - 6 - 88 
17056 सिज, संत कबीर रोड , हनुमान 

मंदिर के पास , राजकोट । 
रात / मै० शिव सिक्युरिटी सर्विसिज, 1 - 1 - 88 
14339 सैक्टर नं० 6, गान्धी नगर , 
( 9 ) गुजरात में प्लास्टीसिजर्स एण्ड 1 - 5 - 90 
18190 कैमिकल्स, 3810, जी० । 

आई० डी० सी० , अंकलेश्वर । 
( 10) गुजरात / मै० क्रिस्टल कैमिकल्स , 1 - 5 - 90 
18189 3810, जी० आई० डी० सी० , 

अंकलेश्वर । 
( 11 ) गुजरात/ मै० सुपैक इंडस्ट्रीज ( प्रा० ) 1 - 3- 90 

लिमिटेड, विलेजहरीपार 
( पाल ) ड्राईव इन सिनेमा 
के सामने , कलवाड़ रोड , 
वाया राजकोट एव इसके 
कार्यालय राजकोट और 

बम्बई में । 
( 12 ) गुजरात मै० जी० आर० बिल्डर्स , 1 - 1 - 88 
17186 ए/ 3, नाटु भाई अपार्टमेन्ट , 

ईश्वर भवन के पास , 
स्वाती पाँच रास्ता नवजीवन 
पोस्ट आफिस, अहमदाबाद 

380014 । 
( 13 ) गुजरात / मै० क्लाथ ट्रेडर्स ( अब ) 1 - 9 - 88 
10609 एस्सनर इंवेस्टमेन्ट लिमिटेड, 

" अनीकेट " सैकेंड फ्लौर , 
सी० जी० रोड, नवरंग पुरा , 
अहमदाबाद - 9 और इसकी 

शाखा बम्बई में । 
( 14 ) गुजरात मे० नेशनल कोआपरेटिव 30 - 4- 90 
16908 बैंक लिमिटेड , रामाकड़ा 

माकिट के सामने , पानकोर 

नाका , अहमदाबाद - 1 । । 
अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 


___ 1 


2 


3 


- - - - - - 


1 -11 -87 


( 1 ) गुजरात) मं० मारुती इंजीनियरग 
16953 कम्पनी , सरीजीपुरा, सी 

319, नवारा, भडोच 
392001 । 


15- 6 - 89 


( 2 ) गुजरात/ मै० एस० एन० कसांगारा 
13915 स्कूल ( पटेल स्मारक ट्रस्ट 

द्वारा संचालित ) कोटेचा 
ट्रस्ट बिल्डिग, कलावाड़ रोड़ , 
राजकोट । 


( 3 ) गुजरात मै० लिटकन सविसिज , 31 - 3 - 88 
1 4 272 202, बीना पार्क, तीथल रोड 

वल्साङ । 


1--7- 87 


( 4 ) गुजरात/ मै० अहमदाबाद मोटर्स , 
14254 वादाज पंद्रोल पम्प , आश्रम 

रोड, वादाज , अहमदाबाद 
380015 । 


- 


- 


-- 


- - - - - - - 


- - - - - - - . - . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - -- -- - --- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


-- - - 


- - - - - - - - - - 


10 


- - - 
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- - - --- -- ---- - - - - - - - - 
करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि 
से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं के 1 2 
नाम के सामने दर्शायी गई हैं । 

( 7 ) टी०एन०/ मै०आरती मोटर्स ( प्रा . )लि०, 1-12-89 
सं० के० भा० नि० आ० - 1 ( 4 )/ तमिलनाडु ( 223 )/ 

23500 118, अन्नासलाय , 
01/ 211--- केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, को जहां 

मद्रास - 2, और इसका 
प्रतीत होता है कि निम्नलिखित स्थापनाओं से सम्बन्धित 

आफिस 140 , माउंट रोड, 
नियोक्ता तथा कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत 

गिंडी, मद्रास-600015 
हो गए हैं कि भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबंध 
अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) के उपबंध उक्त 

अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की 
स्थापनाओं पर लागू किए जायें । 

धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी 
क्र० कोड नं० स्थापना का नाम 

व्याप्ति की तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापनाओं 
• सं० व पता 

तिथि 

के नाम के सामने दर्शाई गई है । 

सं० के ०भ०नि०आ0/ 1 ( 4 )दिल्ली ( 224 )/ 91214 - - केन्द्रीय 
__ 1 2 

भविष्य निधि आयुक्त , को जहां प्रतीत होता है कि निम्न 
( 1 ) टी०एन । मै० दी राघावरमनचिराय 1- 4-90 

लिखित स्थापनाओं से सम्बन्धित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 
24191 प्राइमरी एग्रीकल्चरल को 

का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी 
आपरेटिव बैंक लि ., 

भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 
न वाई - 100, रामावरमन 

( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लाग 
चिराय मेलपलाय पी० ओ० 

किए जाएं । 
कन्याकुमारी जिला 

क्र० कोड न० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की 
टीएन ) में विलावन कोड प्राइमरी 1 - 4 - 90 

तिथि 
24185 एग्रीकल्चरल को - आपरेटिव 
बैंक लिमिटेड , 

12 

3 
न० वाई--926, विलायन कोड , 
कुज्जीसुरई पो० आ० 

( 1 ) दिल्ली / मै० सुभाष इंजीनियरिंग वर्स, 1-2-88 
कन्याकुमारी जिला 

9044 गांव पुल पहलाद, बदरपुर , 

महरोली रोड, नई दिल्ली -44 
( 3 ) टी०एन० म० कोलवल प्राइमरी एग्रा 1 - 4- 90 
24190 कल्चरल को - आपरेटिव बैंक 

( 2 ) दिल्ली / मैग्रीनवेज , 

1 - 7 - 82 
लिमिटेड, 

6584 20ई, कनाट प्लेस , 
वाई - 192, कोलवेल , थीरू 

नई दिल्ली - 1 
पराम्पु पोस्ट , ( 3 ) दिल्ली / मै रोशन फेट कॅरियर्स , 

1 - 5 - 89 
कन्याकुमारी जिला 

11395 ___ बी०बी० -338, नवीं करीम , 

कुतुब रोड, नई दिल्ली-55, 
( 4 ) टी०एन०/ मै० सुसीमोटर्स , 

1 - 6 - 89 

स्वं उसका हैड आफिस 
23388 98/ 1, चित्तोर रोड , 

अम्बई में । 
काठपाड़ी, वैल्लूर- 632007 
( 5 ) टी०एन० मै कम्परिहेंसिव इनवैस्टमेंट एंड 1-4-89 

अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
23343 फाईनेंस कम्पनी ( प्रा . ) लि . 

की धारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
70, मार्शल्स रोड, 

प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस 
एगमोर, मद्रास - 8, और 

प्रभावी तिथि से अधिनियम का लागू करते हैं जो उक्त 
इसका रजिस्टर्ड आफिस , 

स्थापनाओं के नाम के सासमने दर्शाई गई है । 
मद्रास- 34 

___ सं० : के० ० नि० आ०/ 1 ( 4 ) महाराष्ट्र ( 225 )/ 91/ 
( 6 ) पीसी / मै० अमृता निरुवानम , 1 - 10- 1988 

217 - केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, को जहां प्रतीत होता है कि 
387 15 और 16 वल्लुडावुर 

निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 
रोड, करुपमपेट , 

वारियों का बहुतमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 
पांडिचेरी - 605009 

कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 


- - 


- - 


- - - - 


- - - - - - - - 


- - - - - 


- - - -- - -- - 


- - - 


- 
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" 


- . : . 


- - 


सं० 


तिथि 


- - 


-- - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


तिथि 


( 2 ) 
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INT III. 
1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापना 
लागू किए जाएं । 

के नाम के सामने दर्शाई गई है । 

सं० के०भ०नि०आ०/1 ( 4 )( पंजाब )( 227/0/ 91 /223- - 
क्र० कोड नं० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की । 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 

चारियों का बहुमत इस बात से सहमत है कि 
1 2 

कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 
( 1 ) गोवा मै० नेशनल सिक्यूरिटी ओर - 1-5-90 

1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं 
10292 गैनाइजेशन , 

पर लागू किए जाएं । 
मकान नं0 792,जुआरी नगर 

क० कोड नं० स्थापना का नाम व व्याप्ति की 
गोवा - 403726 

सं० 

पता 
महाराष्ट्र महोगनस इडिया लिमिटेड, 31- 8 - 89 
35590 डी -97, एम ०आई०डी०सी० 

1 2 

3 
इंडस्ट्रियल एरिया , 

( 1 ) पंजाब मैटिफिन रूम , 
और 

1 - 1 - 80 
अहमद नगर, 
इसका रजि० आफिस पुणे 

12905 रिजनल टेलिकम ट्रेडिंग सेंटर , 

राजपुरा , जिला० पटियाला 
( 3 ) गोवा में नेशनल आटो एससरीज 1 - 4- 89 

( 2 ) पंजाब मै टिफिन रूम , 

1 - 1 - 90 
10295 लिमिटेड, 

12904 सेंटरल टेलिकम ट्रेनिंग सेंटर , 
सेंट जोन्स डी०अरियल, 

राजपुरा (पंजाब ) 
सालेकट - 403730, गोवा 
और इसका रजि० आफिस 

अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उफ्त अधिनियम की 
पणजी- 01, गोवा 

धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की 

प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त 
धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शायी गई है । 
प्रयोग करते हुए उक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी 
तिथि से अधिनियम को लाग करते हैं जो उक्त स्थापनाओं 

सं० के० भ० नि० आ०/ 1 ( 4 )दिल्ली ( 228 ) / 91/ 226 --- 
के नाम के सामने दर्शाई गई हैं । 

केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, को जहां प्रतीत होता है कि 

निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 
सं० के० भ०नि आ०/1 ( 4 )( आसाम )( 226 )/ 91/ 220--- 

चारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए है 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहां प्रतीत होता है कि 

कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपवन्ध अधिनियम , 
निम्नलिखित स्थापना से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 

1952 ( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर 
का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी भविष्य 

लागू किए जाएं । 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 
19) के उपबन्ध उक्त स्थापाना पर लागू किए जाएं । 

क्र० कोड नं० स्थापना का नाम व व्याप्ति की 
सं० पता 

तिथि 
क्र० कोड नं० स्थापना का नाम व पता 

व्याप्ति की 
1 2 

3 
तिथि 
1 

1 - 8 - 88 
2 

( 1 ) दिल्ली / 
3 

मै० एवन इन्टरप्राईजेज , 

9674 54/ 7, देश बन्धु गुप्ता रोड , 
( 1 ) आसाम मै० पायल सिनेमा , 30- 11 - 87 

करोल बाग, नई दिल्ली 
1724 थाने रोड , शिलोंग - 79001 

110005 

( 2 ) दिल्ली / मै हिल गार्डन्स एण्ड सर्विसज 1- 9- 88 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की 

9188 ( प्रा० ) लिमिटेड , 
घारा 1 की उप धारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 

1 / 1704 चितरंजन पार्क , 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापना को उस या उस प्रभावी 

नई दिल्ली -19 


भाग ni 
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- 
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2 . 


3 


8747 


( 3) दिल्ली मै० इंद्रोशिम सर्वेयर्स ( प्रा . ) 1- 8- 87 

लिमिटेड , 
14 - सी , आत्मा राम हाउस . 
1 , टॉल्स्टाय मार्ग, 

नई दिल्ली - 110001 
अत: केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस 
प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त 
स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शाई गई हैं । 


से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापना के 
नाम के सामने दर्शाई गई हैं । 
___ म०के० भ० नि० आ०/ 1 ( 4) केरल ( 231)/ 91/ 235 -- 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहाँ प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 
चारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 
1952( 1952 का 18 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू 
किए जाएं : 


क्र० कोड नं० स्थापना का नाम व 
सं० 

पता 


व्याप्ति की 
तिथि 


12 


1- 1- 89 


सके०भ०नि०आ०/ 1 ( 4 ) राजस्थान ( 229)/ 91/ 229 - - 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापना से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 
का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अतिनियम , 1952 
( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापना पर लागू 
किए जाएं : 

० कोड नं० स्थापना का नाम व्याप्ति की 
सं . व पता 

तारीख 
राजस्थान / मैं ० भवानी मण्डी क्रय -विक्रय 1 - 7- 85 
4106 सहकारी समिति लिमिटेड , 

मुख्यालय भवानी मण्डी , 
जिला झालावाड़ ( राजस्थाम ) 


( 1 ) केरल मै०सी०पी०सी०आर०आई० 
11534 डिपार्टमेंटल केन्टीन , 

टाईप - सी० कासर गोड , 
मोगरालपुथुर विलेज , 
कासर गोड़, तालुक /जिला 


- 


- 


- - 


( 2 ) केरल / - मै० पीनाराई कशीरोल पडाका 30- 6 -90 
___ 11732. सहकाराना संगम लि० , 

न० सी० - 32 ( डी ) 
पो० ओ० पीनाराई , 
पीनाराई विलेज, 
तोल्लीचरी तालुक , 
कन्नूर जिला 


30 - 6 - 90 


( 3 ) केरल मै० ग्रीनाईट इंडस्ट्रीज , 
____ 11726 पो० ओ० वलियाटम , 

चिराकल पंचायत , 

तालुक औरजिला कन्नानूर 
( 4 ) केरल मै० इम्पीरियल मोटर सर्विस , 
11711 पो०ओ० अलाकोड पंचायत , 

टेलीपराम्बा तालुक , 
कन्नानूर जिला । 


31-5-90 


अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापना को उस या उस प्रभावी 
तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थापना 
के नाम के सामने दर्शाई गई है । 
___ सं० के०भ०नि०आ०/1 ( 4 ) उत्तर प्रदेश ( 230 )/ 91/ 232--- 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापना से संबंधित नियोक्ता तथा कर्मचारियों 
का बहमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 
( 1952 का 19 ) के उपबन्ध उक्त स्थापना पर लागू किए 
जाएं । 
क० कोड नं० स्थापना का नाम व पता व्याप्ति की 
सं० 

तिथि 
( 1 ) यू०पी० म० यू० पी० सहकारी कताई 1- 11-89 

मिल्स लिमिटेड , 
जी०टी० रोड, 

फतेहपुर 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए उपर्युक्त स्थापना को उस या उस प्रभावी तिथि 


___ अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम 
की धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी 
तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त स्थाप 
नाओं के नाम के सामने दर्शाई गई है । 


सं०के०भ०नि०आ०/ 1 ( 4 ) वेस्ट बंगाल ( 232 )/ 91/ 238 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा 
कर्मचारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 
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का प्रयोग करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस 
प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त 
स्थापनाओं के नाम के सामने दर्शाई गई हैं । 

स० के०भ०नि०आ०/1 ( 4 ) दिल्ली ( 233 )/ 91/ 241 - - 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, को जहां प्रतीत होता है कि 
निम्नलिखित स्थापनाओं से सम्बन्धित नियोक्ता तथा कर्म 
चारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और पकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर लागू 
किए जाएं । 


: सा सा का गाना - 


क्र० कोड नं० स्थापना का नाम व 

पता 


व्याप्ति की 
तिथि 


सं० 


( 1 ) विल्ली / 

10898 


1-4 -89 


मै० नीलम ( प्रा . ) लिमिटेड, 
2402/ 3, हरध्यान सिंह रोड , 
करोल बाग , 
नई दिल्ली । 


1- 3- 89 


( 2 ) विस्ली/ 

10790 


1952 ( 1952 का 19) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर 
लागू किए जाएं --- 
क्र० कोड स्थापना का नाम व व्याप्ति की 
सं० नं० पता 

तिथि 
( 1 ) वेस्ट बगाल | म जिया हाईड स्कीम एजेंसी, 1- 3-89 
26425 55 - बी , जी० जे० जखान रोड , 

कलकत्ता- 39, और इसका 

कार्यालय कलकत्ता - 73 
( 2 ) वेस्ट बंगाल/मै० लिटिल स्कार हाई स्कूल , 1-6-89 
2646382 - जी०टी० रोड , 

वैली - 711201, 

हावड़ा 
( 3 ) वेस्ट बंगाल/ मै० सुल्तानपुर वास्तुहारा 1 - 5 - 90 
26980 सरबर्थ साधक समाबाया 

समिति लिमिटेड , 
2, पंडित मोती लाल कालोनी 
कलकत्ता - 81 और इसकी 

शाखा कलकत्ता - 81 
( 4 ) वेस्टबंगाल / मै० द्रार्स पैकर्स , 

1 - 12 - 89 
26777 23 -ए, नेताजी सुभाष रोड , 

रूम नं09, 7वीं मंजिल , 
कलकत्सा -1 और इसका 

कार्यालय कलकत्ता में । 
( 5 ) वेस्टबंगाल/ मै० उनकुनी पोली केमिकल्स 1-4-86 
25278 ( प्रा . ) लिमिटेड , 

पंजीकृत कार्यालय और वकर्स 
खरीयल पो०ओ० चकुंडी, 

उनकुनी , जिला० हुगली 
( 6 ) वेस्टब गाल/ मै० बाबा भूत नाथ कोल्ड 1 - 9 - 88 
26697 स्टोरेज ( प्रा . ) लिमिटेड , 

ग्राम तुलसी पाटी, पो०ओ० 
कियाबोनो जिला० मिडनापुर 

और इसका पंजीकृत कार्यालय 
भुपेन्द्रा बोस एवेन्यु , 

कलकाता - 4 
( 7 ) वेस्टबंगाल मै० घरकताला कन्जुमर्स 1 - 4 - 89 
26676 को - आपरेटिव स्टोर लिमिटेड , 

12/ 9, पशुपति भट्टाचार्जी रोड 
बहेला , 

कलकत्ता -34 
( 8 ) वेस्टबंगाल/ मै० मेटाको मेटा लीकल 
1 - 4 - 89 
26637 ( प्रा० ) लिमिटेड , 

4 - ए, विद्याडागां परिज 
बार लेन , 

कलकत्ता - 700039 
अत : केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 


म० ओखला कम्प्यूटर सवि - 
सिज , 
12, ओखला इंडस्ट्रियल 
कम्पलैक्स , स्कीम - 2, 
फेज- 2, नई दिल्ली - 20 


( 3) दिल्ली / 

8490 


1 - 6 - 86 


मै० बरीडको सेल्स ( प्रा . ) 
लिमिटेड , 
3 - ई / 7, झडेवालान एक्सटेंशन 
एरिया , 
नई दिल्ली - 110055 


1 - 10 -71 


( 4) दिल्ली ) 

4305 


मै० आयल कोआडिनेशन 
कमेटी, 
कैलाश - 26, के जी० मार्ग, 
नई दिल्ली एवं इसका 
कार्यालय सम्बई में । 


1 - 4 - 89 


( 5) दिल्ली/ 

11903 


मै० कन्ट्रोलर जनरल प्रॉफ 
डिफेंस एकाउण्टस डिपार्ट 
मेंटल फैन्टीन , 
बेस्ट ब्लाक - 5, नई दिल्ली 


- 


___ अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त पाक्तियों 
का प्रयोग करते हुए उपर्युक्स स्थापनाओं को उस या उस 
प्रभावी तिथि से अधिनियम को लागू करते हैं जो उक्त 
स्थापानाओं के नाम के सामने वर्शाई गई है । 
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करते हुए उपर्युक्त स्थापनाओं को उस या उस प्रभावी तिथि 
से अधिनियम को लाग करते है जो उक्त स्थापनाओं के 
सामने दर्शाई गई हैं । 


दिनांक 14 फरवरी 1991 


सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / 
249 - जहाँ अनुसूची - 1 में - उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 
की धारा 17 की उपधारा 2 (क ) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन 
किया ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया 


सं० के० भ०नि०आ0/ 1 ( 4 )/ महाराष्ट्र । 234 / 91/ 244 ---- 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त , को जहा प्रतीत होता है 
कि निम्नलिखित स्थापनाओं से संबंधित नियोक्ता तथा कर्म 
पारियों का बहुमत इस बात से सहमत हो गए हैं कि 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 18 ) के उपबन्ध उक्त स्थापनाओं पर 
लागू किए जाएं : - - 
क्र० , कोड नं० स्थापना का नाम 

म्याप्ति की 
सं० व पता 

तिथि 
( 1 ) महाराष्ट्र मै० सेलेशियल प्लास्टिफस 1 - 3 - 89 
36136 कम्पनी ( प्रा . ) लिमिटेड, 

प्लाट नं० ए - 71, 
रोड न० 22., बागले इस्टेट , 

ठाणे- 400604 
( 2 ) गोषा / मै० अशोक एस० . 1 - 1089 
____ 10263 मांडरेकर , 

मारवा साडो उसगांव 

गोवा 
( 3) गोका/ मै० वीमेंस को - आपरेटिव बैंक 1-11-88 
10291 लिमिटेड, 

गंगा निवास , 

पणाजी - गोवा 
( 4 ) महाराष्ट्र मै० रूप सम्स , 

1 - 5 - 89 
38309 63/ए, भूला भाई देसाई रोड 

बम्बई- 400026 
( 5 ) गोवा/ मै० पावर मेस, 

1 - 1 - 88 
10286 डी० 3- II कोरलीम इंडस्ट्रियल 

इस्टेट , कोरलीम , 
इलाहस -गोवा एवं इसका 
सेल्स और सर्विस सेंटर 
13, सुशीला बिल्डिग ऐटीन्थ 
जून रोड ,पणाजी, 

गोवा - 403001 
अतः केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त, उक्त अधिनियम की 
धारा 1 की उपधारा ( 4 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 


मंकि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का 
लाभ उठा रह है , जोकि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
से अधिक अनुकल है । (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
गया है ) । 


अतः उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा इसके साथ संलग्न 
अनुसूची में उल्लिखित शर्तों के अनुसार में बी . एन . सोम , 
प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनुसूची - 1 में ) उल्लि 
खित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त आन्ध्र प्रदशन स्कीम की धारा 
28 ( 7) के अंतर्गत ढील प्रदान की हर 3 वर्ष की अवधि के लिए 
उक्त स्कीम से संचालन की छट पता ह । 


अनुसूची - 1 


क्रम सं० 


स्थापना का नाम और पता 


कोड संख्या 


छट की प्रभावी के . भ . नि . आ० 
___ तिथि 

फाइल नं० 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 4 ) 


( 5 ) 


1. मैसर्स एन० सी० एल० इण्डस्ट्रीज लिमिटेड, 7वीं मंजिल , राघवरत्ना 
टावर , चिरागलोरेंन , हैदराबाद - 500001 (ए० पी० ) । 


हेदराबाद-500001(ए० पी० 


ए० पी० / 17031 1 - 4 - 87 से 

31 - 3 - 90 


ए० पी-117031 1-4-97 से 2421302 


2/ 2136/ 8 9 
डी० एल० आई० 


H 


- - 


- 
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- 


- - 


- 


- 


- - - - 


( 2 ) 


( 3 ) 


(4) 


5) 


HI 


2/ 3370/ 91 
डी० एल० आई० 


2/ 3371/ 91 
डी० एल० आई 


2. मैसर्स दी आन्ध्रा प्रदेश स्टेट फेडरेशन आफ कापरेटिव सुगर फैक्ट्रीज 
लिमिटेड, सो०- 4, सम्राट कम्पलैक्स , साईफाबाद, हैदराबाद - 500004 
( ए० पी० ) . . . . . . ए० पी० / 18 758 1 - 12- 8 9 से 

30 - 11 - 92 
3. मैसर्स नव भारत फैरो एलाइज लिमिटेड 6 - 3 - 1109/ 1 , 2री मंजिल 
राजभरन रोड , हैदराबाद - 500482 . . . 

. ए° पा 
ए . पी0/ 19536 1 - 1 - 90 से 

31 - 12- 92 
4. मैसर्स भारत सीमेंट पाइप इण्डस्ट्रीज , हैदर नगर , कुकटपली, हैदराबाद 
5008 72 . . . . . . ए . पी०/ 7164 - 1 - 12-89 से 

30 - 11 - 92 
5 . मैसर्स आबलम इलैक्ट्रीकल्स इण्डस्ट्रीज ( प्रा . ) लिमिटेड, ए - 16 4 17 

असिस्टड प्रा० इण्डस्ट्रीयल स्टेट , बालानगर हैदराबाद - 600037 ( ए० 
पी० ) . . . . . . ए . पी | 30721 - 12 -87 से 

30--11 - 90 
6 . मैसर्स स्वोधगीयर मैन्युफैक्चरिंग कं० ( प्रा . ) लि०, प्लाट नं0 8 9- 90 

कोप० इण्डस्ट्रीयल स्टेट एक्सटेंसन स्कीम , गांधी नगर, बालानगर 
टाउन सिप, हैदराबाद - 500037 ( ए० पी० ) . . ए० पी०/ 18 28 1 - 1 - 88 से 

___ 31 - 12 - 90 


21337:2191 
डी० एल० आई० 


13373191 
डी० एल० आई० 


213374191 
डी० एल० आई० 


अनुसूची- । । 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त , समय - समय पर निदिष्ट कर । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समाचित रूप से विक्ष किए 
जाने की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए साम 
हिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हो 
जो उक्त स्कीम के अधीन अनशेय है । 


2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करेगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क) के खंड - क । 
के अधीन समय - समय पर निदिष्ट कर । 


___ 7 , सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदेय 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी की उस दशा में संवाय 
होतो , जब वह उक्त स्कीम के अधीन हाता तो , नियोजक कर्म 
पारी के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में 
दोनों राशियों के अंतर बराबर राशि का संदाय करगा । 


3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 
संदाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा किया जाएगा । 


8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिकूल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनमोवन बने से पूर्व कर्मचारियों 
को अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर देगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोवित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया आए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की अहः 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के सूचना 
पट्ट पर प्रर्दाशत करगा । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
हो जाते है तो यह रद्द की जा सकती है । 


. 5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी ओ कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की भविष्य 
निधि का पहले से ही सदस्य है , उसकी स्थापना में नियोजित 
किया जाता है तो , नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के सदस्य के 
रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी बाबत आवश्यक 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त करगा । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख से 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो 
जान दिया जाता है तो छट रक्त की जा सकती है । 


भाग III - - 
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11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संधाय में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
विधिक वारिसों को जो यषि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


कि म , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई 
अलग अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की मामूहिक बीमा स्कीम 
का लाभ उठा रह हो , जो कि एसे कर्मचारियों के लिए 
कर्मचारी निक्षेप सहबक्ष बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत 
स्वीकार्य लाभों से अधिक अनुकल है (जिसे इसमें इसके पश्चात् . 
स्कीम कहा गया ह ) । 


12. उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन 
आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार नाम 
निशितों /विधिक वारिसों की बीमाकृत राशि का संवाय तत्परता 
से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाफत 
राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित करगा । 


दिनांक 4 फरवरी 1991 
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संख्या 2 / 1959 / जी . एल . आई . / एक्जम / 89/ भाग - 1 / 
261 - --जहां अनुसची - । में उल्लिखित नियोक्ताओं ने जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 
( 1952 का 19 ) की धारा 17 की उप -धारा 2 ( क ) के 
अंतर्गत छट के विस्तार के लिए आवेदन किया है , (जिम इसमें 
इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 


अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप - धारा 2 ( क ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मन्त्रालय भारत 
सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की अधिसूचना संख्या तथा 
निथ जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गयी हो , के अन 
मरण में तथा मंलग्न अनुसूची - । । म निर्धारित शतों के रहसे 
हए म , बी . एन . सोम , उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के संचालन 
से. प्रत्येक उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि के लिए छट 
प्रदान करता है , जैसा कि संलग्न अनुसची- । में , उनके नाम के 
मामने दर्शाया गया है । 


अनुसूची -I 


क्षेत्र : गुजरात 


क्रम सं० स्थापना का नाम और पता कोड संख्या 


अवधि जिसके 


के० भ०नि० 
आ०फा० न० 


लिये 


स्थापना को छूट 
बढ़ाने के लिये भारत 
सरकार के अधि - 
सूचना की संख्या 
तया तिथि 


पहले से 
प्रदान की 
गई छूट की 
समाप्ति 
की तिथि 


और छूट 
दी गई है 


(4) 


(5) 


(6 ) 


( 7 ) 


( 1 ) 

( 2 ) ( 3) 
1. मैसर्स नूतन नागरिक सहकारी 

बैंक लि०, विक्टोरिया अस्पताल 
के सामने , छ। ० मीती भाई मार्ग , 
पंचकुइया अहमदाबाद 
1361001 

जी० जे०/ 4694 


28 - 2 - 90 


2/ 1959/ एक्जाम ) 
89)पार्ट -- 1/ 4489, 
दिनांक 29 - 8 - 90 


1 - 3- 90 से 
28- 2 - 93 


21957183 
डी० एल० आई० 


2. ममर्स कालमा पम्पस प्रा . लि० , 

173 ए , जी० आई० डी० सी० 
इस्टेट , नारोदा , अहमदाबाद 
382330 

जी० जे०/ 6438 एस0 - 35014/ 

( 339 )/ 85 
एस० एस० 11 , 
दिनांक 31 - 1 - 86 


30 -- 1 - 89 


31 - 1 - 89 से 
30 - 1 - 92 


2/ 1242/ 83 
डी० एल० आई० 


अनुसूची- । । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयकर , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेना रखेगा तथा 
4 - 47901 / 90 


निरीक्षण के लिए ऐसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय भविम्च 
निधि आयुक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 

2 . निदोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
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[ भाग III - सर 4 
.. .. . . - - - -- -- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - --- - - - - - - - - - -- -- - - -- - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड ( क ) 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उम निरन तारीख के भीतर 
के अधीन समय - समय पर निविष्ट कर । 

जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का संदाय 

करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो जाने णि 
3 . मामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गस पाता है तो हट रदद की जा सकती है । 
लेखाजों का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का मंवाय 
आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का वहन निगोजक दवाग 11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के मंदाग में किये गये किमी 
दिया जायेगा । 

व्या - क्रम की दशा में उन मत मदस्यों के नामनिर्देशिदों या 

विधिक दारिमों को जो यदि यन्न छट न दी गई होती तो उपन 
4 . निमोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोदिन सामाहिक स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के मंदाय का उत्तरदायित्व 
गेमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें मंशोधन नियोजक पर होगा । 
किया जाय , तम उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
बहसंख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रर्दाशत कर गा । 

___ 12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक छग स्कीम के अधीन 

आने वाले किमी मदम्य की मत्यु होने पर उसके हकवार नामनिद 
5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि रितो /विधिक वागिमों को बीमाकत राशि का संवाद तत्परता से 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम में बीमाकृत गशि 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में 

प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित करेगा । 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक मामूहिक बीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी 
बापत भावष्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत 
करगा । 

सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / 

267 - - जहां अनमची - । में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
6 . यी उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 

इसमें इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
बढ़ाये जाते तो नियोजक सामहिक टीमा स्कीम के अधीन कर्म 

निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19) 
चारियों को उपलब्ण लाभों में समचित रूप से वदिध किये जाने की 

की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) यो अंगत छट के विस्तार के 
व्यवस्था कर गा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक बीमालाआवेदन किया जिसे इसमें इसके पश्चात उमन अधिनियम 
स्कीम के आशीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो उक्तः स्कीम 

कहा गया ह ) । 
के अधीन अनुज्ञेय है । 


00 


7 . सामहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी यदि 
किमी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदय राशि उम 
राशि से कम हो जो कर्मचारी की उस दशा में संदेय होती, जब 
यह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक 
वारिस / नामनिशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों राशियों के 
अन्सर के बराबर राशि का संदाय करगा । 


चाक में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस 
मार गे संसष्ट कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंश 
दान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप में 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ 
उठा रहे है , जो कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 
सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों में अधिक 
अनकले ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 


- 


१ 


8 . सागहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनमोदन के बिना 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय भविष्य निधि 
मायक्त अपना अनमोवन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण 
स्पष्ट करने का यक्ति - यक्त, अवसर दगा... . . . ... . . . . . . . . . 


9 . मदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीग जीयन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना पहले 
अपना पकी ह , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारिणें को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति में कम हो जाते है 
तो यह रद की जा सकती है । 


अत : , उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा श्रम मंत्रालय भारत 
सरकार केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त की अधिगचना संख्या 
तथा निथि जो प्रत्येक स्थापना के नाम के सामने दर्शायी गई है , 
के अनुसरण में तथा संलग्न अनसची- । । में निर्धारित शो के 
रहने हए मैं , बी . एन . सोम , उक्त स्कीम के सभी उपबंधों के 
संचालन से प्रत्येक उक्त स्थापना को और 3 वर्ष की अवधि के लिए 
लट प्रदान करता है. जमा कि संलग्न अनुराकी - । में उनके नाम 
के सामने दर्शाया गया है । 
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भारत का राजपत्र , मार्च 2 , 1991 ( फाल्गुन 11 , 1912 ) 

- -- - - - - - - - - - - - 

अनुसूची -1 


: . 


- - 


क्षेत्र : गुजरात 


क्रम सं . 


कोड संख्या 


स्थापना का नाम 
और पता 


के . भ . नि . 
आ० फा० स . 


स्थापना को छूट 
बढ़ाने के लिये 
भारत सरकार के 
अधिसूचना की 
संख्या तथा तिथि 


पहले से प्रदान 
की गई छूट 
की समाप्ति 
की तिथि 


अवधि जिसके 

लिये 
मौर छुट 
दी गई है 


12 


3 


5 


- 


1. मैसस बैपर, नावरौजी वकील 

कम्पाउण्ड , पुलिस लाईन , 
शाही बाग , अहमदाबाद- 380004 जीजे0 / 1315 - 2/ 1959/ डी०एल० 

जी आई०/ एक्जाम / 89 

पार्ट - 1 , 4126 / 
दिनांक 21 - 8 - १० 


28 -- 2 - 90 


1 - 3 - 90 से 2/ 2848190 
28-- 2 - 93 डी० एल० आई . 


2/ 703/ 82 
ई०एल०माई . 


2. मैमर्स अलीडेक डिस्ट्रीब्यूटरस , जीजे0 / 10832 एम० 35014/ 13 4/ 82/ 27- 8- 82 28 - 8 - 88 से 
371 - 372 , इसोनपुर , अहमदाबाद 

पार्ट - JI ( एस० एस० 

27 - 8 - 91 
382443 

11 ) दिनांक 
8 - 4 - 86 


28 - 2 - 90 


3. मैसर्स सकार नवरोजी वकील 
कम्पाउण्ड, पुनिस लाईनस , 
शाहीबाग , अहमदाबाद - 380004 जीजे0/14300 2/19 59/ डी० एल० 

आई० एक्जाम / 89/ 
पार्ट - 1/ 41/ 28, 
दिनांक 21 - 8 - 90 


1 - 3 - 90 से 
28- 2 - 93 


2/ 28421901 
डी० एल० आई० 


4. ममर्स रंग , नवरोजी वकील 

कम्पाउण्ड , पुलिस लाईनस , शाही 
बाग , अहमदाबाद - 380004 


जी0जे0 / 17651 


28 - 2 - 90 1 - 3 - 90 से 

28 - 2 - 93 


2/ 2841190 
डी०एल०आई० 


2/ 1959/ डी० एल० 
आई०/ एक्जाम/ 89/ 
पार्ट - 1 / 4128 , 
दिनांक 21 - 8 - 90 


6. मैमर्स अकाश , नवरोजी , वकील 

कम्पाउण्ड , पुलिस लाईनस , शाही 
बाग , अहमदाबाद - 380004 


जी जे0 /17652 


वही 


वही 


वही 


2/ 2845/ 90 
डी०एल०वाई 


6 . मैसस कसब , नवरोजी , वकील 

कम्पाउण्उ , पुलिस लाईनय , 
शाही बाग , अहमदाबाद - 38000 4 जीब्जे ०/ 17653 


वही 


वही 


वही 


2/ 2843/ 90 
डी०एल०आई० 
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भारत का राजपत्र , मार्च 2 , 1991 ( फालान 11 , 1912 ) 


[ भाग IIT - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


अनुसूची- । । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त समय - समय पर निविष्ट करें । 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी ह , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
हो जाते है तो यह रदद की पा सकती है । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रस्पक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार, 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड (क ) 
के अधीन समय - समय पर निविष्ट कर । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संवाय करने में असफल रहता है और पालिसी को डायगत हो जाने 
दिया जाताह छट रदद की जा सकती है । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संवाय , लेखामों का मन्तरण निरीक्षण प्रभार का 
संदाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक 
द्वारा दिया जाएगा । 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नामनिशितों या 
विधिक वारिसों को जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा मनमोधित सामहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाय , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संस्था की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । । 


12 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन 
आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदरा नाम निव 
शितों /विधिक वारिसों को बामीकृत राशि का संवाय तत्परता से 
और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत राशि 
प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य ही , उसकी स्थापना में 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामहिक मीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त ववर्ज करगा और उसकी बाबत 
आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त करगा । 


सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / 
273 - - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) 
कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधि 
नियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 17 
की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के लिए आवेदन किया 
है ( जसे इसम इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया है ) । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते ह तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप से वृद्धि किये जाने 
की व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामहिक 
भीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हो जो । 
उक्त स्कीम के अधीन अनुशेष है । 


___ कि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
इस बात से संतुष्ट ह कि उक्त स्थापन के कर्मचारी कोई 
अलग अंशदाम या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा 
के रूप में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम 
का लाभ उठा रहे है , जो कि एसे कर्मचारियों के लिए 
कर्मचारी निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत 
स्वीकार्य लाभों से अधिक अनकल है (जिसे इसमें इसके पश्चात 
स्कीम कहा गया ह ) । 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी । 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पार इस स्कीम के अधीन संवये 
राशि उस राशि से कम है जो कर्मचारी का उस वक्षा में संय 
होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्म 
पारी के विधिक वारिस / नामनिर्देशितों को प्रतिकार के रूप में 
दोनों राशियों के अंतर के बराबर राशि का संवाय करगा । । 

8 . सामूहिक बीमा सकीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षोपीय भविष्य निधि बायक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावमा हो , यहं क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दमे में पूर्व कर्मचारियों को अपना 
पीष्टकोण स्पष्ट करने का युक्ति -वक्त अवसर देगा । 


अत : , उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) धारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अन 
सूची- । । में उल्लिखित शों के अनुसार में , मे . एन . सोम , 
प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनुसूची - । में ) उल्लि 
खित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तारीख से उक्त स्थापना को 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त गुजरात ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) 
के अंतर्गत ढील प्रदान की ह , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
स्कीम से संचालन की छट पता है । 


भाग III 
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अनुसूची -I 


क्षेत्र : गुजरात 


- - - 


- - - 


- -- - - - - - -- -- - - - - - - - -- - 


- - - -- -- - - -- - 


- - -- -- -- - 


- -- -- - - - - 


- - - 


+ + + - -- - - - - - - - - - - - - - - - 


- - 


क्रम सं० स्थापना का नाम और पता 


कोड संख्या 


छूट की प्रभावी 


तिथि 


के० भ० नि० आ 

फाइल नं० 


___ ( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


( 4 ) 


( 5 ) 


1, मंसर्स चोकमो एण्ड महत्ता , इन हाऊस, व. दसरा , अहमदाबाद - 380001 जी० जे०/ 4781 - डी 1 - 3 - 89 से 

28 - 2 - 92 


2 / 3326/ 90 
डी० एल० आई० 


2/ 3327/ 90 
डी० एल० आई० 


2. मैसर्स के ० ओ० महता एण्ड कं , डून हाऊस, बावरा , अहमदाबाद - 380001 जी0जे0/ 11784 1 - 3 - 89 से 

28 - 2 - 92 
3. मैसर्स सुपास इलेक्ट्रानिक्स प्रा . लि ., के - 1, 802/ 14, जी० आई० डी० 
सी०, इंजीनियरिंग इस्टेट , सैक्टर - 28, गांधी नगर- 382028 , गुजरात 
रजिस्ट्रड कार्यालय के साथ ) 

जी०जे0/14741 1 - 9 - 89 से 

30 - 8 - 92 


2/ 3328/ 90 
डी एल आई . 


अनुसूची- । । 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियाजक (जिसे इसम इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 

आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लंखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त समय -समय पर निदिष्ट कर ! 


7 . सामूहिक बीमा स्कीम किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदय 
राशि उस राशि से कम ह जो कर्मचारी की उस वक्षा में संदय 
होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक 
कर्मचारी के विधिक वारिस / नामनिव शवों को प्रतिकार के 
रूप में दोनों राशियों के अंतर के बराबर राशि का संदाय करगा । 

8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में काई भी संबोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जायेगा और यहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , या क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त अपना अनुमोदन दमे से पूर्व कर्मचारियों को अपना 
राष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर पंगा । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करंगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड ( क ) 
के अधीन समय - समय पर निदिष्ट करें । 

3 . सामूहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 
संदाय आदि भी हो, होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा 
दिया जायेगा । 


9 . यदि किसी कारणयश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना पकी ह , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने बानं साभ किसी रीति से कम 
हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित - सामहिक 
गीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संस्था की भाषा में उसकी मुस्प बातों का अनुवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रशित करगा । 

5 . यदि कोई एता कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छंट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो, उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है सो , नियोषक सामूहिक बीमा स्कीम के 
सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त वर्ष करेगा और उसकी बावत 
मावश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगमोक्त्त करमा । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को मयगत हो 
जाने दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संदाय में किये गये किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यो के नामनिदशितों या 
विधिक वारिसों को जो यदि छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा साभों के मचाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समषित रूप से वृदिध किए जाने 
की व्यवस्था कर गा जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनशेय है । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नामनिर्देशितों /विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि का मंदाय 
तत्परता से और प्रत्येक दशा में भातीय जीवन बीमा निगम में 

माकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित 
करेगा । 
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सं . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जम / 89 / भाग - 1 / महबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक 
279 - - जहां अनमची । में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे अनकल ह । (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया है । 
इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) 
की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के लिए आवेदन 
किया हो (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा 

अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 

दद्वारा प्रदत्त क्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
गया है ) । 

जनसची- । । में उल्लिखित शों के अनुसार में , ठी . एन . मोम , 
चंकि में , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भदिष्य निधि आयुक्त , 

प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्यक के सामने ( अनसची- । में ) उल्लि 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग । खित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किए बिना जीवन बीमा के रूप क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त विशाखापट्टनम - 1 ने स्कीम की धारा 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का लाभ 28 ( 7 ) के अंतर्गत ढील प्रदान की है 3 वर्ष की अवधि के लिए 
उठा रहा है , जो कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप उक्त स्कीम से संचालन की छट दरेता हं . । 


अनुसूची - 1 


क्षेत्र : विशाखापट्टनम 


क्रम सं० 


स्थापना का नाम और पता 


कोड सं० 


छूट की प्रभावी 

तिथि 


के० भ० नि० आ० 

फाइल सं० 


फा 


. 


( 1 ) 


( 3) 


(4 ) 


( 5 ) 


- - - - - 


- - - - -- -- - - - - - - - 


-- - 


- 


- - - -- - - - 


1 मै बामसधारा पेपर मिल्स लि . , प्लाट व रजिस्टर्ड कार्यालय , मावापाम , 
श्रीकाकुलम - 532422 

. 


ए . पी0/ 14358 1 - 9 - 87 से 

31 - 3 - 90 


213365/ 91 
डी० एल० आई० 


2. मै० मर्दन एजेन्सीज , मैन रोड , रामामन्डरी- 533101 


. 


. ए०पी०/ 1606 


1 - 3 - 88 से 
28 - 2 - 91 


213366/ 91 
डी० एल० आई० 


3. मै० गोपाल कष्ण जुट मिल्म लि . , पो० बा० नं0 7 , बाबली - ए पी 


ए . पी / 4923 


1 - 9 - 87 से 
31 - 8 - 90 


213367 / 91 
डी० एल० आई० 


4. मे दी आन्ध्रा मुर्गम लि . , वेंकटारायापुरम , पो० बा० नं० 21, तन्कु 

प्र०प्र० तथा इसकी सभी शाखायें जो कि कोड नं0 ( 1 ) से ( 4 ) में 
दर्शाये गये हैं 


1 - 8 - 87 से 
31 - 7 - 90 


213368191-- 
डी० एल० आई . 


ए . पी0/ 47 
ए . पी0 / 2228 
ए० पी012229 
ए० पी /01622 
ए० पी० / 2904 
ए० पी० / 6756 


5. म० नीलम जूट प्रा . लि ., वर्क्स सिंगुपुरम विलेज व पोस्ट श्रीकाकुल , 

तालुक व जिला - 532001 . . . 


. 


ए० पी०1 17361 1 - 11 - 89 से 213369091 

31 - 10 - 92 डी० एल० आई० 
- -- - - - - - -- -- - ----- - - - - -- - - - - -- - -- - - - - 


अनुसूची - । । 


2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारी का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार, 
उक्त अधिनियम की धारा 17 को उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड ( क ) 
के अधीन समय - समय पर निदिष्ट कर । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक जिमें इसमें इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 


3 .. सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिनके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, बीमा 
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प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
मंदाय आदि भी हो , होने वाले सभी टयों का बहन नियोजक भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
दनारा दिया जायेगा । 

मंदाय करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो 
जाने दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदिन गामूहिक 
टीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमा म्लशो 
धन किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों 
की बह संख्या की भाषा में उसकी मला मातों का अनवाद म्थापना 
के मचना पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किए गए किसी 
व्यतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निर्देशितों या 
चिधिक वारिमों को जो यदि यह छट दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के मंदाय का उसरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भयिष्य निधि ) 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किमी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य ही , उमको स्थापरा में - पियो 
जित किया जाता है तो , नियोजक सामहिक दीमा स्कीम के 

दम्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करेगा और उसकी 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त 
करगा । 


12. उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किमी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
नाम निशितों /विधिक वारिमों को बीमांकृत गशि का मंदाय 
तत्परता में और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम में 
वीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर सुनिश्चित करगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बलाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में मथित रूप में वृद्धि किए जाने 
की बावस्था कर गा . जिससे कि कर्मचारियों के लिए मामहिक 
वीमा सीप के अमीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो 
उका स्कीम के अधीन अनुशय ह । 


म . 2 / 1959 / डी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / भाग - 1 / 
285 - - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इसमें इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी 
भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 (1952 
का 19) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अन्तर्गत छट के 
लिए आवेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात उक्त अधि 
पिम कहा गया है ) । 


7 . सामहिक बीमा स्कीम किसी बात के होते हए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदय 
गशि उस राशि में कम ह जो कर्मचारी को उस दशा में मंदग 
होती जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता . तो नियोजक कर्म 
चारी के विधिक वारिस नाम निर्दशितों को प्रतिकार के प में 
दोनों राशियों के अंतर बराकर राशि का संवाय करगा । 


चूंकि म , डी . एन . मोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त इस 
बात से संतुष्ट ह कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंश 
दान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप में 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामूहिक बीमा स्कीम का लाभ 
उठा रहह , जो कि एसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप 
सहबद्ध बीमा स्कीम 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक 
अनकल ह (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा गया ह ) । 


8 . मामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में काई भी संशोधन 
मंबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हिस पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय भविष्य 
निधि आयक्त अपना अनुमोदन देने से पूर्व कर्मचारियों को अपना 
दृष्टिकोणं म्पष्ट करने का युक्तियुक्त अवसर दगा । 


अन 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चकी ह अधीन नहीं रह जाता है या इम रकीम के 
अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किमी गति से कम 
हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 


अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
दद्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
अनुमची में उल्लिखित शर्तों के अनुसार म , बी . एन . सोम , 
प्रत्येक उक्त स्थापना का प्रत्येक के सामने ( अनुसूची - 1 में ) उल्लि 
खित पिछली तारीख में प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना को 
क्षेत्रीय भटिष्ट निधि आयक्त गजरात ने स्कीम की धारा 28( 7 ) 
के अंतर्गत लील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
म्कीम में संचालन की छट देता है । 
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[ भाग III - - 


भाग I -चण्ड । 


4 


अनुसूची - 1 


क्षेत्र : गुजरात 


क्रम सं० स्थापना का नाम और पता 


कोड संख्या स्थापना को छुट 

बढ़ाने के लिये 
भारत सरकार के 
अधिसूचना की 
संख्या तथा तिथि 


बढ़ने से पहले प्रदान अवधि जिसके लिये के भनि आ० 
की गई छूट की और छूट दी गई फा० सं० 
समाप्ति की है 
तिथि 


( 1 ) 


( 2) 


( 3) 


( 4) 


( 5) 


( 6) 


( 7 ) 


1. मैसर्स मानक चौक का बैंक लि , जय 

मण्डल हाउस , लाक बी गांधीग्राम 
रेलवे स्टेशन के सामने , अलीस 
ब्रिज , अहमदाबाद - 380009 जी जे) 4681 


28 - 2 - 90 


2/ 1959/ डी एल 
आई/ एक्जाम/ 
89/पार्ट , 3914 
दिनांक 1 - 8 - 90 


1 - 3 - 90 

से 
28 - 2 - 93 


2/ 2762190 
डी० एल० आई . 


2 . मैसर्स काडमैक मैशिनरी का० प्रा० 

लि०, 244, गोदाशर , पोस्ट बापस 
नं . 9007 मैनागार, अहमदाबाद 
380050 


जी जे 6087 


28 - 2 - 90 


2, 1959/ डी०एल० 
आई०/ एक्जाम / 89 
पार्ट - 1/ 4484/ 
दिनांक 29 - 8 - 90 


1 - 3 - 90 

से 
28 - 2 - 93 


2, 710/ 82 
डी० एल० आई० 


अनुसूची- । । 
1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त के एसी विवरणियां भेजेगा और एसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त समय - समय पर निदिष्ट कर । 


5 . यदि कोई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य है , उसकी स्थापना में 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तुरन्त वर्ज करेगा और उसकी 
बावत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संवत्त 
करेगा । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारी, प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 3 - क ) के खण्ड - ( क ) 
के अधीन समय - समय पर निविष्ट कर । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संवाय , लेखाओं का अन्सरण निरीक्षण प्रभार का संवाय 
आदि भी है , होने वाले सभी व्ययों का यहन नियोजक दवारा 
दिया जायेगा । 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाये जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समूचित रूप से वृद्धि किए जाने की 
व्यवस्था करेगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिए सामूहिक बीमा 
स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल हो जो उक्त स्कीम 
के अधीन अनुज्ञेय है । 
___ 7 . सामूहिक दीमा स्कीम में किसी बात के होते हए भी यदि 
किमी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन संदय राशि उस 
राशि से कम हो जो कर्मचारी की उस दशा में संवय होती , जब 
वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी के विधिक 
शारिस / नामनिशितों को प्रतिकार के रूप में दो राशियों के 
अंतर बराबर राशि का संदाय करगा । 


4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमोदित सामूहिक 
डीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाये , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की 
वह संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का मवाद स्थापना के 
सूचना पट्ट पर प्रशित करगा । 


8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबन्धों में कोई भी संशोधन 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयुक्त के पूर्व अनुमोदन के बिना 
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21959/ टी . न पाई / पाजाम / 89 / भाग - 1 ! 
291 - - जहां अनसची- 1 में उल्लिखित नियोक्ताओं ने (जिसे 
इसर - इसके पश्गत् उक्त स्थापना कहा गला ही कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 
19 ) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क) के अन्तर्गत छट के लिए 
आनेदन किया है (जिसे इसमें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम 
कहा गया है ) । 


नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के हित 
पर प्रतिकल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त अपना अनुमोदन दने से पूर्व कर्मचारियों को अपना दृष्टिकोण 
स्पष्ट करने का युक्ति - युक्त अवसर पंगा । । 

१ . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीग निगम की उस सामहिक बीमा स्कीम के , जिस स्थापना पलं 
अपना चुकी ह , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम हो जाते 
तो यह रदद की जा सकती है । 

10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियन तारीख के भीतर 
जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का संवाय 
करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत हो जाने दिया 
जाता है तो छट रद् की जा सकती है । 

11 . नियोजक दवारा प्रीमियम के संवाय में किये गये किसी 
व्यतिकम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
विधिक वारिसों को जो यदि छट न दी गई होती तो उक्त 
स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संवाय का उत्तरदायित्व 
नियोजक पर होगा । 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के अधीन 
आने वाले किसी सदस्य की मृत्य होने पर उसके हकदार नाम निर्द 
शितों /विधिक वारिसों को बीमाकृत राशि का संदाय तत्परता से 
और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत राशि 
प्राप्त होने के एक माह के भीतर सनिश्चित करेगा । 


चंकि मैं , बी . एन . सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
जांशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 
में भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक बीमा स्कीम का 
लाभ उठा रही है , जोकि ऐसे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 
निक्षेप सहबद्ध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
से अधिक अनकल ह । (जिसे इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
गया ह ) । 


___ अत : उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) 
द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
अनुसची में उल्लिखित शर्तों के अनुसार में , वी . एन . सोम , 
पत्यक उक्त स्थापना को प्रत्येक के मामने ( अनसनी - । में ) 
उल्लिखित पिछली तारीख से प्रभावी जिस तिथि से उक्त स्थापना 
को क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त गजरात ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) 
के अंतर्गत ढील प्रदान की है , 3 वर्ष की अवधि के लिए उक्त 
स्कीम से संचालन की छट देता है । 


अनुसूची - I 


मेन : गजरात 


क्र०सं० स्थापना का नाम व पता 


कोड संख्या 


छूट की प्रभावी के० भ० नि० आ० 
तिथि 

फा० सं० 


- 


- 


1. मैसर्स उत्पल इन्वेस्टमेंट ( प्रा० ) लि० , 

वकील कम्पाउण्ड, पुलिस लाईन , 

शाहीबाग , अहमदाबाद - 380004 
2. मैसर्स के० बी० मेहता , 

डून हाउस , बावरा, 
अहमदाबाद - 380001 


जी जे/ 1315/एफ 1 - 8- 89 मे 

31 - 7 - 92 
जी जे / 11781 1 - 3 - 89 में 


2, 3359/ 91 
डी० एल० आई० 
213360/ 91 
डी० एल० आई० 


28 - 2 - 90 


अनुसूची ॥ 


उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप - धारा ( 3 -क ) के संड -(क ) 
के अधीन समय - समय पर निर्दिष्ट कर । 


1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया ह ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त, को एमी विवणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयक्त , समय - समय पर निदिष्ट कर । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का 
मंदाय आदि भी हो , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा 
दिया जाएगा । 


2 . नियोजक , ऐसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संवाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
3 - 479 GI / 90 


4 . नियोजक . केन्दीय सरकार दवारा अनुमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
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किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
मस्या की भाषा में उसकी मुख्य बातों का अनुवाद स्थापना के 
गचना पट्ट पर प्रर्दाशत करमा । 


12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
अधीन आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके 
हकदार नाम निर्देशितों / विधिक वारिशों की बीमाकत राशि का 
मंदाय तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा 
निगम से बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर 
निश्चित कर गा । 


5 . यदि कोई ऐसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि क 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किमी स्थापना की 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य हो , उसको स्थापना में 
नियोजित किया जाता है तो , नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के 
गदस के रूप में उसका नाम तुरन्त दर्ज करगा और उसकी 
बाबस आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत 
करगा 


म . 2 / 1050 / डी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / भाग -I / 
297 - - जहां अनुसूची - 1 में उल्लिखित निगोक्ताओं ने (जिसे 
इसमें इसके पश्चात उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
निधि और प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 19.52 ( 1952 का 19) 
की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गत छट के लिए आवेदन 
किया ह (जिसे हममें इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा गया 


6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढाये जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समषित रूप से पविध किए 
जाने की व्यवस्था करगा, जिससे कि कर्मचारियों के लिए 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल 
हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनय है । 


7 . सामहिक बीमा स्कीम किसी बात के मारे गए भी 
यदि किसी कर्मचारी की मस्य पर इस स्कीम के अधीन संवय 
राशि उस राशि में कम जो कर्मचारी को उस दशा में मर 
होती, जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता हो , नियोजक कर्मचारी 
के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकार के रूप में दोनों 
राशियों के अन्नर के बराबर राषिण का संदार करगा । 


___ संकि में , बी . एन . सोम . केन्द्रीय भविषा निधि आयक्त इस 
बात से मंसष्ट हंकि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग अंश 
दान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप में 
भारतीय जीवन बीमा निगम की सामहिक लीगा स्कीम का लाभ 
उठा रही है , जो कि एमे कर्मचारियों के लिए कर्मचारी निक्षेप सष्ठ 
बदध बीमा स्कीम 1976 के अंतर्गत स्वीकार्य लाभों से अधिक 
अनकल है । (जिम इसमें उसके पश्चात स्कीम म्मा गया ह ) । 


. 


8 . मामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पूर्व अनमोवन के 
बिना नहीं किया जायेगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हित पर प्रतिक ल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , वहां 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आपक्त अपना अनमोदन दने से पर्व 
कर्मचारियों का अपना राष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर 
देगा । 


अतः , उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) द्वारा 
प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न अन 
सूची में उल्लिखित शर्तों के अनुसार में , बी . एन . सोम , प्रत्येक 
उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने ( अनसची - 1 में ) उल्लिखित 
पिछली तारीख में प्रभावी जिस तिथि में उक्त स्थापना की क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त कोयम्बटर ने स्कीम की धारा 28 ( 7 ) के 
अंतर्गत तील प्रदान की है , 28 - 2 -90 तक की अवधि के लिए 
स्कीम में संचालन की छट देता है । 


अनुचची- । । 


३ 


9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय 
जीवन बीमा निगम की उस सामहिक डीमा स्कीम के , जिसे 
स्थापना पहले ऊपना चकी है , अधीन नहीं रह जाता है या 
इस स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ 
किसी गति से कम हो जाते हैं तो यह रदद की जा सकती है । 


1 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में - नियोजक (जिसे इस इसके 
पश्चात नियोजक कहा गया है ) सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लेखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सविधाएं प्रदान करेगा जो केन्द्रीय भविष्य 
धि आग्रक्त समय - समय पर निदिष्ट करें । 


10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उम नियत भारस में 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम रियत कर , प्रीमियम 
का मंदारा करने में असफल रहता है और पालिसी को व्ययगत 
हो भने दिगा जाता ह तो छट रदद की जा सकती है । 


2 . नियोजक , एसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
ममाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय का जो बन्दीरः सरकार, 
उक्त अधिनियम की धाग 17 की उपधारा ( 3- क ) के एड - ( क ) 
के अधीन समय - समय पर निविष्ट कर । 


___ 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के दाग में किए गए । 
किरी गतिक्रम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निर्देशितों 
या विधिक वारिशों को जो दि छट र दी गई होनी तो 
उक्त स्कीम के अन्भर्गत होते . दीसा लागे के गंदाय का 
उत्तरदायित्व नियोजक पर होगा । 


3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में जिसके अन्तर्गत 
लेखाओं का रखा जाना, विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना, भीमा 


मा 
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प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अन्तरण निरीक्षण प्रभार का 10 . यदि किसी कारणवश नियोजक उस नियत तारीख के 
संवाय आदि भी ह , होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
द्वारा दिया जाएगा । 

संवाय करने में असफल रहता हो और पालिसी को व्ययगत हो 

जान दिया जाता है तो छट रदद की जा सकती है । 
4 . नियोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनुमदिन सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और पब कभी उनमें संशोधन 

___ 11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संवाय में किए गए किसी 
किया जाए , तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 

व्यतिक्रम की दशा में उन मृत सदस्यों के नाम निशितों या 
संख्या की भाषा में उसकी मुख्य बातो का अनुवाद स्थापना के 

विधिक वारिसों का जो यदि यह छट न दी गई होती तो उक्त 
सुचना पट्ट पर प्रशस कर गा । । 

स्कीम के अन्तर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व 

नियोजक पर होगा । 
5 . यदि काई एसा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि 

12 . उक्त स्थापना के सम्बन्ध में नियोजक इस स्कीम के 
का या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना की 

अधीन आने वाले किसी सदस्य की मृत्यु होने पर उसके हकदार 
भविष्य निधि का पहले से ही सदस्य , उसको स्थापना में 

माम निशितों /विधिक वारिसों का बीमाकृत राशि का संवाय 
नियोजित किया जाता ह ता , नियोजक सामहिक बीमा स्कीम 

तत्परता से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से 
के सदस्य के रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करंगा और उसकी 

बीमाकृत राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर निश्चित 
बाबत आवश्यक प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संदत्त 

करेगा । 
करगा । 

सं . 2/ 1959/ डी . एल . आई . / एक्जाम / 89 / भाग - 1 / 
6 . दि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध 

-- - जहां अनुसूची- 1 म - उल्लिखित नियोक्ताओं में (जिम 
लाभ कढ़ाए जाते है तो नियोजक सामहिक बीमा स्कीम के अधीन 
कर्मचारियों को उपलब्ध लाभों में समचित रूप से वृद्धि किए 

इसमें इसके पश्चात् उक्त स्थापना कहा गया ह ) कर्मचारी भविष्य 
जाने की ठरवस्था करेगा , जिससे कि कर्मचारियों के लिा 

निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 1952 ( 1952 का 
सामहिक बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनकल 19 ) की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) के अंतर्गम छट के लिए 
हो जो उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 

आवंदन किया है (जिसे इसम - इसके पश्चात् उक्त अधिनियम कहा 
7 . सामूहिक बीमा स्कीम किसी बात के होते हए भी 

गया है ) । 
यदि किसी कर्मचारी की मृत्य पर इस स्कीम के अधीन संदंय चंकि म , बी . एन . गाम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
राशि उम राशि से कम है जो कर्मचारी का उस दशा में संदय इस बात म संतुष्ट है कि उक्त स्थापना के कर्मचारी कोई अलग 
होती , जब वह उक्त स्कीम के अधीन होता तो , नियोजक कर्मचारी अंशदान या प्रीमियम की अदायगी किये बिना जीवन बीमा के रूप 
के विधिक वारिस / नाम निशितों को प्रतिकर के मा में दोनों में भारतीय जीवन बीमा निगम को सामूहिक बीमा स्कीम का 
राशियों के अन्तर बराबर राशि का संदाय करेगा । 

लाभ उठा रही है , जोकि एम कर्मचारियों के लिए कर्मचारी 

निक्षेप महबदध बीमा स्कीम , 1976 के अन्तर्गत स्वीकार्य लाभों 
8 . सामहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी सशोधन में अधिक अनुकल ह । (जिगं इसमें इसके पश्चात् स्कीम कहा 
सम्बन्धित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पर्व अनमोदन के गया ) । 
बिना नहीं किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों 
के हि पर प्रतिफल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , यहां क्षेत्रीय 

___ अत : , उम्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा 2 ( क ) धारा 
भविष्य निधि आयक्त अपना अलमोदन दने से पूर्व कर्मचारियों प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तथा इसके साथ संलग्न 
को अपना दृष्टिकोण स्पष्ट करने का यक्ति - युदत अवसर देगा । अनुसूची- । । म उल्लिखित शर्तो के उनसार में , 
9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय 

डी . एन . मोम . प्रत्येक उक्त स्थापना को प्रत्येक के सामने 
जीवन बीमा निगम की उत मामहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्था ( अनमची - । में ) उल्लिखित पिछली तारीख में प्रभावी जिस तिथि 
पना पहले अपना चकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस में उक्त स्थापना को क्षेत्रीय भविष्य निधि आरक्त विशाम्यापटनम 
स्कीम के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति में स्कीम की धारा 28 ( 7 ) के अंतर्गत ढील प्रदान की ही, 3 वर्ष 
से कम हो जाते है तो यह रदद की जा सकती है । 

की अवधि के लिए उक्त स्कीम स. संचालन की छट दरेता हो । 
अनुसूची - 1 


क्षेत्र 


क्र० सं० 


स्थापना का नाम और पता 


कोड संख्या 


के भ० नि० आ० 


छुट की प्रभावी 

तिथि 


- 


1 . 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


मैसर्स सरवार्या टेक्सटाइल लिमिटेड , पोस्ट बाक्स नं0 63, 
बीच रोड काकीनाडा - 533007 ( अ० प्र० ) . . 


. 


ए . पी०/ 370 


1 - 1 - 89 से 
31 - 12 - 91 


2/ 3347/ 90 
डी० एल० आई० 


2. मैसर्स सरवार्या टेक्सटाइल लि . , वनतीथाडी अग्रहगम 
विजयनगरम - 531211 

. . . 


. ए . पी0/ 2814 


उपयुक्त 


उपयुक्त 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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2/ 3352/ 90 
डी० एल० आई० 


2/ 3354/ 90 
डी० एल० आई० 


3. मैसर्स ए० बी० आर० एण्ड कं , डी० नं0 10 - 1 - 30, वाल्टएयर 
अपलेण्डस, विशाखापतनम - 530003 . . . ए० पी0 / 2630 1 - 3 - 88 से 

28 - 2 - 91 
4. मैसर्स श्री कृष्णा साल्ट वर्स प्लाट नं . 240, डी० कलाक, आई डी ए 
आटोनगर, विशाखापतनम 

1 - 3 - 89 से 

28 -- 2 - 92 
5. मैसर्स श्री भवानी कासटिन्गस प्रा . लि . , फाउण्डरी डिवीजन , 
शान्तीनर , काकीनाडा - 533009 . . . . ए० पी०/ 5828 

1 - 10 - 89 से 

30 - 9 - 92 
6 . मैसर्स आन्ध्र असफाल्ट प्रा . लि . 48 - 8 - 16, द्वारका नगर, विशाखा 
पटनम - 530016 . . . . . ए० पी० /6368 1 - 3 - 88 से 

28- 2 - 91 
7 . मैमर्स सुधा एग्रो आयल एण्ड केमिकल इण्डस्ट्रीज प्रा० लि०, पोस्ट 
बाक्स नं० 9, समाल कोटे - 535 440 . . . ए० पी० / 16323 1 - 3 - 88 में 

28- 2 - 91 
8. मैसर्स कारोकम, 48 - 8 - 16, द्वारकानगर, विशाखापतनम - 530016 ए० पी० / 16368 1 - 7 - 89 से 

30 - 6 - 92 
9. मैसर्स सरोज फुड्स प्रा . लि ., प्लाट नं0 240, डी . लाक, आई० डी० 
ए०, आटो नगर , विशाखापतनम . . . . ए० पी०/ 17251 1 - 3 - 89 से 

28 - 2 - 92 


2/ 3350/ 90 -- 
डी० एल० आई० 


2/ 3351/ 90 
जी० एल० आई० 

2/ 3353/ 90 
डी० एल० आई 


2/ 3348/ 90 
डी० एल० आई० 


- 


- - 


___ अनुसूची- । । 
1 . उक्त स्थापना के संबंध में नियोजक (जिसे इसमें इसके 
पश्चात् नियोजक कहा गया है ) संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि 
आयुक्त , को एसी विवरणियां भेजेगा और ऐसे लखा रखेगा तथा 
निरीक्षण के लिए एसी सुविधाएं प्रदान करगा जो केन्द्रीय भविष्य 
निधि आयुक्त समय - समय पर निविष्ट कर । 

2 . नियोजक एसे निरीक्षण प्रभारों का प्रत्येक मास की 
समाप्ति के 15 दिन के भीतर संदाय करगा जो केन्द्रीय सरकार , 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उप - धारा ( 3 - क ) के संड- क 
के अधीन समय -समय पर निदिष्ट करें । 

3 . सामहिक बीमा स्कीम के प्रशासन में , जिसके अंतर्गत 
लेखाओं का रखा जाना , विवरणियां का प्रस्तुत किया जाना , बीमा 
प्रीमियम का संदाय , लेखाओं का अंतरण निरीक्षण प्रभार का संदाय 
आदि भी हो, होने वाले सभी व्ययों का वहन नियोजक द्वारा 
दिया जाएगा । 

4 . निगोजक , केन्द्रीय सरकार द्वारा अनमोदित सामूहिक 
बीमा स्कीम के नियमों की एक प्रति और जब कभी उनमें संशोधन 
किया जाए, तब उस संशोधन की प्रति तथा कर्मचारियों की बह 
संख्या की भाषा में उसकी मध्य बातों का बनवाद स्थापना के सूचना 
पट्ट पर प्रदर्शित करगा । 

5 . यदि कोई एमा कर्मचारी जो कर्मचारी भविष्य निधि का 
या उक्त अधिनियम के अधीन छट प्राप्त किसी स्थापना को भविष्य 
निधि का पहले से ही सदस्य हो, उसकी स्थापना में नियोजित 
किया जाता है तो , नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के सदस्य के 


रूप में उसका नाम तरन्त दर्ज करगा और उसकी बाबत आवश्यक 
प्रीमियम भारतीय जीवन बीमा निगम को संपत्त कर गा । 

6 . यदि उक्त स्कीम के अधीन कर्मचारियों को उपलब्ध लाभ 
बढ़ाए जाते है तो नियोजक सामूहिक बीमा स्कीम के अधीन कर्म 
चारियों को उपलब्ध लाभों में समुचित रूप सं वृद्धि किए जाने 
को व्यवस्था करगा , जिससे कि कर्मचारिण के लिए सामहिक 
बीमा स्कीम के अधीन उपलब्ध लाभों से अधिक अनुकल हो जो 
उक्त स्कीम के अधीन अनुज्ञेय है । 

7 . सामूहिक बीमा स्कीम किसी बात के होते हए भी यदि 
किसी कर्मचारी की मृत्यु पर इस स्कीम के अधीन मंद य राशि उस 
गशि से कम है जो कर्मचारी को उस दशा में संदेय होती, जब 
वह उक्त स्कीम के अधीन होता सो , नियोजक कर्मचारी के 
विधिक वारिस / नाम निद शितों को प्रतिकर के रूप में दोनों 
राशियों के अंतर के बराबर राशि का संवाय करगा । 

8 . सामूहिक बीमा स्कीम के उपबंधों में कोई भी संशोधन 
संबंधित क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त के पर्व अनुमोदन के बिना 
नही किया जाएगा और जहां किसी संशोधन से कर्मचारियों के 
हित पर प्रतिक ल प्रभाव पड़ने की संभावना हो , यहां क्षेत्रीय 
भविष्य निधि आयुक्त अपना अनुमोदन वने से पूर्व कर्मचारियों को 
अपना रष्टिकोण स्पष्ट करने का युक्तियक्त अवसर देगा । । 

9 . यदि किसी कारणवश स्थापना के कर्मचारी भारतीय जीवन 
बीमा निगम की रस सामूहिक बीमा स्कीम के , जिसे स्थापना 
पहले अपना चुकी है , अधीन नहीं रह जाता है या इस स्कीम 
के अधीन कर्मचारियों को प्राप्त होने वाले लाभ किसी रीति से कम 
हो जाते है तो यह रद्द की जा सकती है । 
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स्थापना : मैसर्स बैपकोस ( इण्डिया ) लिमिटेड , नई दिल्ली 


___ 10 . यदि किसी कारण वश नियोजक उस नियत तारीख से 
भीतर जो भारतीय जीवन बीमा निगम नियत कर , प्रीमियम का 
संदाय करने में असफल रहता है और पलिसी को व्ययगत हो 
आने दिया जाता है तो छट रद्द की जा सकती है । 


क्र० सं० नाम 


पी० एफ० अ० न० 


11 . नियोजक द्वारा प्रीमियम के संदाय में किए गए किसी 
व्यक्ति कम की दशा में उन मत सदस्यों के नाम निशितों या 
विधिक बारिशों को ओ यदि छट न दी गई होती तो उक्त स्कीम 
के अंतर्गत होते , बीमा लाभों के संदाय का उत्तरदायित्व नियोजक 
पर होगा । 


1 . श्री बाई० पी० बग्गा 

श्री श्रीचन्द 
3. श्री डी० बी० माथुर 
4. श्री सतपाल नैय्यर 
5 . श्री एस० बी० महेश 


ई० डी० एल० 4314/ 121 
ई० डी० एल० - 4314/114 
ई० डी० एल० --4314/ 112 
ई० डी० एल० 4314/ 127 
ई० डी० एल० - 4314/ 237 


12 . उक्त सथापना के संबंध में नियोजक इस स्कीम के अधीन 
आने वाले किसी सदस्य की मत्य होने पर उसके हकदार नाम 
निशितों / विधिक वारिशों की बीमाकत राशि का संदाय तत्परता 
से और प्रत्येक दशा में भारतीय जीवन बीमा निगम से बीमाकृत 
राशि प्राप्त होने के एक माह के भीतर मनिश्चित करगा । 


सं० एफ० पी० ( 117 ) 1911303 - जहां मैसर्स बैपकोस 
लि . नई दिल्ली ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण 
उपबन्ध अधिनियम 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 
17 ( 1 - सी० ) के अन्तर्गत कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 1971 
से छट प्रदान करने के लिये संलग्न परिशिष्ट - 1 में जिनके नाम 
दर्शाये है ने अपने कर्मचारियों के सम्बन्ध में आवेदन भेजे 


___ सं . एफ० पी० 1 ( 119 )191/ 311 - जहां मैसर्स 
हिन्दुस्तान कॉपर लिमिटेड , खेतरी काम्पलैक्स , खेतरी नगर 
ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधिनियम , 
1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 17 ( 1 - सी ) के अन्तर्गत 
कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम , 1971 से छूट प्रदान 
करने के लिए अपने एक कर्मचारी श्री आई० के० 
कक्कस , कोड नं0 20538 के सम्बन्ध में आवेदन भेजा है । 

चूंकि मैं , व० ना० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 
इस बात से सन्तुष्ट हूं कि भारत सरकार पेंशन नियम 
( सी० सी० एस० पेंशन नियम ) के अन्तर्गत परिवार पेंशन 
के रूप में लाभ जो कि उक्त स्थापना के इस कर्मचारी पर 
लाग है कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम , 1971 के अन्तर्गत 
उपलब्ध लाभ से अधिक अनुकूल हैं । 


चंकि मै , व० ना सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 
इस बात से सन्तुष्ट हूं कि भारत सरकार पंशन नियम ( सी . 
सी० एम०पेंशन नियम ) के अन्तर्गत परियार पेंशन के रूप 
में ल भ जो कि उक्त स्थापना के कर्मचारियों पर लाग है . 
कर्मचारी परिवार पशन स्कीम , 19712: अन्तर्गत उपलब्ध 
लाभ मे अधिक अनुकूल है । 


उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 1 - सी ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रनोग करते हुए , मैं ,बना० सोम . 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त स्थापना के कर्मचारी 
जो कि उक्त स्थापना में आने से पूर्व केन्द्रीय सरकार की 
नौकरी में था तथा सी० सी० एस० पेंशन नियमों द्वारा 
शासित था को निम्नलिखित शर्तों पर अधिसूचना के जारी 
होने की तिथि से कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम , 1971 
के सभी उपबन्धों को लागू करने से छूट प्रदान करता 


उक्त अधिनियम की धारा 17 की उपधारा ( 1 - सी ) 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए मैं , व• ना सोम , 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त स्थापना के कर्मचारियों 
को जैसा कि इस अनुसूची - 1 में दिया गया है जो कि उक्त 
स्थापना में आने में पूर्व केन्द्रीय सरकार की नौकरी में थे 
तथा मी० सी० एस० पेंशन नियमों द्वारा शामित थे निम्न 
लिखित शर्तों पर अधिसूचना के जारी होने की तिथि से 
कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 1971 के सभी उपबन्धों को 
लाग करने में छूट प्रदान करता हूं । 


1. यह कर्मचारी छूट की तिथि से कर्मचारी परिवार 
पेंशन स्कीम , 1971 के अन्तर्गत किसी लाभ का पात्र नहीं 
होगा । 


1. ये कर्मचारी छूट की तिथि से कर्मचारी परिवार 
पेंशन स्कीम , 1971 के अन्तर्गत किमी लाभ के पात्र नहीं 


2 . कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम , 1971 से छूट प्रदान 
करने के लिये एक बार दिया गया विकल्प अन्तिम होगा । 


2. कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम , 1971 से छूट प्रदान 
करने से लिए एक बार दिया गया विकल्प अन्तिम होगा । 

3. उक्त प्रत्येक कर्मचारी से संबंधित नियोक्ता संबंधित 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त को वे रिटर्न भेजेगा वे लेखे 
तैयार करेगा और निरीक्षण करने की वे सुविधाएं देगा जिसे 
समय - समय पर केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त निदेश करेगा 
____ सं० एफ० पी० 1 ( 118 )191/ 315 -- जहां मैसर्स 
नेशनल स्माल इण्डस्ट्रीज कारपोरेशन लिमिटेड, नई दिल्ली 
20 ने कर्मचारी भविष्य निधि और प्रकीर्ण उपबन्ध अधि 
नियम 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा 17 ( 1 - सी ) 
के अन्तर्गत कमारी परिवार ज पेंशन स्कीम , 1971 से छुट 


3. उक्त प्रत्येक कर्मचारी से संबंधित नियोक्ता संबंधित 
क्षेत्रीय भविष्य निधि आयक्त को वे रिटर्न भेजेगा वे लेख्ने 
तैयार करेगा और निरीक्षण करने की ये सुविधायें देगा जिसे 
समय - समय पर केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त निदेश करेगा । 
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प्रदान करने के लिये अपने एक कर्मचारी श्री बीके सिंह , कोड 

कर्तव्य और दायित्व उस पद के कर्तव्यों और 
सं० ई०डी० एक्स / 932 के सम्बन्ध में आवेदन भेजा है । 

दायित्वों से अधिक है जो उसके द्वारा अभिघृत है मूल 
चूंकि मैं , ब० ना० सोम , केन्द्रीय भविष्य निधि आयक्त 

अस्थाई अथवा स्थानापन्न क्षमता में पदोन्नत अथवा 
इस बात से सन्तुष्ट हूं कि भारत सरकार पेंशन नियम ( सी० 

नियुक्त किया जाता है तो उच्चतर पद के समय 
सी० एस०पेंशन नियम ) के अन्तर्गत परिवार पेंशन के रूप 

वेतनमान में उसका आरम्भिक वेतन उस वेतन 
में लाभ जो कि उक्त स्थापना के इस कर्मचारी पर लागू 

के अगले अधिक स्तर पर , जो उसके निम्नतर 
हैं कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 1971 के अन्तर्गत उपलब्ध 

पद के सम्बन्ध में उस स्तर पर जिस पर ऐसा 
लाभ से अधिक अनुकूल हैं । 

वेतन उपचित हो चुका है उसके वेतन में सिमान्त : 
उक्त अधिनियम की धारा 17 की उधारा ( 1 - सी ) 

एक वेतन वृद्धि करके नियत किया जायेगा । 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए मैं , ब० ना० सोम , 

परन्त यह कि जहां कोई ऐसा कर्मचारी जो उच्चतर 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त उक्त स्थापना के कर्मचारी, 

पद पर पदोन्नति अथवा नियुक्ति से तुरन्त पहले 
जो कि उक्त स्थापना में आने से पूर्व केन्द्रीय सरकार की 

निम्नतर पद के समय वेतनमान का अधिकतम 
नौकरी में था , तथा मी० सी० एम० पेंशन नियमों द्वारा 

वेतनमान ले रहा हो वहां उसका उच्चतर पद के 
शासित था को निम्नलिखित शर्तों पर अधिसूचना के जारी 

समय वेतनमान में आरम्भिक वेतन उस अगले 
होने की तिथि से कर्मचारी परिवार पंशन स्कीम , 1971 के 

स्तर पर नियत किया जायेगा जो उसके निम्नतर 
सभी उपन्बधों को लागू करने से छूट प्रदान करता हूं । 

पद के सम्बन्ध में उसके वेतन को निम्नतर पद 
1. यह कर्मचारी छूट की तिथि से कर्मचारी परिवार 

के वेतनमान की अन्तिम वेतन वृद्धि की राशि 
पेंशन स्कीम 1971 के अन्तर्गत किसी लाभ का पात्र नहीं होगा । 

को सिद्धान्तत : बढ़ाकर प्राप्त किया जायेगा । 
2. कर्मचारी परिवार पेंशन स्कीम 1971 से छूट प्रदान 

(ii) खण्ड ( v ) में शब्द बशर्ते खण्ड ( VII ) के प्रावधानों 
करने के लिए एकबार दिया गया विकल्प अन्तिम होगा 

को इस खण्ड के अधीन वेतन को दर्शाये जाने 

व मामले में ल ग नहीं किया जायेगा हटा दिये 
3. उक्त प्रत्येक कर्मचारी से संबंधित नियोक्ता संबंधित 

आयें । 
क्षेत्रिय भविष्य निधि आयुक्त को वे रिटर्न भेजेगा वे लेखे 
तैयार करेगा और निरीक्षण करने की वे सुविधायें देगा जिसे 

( iii ) खण्ड ( VII ) में 
समय- समय पर केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त निदेश करेगा 

( क ) “ पहले दो प्रावधान हटा दिये जायेगे तथा 
ब० ना . सोम , 

( ख ) परन्तु यह भी कि " शब्द के स्थान पर " परन्तु यह 
केन्द्रीय भविष्य निधि आयुक्त 

कि " पढ़ा जाये । 

पाद टिप्पणी 
तेल एवं प्राकृतिक आयोग 
सचिवालय 

___ मूल विनियमावली तेल एवं प्राकृतिक गैस आयोग अधि 
देहरादून दिनांक 13 अगस्त 1990 

सूचना सं० 17( 23 )। 69- रेग दिनांक शून्य तथा अनु वर्ती 

संशोधन के अधीन भारत सरकार के गजट भाग 
सं० सेक आर० आर०-33 - 88,-- - तेल एवं प्राकतिक , 

सैक्शन 4 के पृष्ठ 911 से 922 में दिनांक 18 मार्च 
गैस आयोग अधिनियम , 1959 ( 1959 का 43 ) की 

1972 को प्रकाशित हुआ था । 
धारा 32 में प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए तेल 

( 1 ) अधिसूचना सं० 17 ( 23 )178 -रग भारत सरकार 
एवं प्राकति : गैस आयोग , केन्द्रीय सरकार के पूर्वानुमोदन से , 

के गजट भाग - III , संक्शन 4 में दिनांक 7 
तेल एवं प्राकतिक गैस आयोग ( वेतन एवं भत्ते ) विनियम 

अप्रैल 1979 को प्रकाशित हुआ , 
1972 का संशोधन करने के लिये एतद द्वारा निम्नलिखित 
विनियम बनाता है अर्थात : 

( 2 ) अधिसूचना सं० 17 ( 23 )। 79--रेग दिनांक 
1. ( 1 ) वे विनियम नेल एवं प्राकृति गैम आयोग ( वेतन 

12- 6 - 80 भारत सरकार के गजट भाग 
एवं भसे ) संशोधन विनियम 1990 कहे जायेंगे । 

II[ सैक्शन 4 में दिनांक 28 जून 1980 को 
( 2 ) वे विनियम 1 जनवरी 1986 से प्रभावी होंगे 

प्रकाशित हुआ , 

( 3 ) अधिसूचना सं० 17 ( 23 )/ 89- रंग दिनांक 
2. तेल एवं प्राकतिक गैस आयोग ( वेतन एवं भत्ते ) 

8 

जून 1982 भारत सरकार के गजट भाग - III , 
विनियम 1972 में विनियम 7 ( 1 ) में खण्ड ( 1 ) के लिये 
निम्नलिखित खण्ड प्रतिस्थापित किया जायेगा अर्थात्: - - 

सैक्शन 4 दिनांक 21 अगस्त 1982 । 

व्याख्यात्मक ज्ञापन 
( i ) इस विनियम में किसी बात के होते हुए भी जहां 
ऐसे कर्मचारी को जो मूल अस्थाई अथवा स्थाना 

" ये अश्विनियम किसी व्यक्ति पर विपरीत प्रभाव नहीं 
पन्न क्षमता में प्रथम श्रेणी पद के समतुल्य पद 

डालेंगे । " 
रखता है पहली जनवरी 1986 को अथवा 

मनोहर लाल डोरा, 
उसके बाद ऐसे दूसरे पद पर जिससे संबंधित 

सचिव आयोग 


Davaranाम्0mm 


415 


--- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


PART III Sec . 4 ) THE GAZETTE OF INDIA , MARCH 2 , 1991 ( PHALGUNA 11, 19 .12 ) 

- - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - 
THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS OF (a ) for qub -regulation (3 ) the following sub -regulation 
INDIA 

shall be substituted , namely : — 
New Delhi-110002, the 16th January 1991 

( 3 ) The nomination shall be accompanied by a state 
CORRIGENDUM 

meni siyned and verificd by the candidate containing in 

formation concerning the candidate in respect of the follow 
No. 3NCA ( 5 ) / 7 / 90 -91. - - ]n notification No. 3NCA ( 4 ) / ing matters , and the nomination shall not be valid unless 
2 /90- 91 dated 12 - 11-90 delete the ruine of undermentioned 

it is so acconipúnicd : 
nembci appearing at $ . No . 2 . 

la ) Namc, Membership No , and Professionul Address , 

as published in the List of Voters. 
S . No. Mem . No . Name & Address 

( b ) Age . 
1. 1595 Shri Raj Kishore Tandon 
907 & 907A Rohit Houso 

( c ) Whether Associate or Fellow . 
New Delhi-110001 . 

( d ) Date of Enrolment." 
The 12th February 1991 

(h ) for sub- regulation ( 4 ), the following sub -regulation 

shall be substituted , namely : 
(CHARTERED ACCOUNTANT ) 

“ ( 4 ) The statement referred to in sub - regulation ( 3 ) may 
No. 1 - CA (7 ) / 12 / 91. — Whereas, certain draft amendments also contain , at the option of the candidate , information 
to the Chartered Accountants Regulations, 1988 wero pub concerning the candidate in respect of the following mat 
lishod , as required by sub -section ( 3 ) of Section 30 of the teis : 
Chartered Accountants Act, 1949 ( 38 of 1948 ) at pages 
2081 - 2084 of the Gazette of India , Part III Section 4 , 

( a ) Recent Passport size photograph . 
dated the 7th July , 1990 under the notification of the Insti 
tute of Chartered Accountants of India No . 1 - CA ( 7 ) / 12 / 90 

( b ) Academic qualifications ( diplomas and degreou 
dated the 19th Junc , 1990 ; 

recognised by Government and membership of 

recognised professional bodies ) . 
Whereas objections and suggestions were invited before 
tho 16th August, 1990 , from all persons likely to be affected 

( c ) Merit awards in the examinations of recognised 
thereby : 

universities and the examinations conducted by tho 

Institute . 
Whereas the said Gazette was made available to the public 
on the 17th July , 1990 ; 

( d ) Particulars of occupation 
And whereas the objections and suggestions received from 
the public on the said draft have been considered by tho 

(i) Employment (nano of employer with desig 
Council of the Instituto of Chartered Accountants of India 

nation ) 
and approved by the Central Government; 

(ü ) Practice (sole proprietor or in partnership in 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 

cluding the name of the firm ) 
section 30 of the aforesaid Act, the Council, with the ap 
proval of the Central Government, hereby makes the follow 

( iii ) Particulars of other occupation / engagement, if 
ing amendments in the Chartered Accountants Regulations , 

not covered by ( i) and (ii ) above , 
1988 , namely : 
1. ( 1 ) There Regulations may be called the chartered 

( o ) Past and present membership of Central Council, 
Accountants ( Amendment ) Regulations, 1991. 

Regional Councils and Managing Committees of 
hranches of Regional Councils, including office of 

President and or Vice -President in the case of 
( 2 ) They shall come into force from the date they are 

Central Council and Office of Chairman , Vice 
publishod in the Gazette of India , 

Chairman, Secretary and / or Treasurer in tho caso 

of Regional Councils and / or branches of Regional 
2. In the Chartered Accountants Regulations, 1988 – 

Councils. 
(i) in regulation 86 , 

Contribution in Seminars / Conferences / Courses 

organised by the Institute , its Regional Councils 
( a ) for Explanation I to sub -regulation ( 1 ) , the fol 

and their branches during a period of five years 
lowing Explanation shall be substituted , namely : 

before the date of nomination . 


(8 ) Authorship of books on subjects of professional 

interest. 


" Explanation - 1 : Subject to the provisions of these regu 
lations , the professional address of a member published in 
the list of voters shall be final for determining the manner 
in which he shall be entitled to cast his vote , the constituency 
and the polling booth to which he shall belong for tho pur 
pose of casting his vote ." ; 


(h ) Grant of National and State awards." ; 
( iii ) in regulation 92 , 


( b ) for sub -regulation (2 ) , the following qub- regulation 

shall be substituted , namely :- - 


( a ) for sub - regulation ( 3 ) the following sub -regulation 
shall be substituted, namely : 


" ( 3 ) The list shall be accompanied hy the following parti 
culars concerning the candidates as required under sub 
regulation ( 3 ) of rcgulation 87 : 


" ( 2 ) In respect of a place having more than onę polling 
booth located at different addresses , the Secretary shall pub 
lish in the Journal of the Institute atleast three months 
before publication of the List of Voters, a notice containing 
the addresses of different polling booths. Any voter in such 
a place wishing to vote at a particular polling booth may 
send a request to the Secretary within one month from the 
date of publication of the notice and the Secretary may, at 
his discretion , permit such a voter to voto at the polling 
booth of his choice ;"> 

( H ) in regulation 87 , 


(a ) Name, Membership No , und Professional Address , 

as published in the List of Voters . 
(b ) Age . 
( c ) Whether Associate or Fellow , 
(d ) Date of Enrolment.” 


416 

THE GAZETTE OF INDIA , MARCH 2 , 1991 ( PHAI GUNA 11, 1912 ) [PART III . SEC . 4 
- = - - - - - 

- - - - - - 

- - - -- - - -- - 
(b ) for sub - regulation (4 ), the following sub- regulation by post , if by reason of his suffering from any permancat 
shall be substituted , namely 

infirmity , he is unable to exercise his voto at the polling booth 

allotted to him ." 
" (4 ) The list shall also be accompanied by the follow 
ing particulars concerning the candidates , if and to the ex 

b ) sub -regulation ( 3 ) shall be omitted and sub -regulations 
tent supplied by the candidates under sub - regulation ( 4 ) of 14 ) , ( 5 ) und 16 ) shall be re -numbered as sub - regulations 
regulation 87 : 

15 ) , ( 3 ) and ( 4 ) respectively , 
( a ) Recent Passport size Photograph . 

( c ) for 9O - Icnumbered sub - regularion ( 3 ) , the following 

sub -regulation shall be substituted, namely : 
(b ) Academic qualifications ( diplomas and degrees 
recognised by Government and membersbip of 

" ( 3 ) A member who is residing outside Inclion shall not 
recognised professional bodies .) 

withstanding anything contained in these regulations be eligible 
( c ) Merit awards in the examinations of recognised 

to vote by post provided that his overseas address is registered 
universities and the examinations conducted by the 

with the Institute and has been published in the list of mem 
Institute . 

bers eligible to vote ." 

( vii ) in regulation 157 , for sub -regulation ( 1 ) and proviso 
(d ) Particulars of occupation 

thereto , the following shall be substituted , namely : 
(i ) Employment (name of employer with desig " ( 1 ) The term of a regional council shall be co -terminus 
nation ) 

with the term of the Council . 
( ii) Practice ( sole proprietor or in partnership in 

Provided that the Council my, if in its opinion circmus 
cluding the name of the firm ) 

tances so Warrant , extend or shorten the term of a Regional 
( ii ) Particulars of other occupation / engagements , Council by a notification in this behalf." 
not covered by (i) and (ii) above . 

( viii) in Schedule A , 
( ) Past and present membership of Central Council, 
Rogional Councils and Managing Committees of 

( a ) for Annexure to Form " 13 " the following shall be 
branches of Regional Councils, including office of 

substituted , naniely : - -- 
President and / or Vice - President in the case of 
Central Council and office of Chairman , Vice 

" UNNEXURE TO FORM * 15 * 
Chairman , Secretary and / or Treasurer in the care 
of Regeional Councils and / or branches of Regional 
Councils . 

Statement pursuant to Regulation 87 ( 3 ) / 87 (4 ) 
( f ) Contribution in Seminars / Conferences / Courses 

. . . . . .. . give below thc purticulars concerning 
organised by the Institute , its Regional Councils myself : - (Compulsory ) 
and their branches during a period of five years 
before the date of nomination . 

( a ) Name, Memborship No. and professional address, 

as published in the List of Voters , 
( 8 ) Authorship of books on subjects of professional 
interest. 

(6 ) Ago. 
( h ) Grant of National and State awards." ; 

(c ) Whether Associate or Fellow . 
( iv ) in regulation 97. 

( d ) Date of Enrolment. 
(a ) For the first proviso to sub - regulation ( 1 ) , the 
following proviso shall be substituted , namely : 

I also give helow the following additional particulars con 
" Provided that no polling booth shall be set up in ceining inyself : - (Optional ) 
any place having less than 25 meinbers eligiblc to vote in 
accordance with Regulation 83 in the said place or within 

( a ! Recent Passport size photograph . 
a distance of 50 kilometres thereof." ; 

( b ) Academic qualifications ( diplomas and degrees 
(b ) for ub -regulations ( 2 ) and ( 3 ), the following sub 

recognised by Government and memtership of rc 
regulations shall be respectively substituted , namely S 

cognised professional bodies ). 
“ ( 2 ) In a place having less than 2500 voters , there shall 

( c ) Merit awards in the examinations of recognised 
be one polling booth for every 500 voters or part theroof, 

universities and the examinations conducted by the 
though the allocation of yoters among different polling booths 

Institute. 
in the same place need not necessary be in groups of 500 
and the polling shall he held on one day . 

( d ) Particulars of occupation : 
( 3 ) In a place having more than 2500 Voters , each polling 

( i) Employment (name of employer with designa 
booth shall be allotted 1000 voters or part thereof and 

tion ) . 
the polling shall be held on two consecutive days." 
( v ) for regulation III the following regulation shall be guh 

(ji ) Practice ( sole proprietor or in partnership in 
stituted , namely : 

cluding the name of the firm ) . 
111. Voting by members employed on duty at polling 
booths. 

( iii) Particulars of other occupation / engagements 

if not covered by ( i ) and ( ii ) above . 
The rolling officer and the persons appointed by the Secre 
tary to assist the polling officer who are voters in any cons 
tituency and who , by reason of their being on duty at a pol 

( c ) Past and present membership of Central Council . 
ling booth , are unable to be present and vote at the polling 

Regional Councils and Managing Committees of 
booih where they are entitled to vote , may be permitted by 

branches of Regional Councils , including office of 
the Secretary to cast their votes at the polling booth where 

President and / or Vice -President in the case of Con 
they are on duty ." ; 

tral Council and office of Chairman , Vice - Chairman , 

Secretary and / or Treasures in the case of Regional 
(vi) in regulation 112 , 

Councils and / or branches of Regional Councils . 
(a ) for clause ( ) of sub - revulation (2 ), the following 

( f ) Contribution in Seminara /Conferences /Courses orga 
clause shall be substituted , namely : 

nised by the Institute , its Regional Councils and 
" ( i) A member who is entitled to vote at a polling booth 

their branches during a period of five years before 
may be permitted at the discretion of the Secretary , to vote 

the date of nomination . 
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( 8 ) Authorship of books on subjects of professional I also give below the following additional particulars con 
interest. 

cerning myself : (Optional ) — 
( h ) Grant of National and State awards. 

( a ) Recent Passport size photograph. 
Placo : 

( b ) Academic qualifications (diplomas and degrees 
Date : 

ICCognised by Government and membership of re 

cognised professional bodies ) . 
Signature of the candidate . 

( c ) Merit awards in the examinations of recognised 
Verification 

universities and the examinations conducted by the 

Institute . 
. ... . . . . . . . . . . . . . . do hereby declare that the particulars 
given above are correct to the best of my knowledge and 

( d ) Particviars of occupation : 
belief . 

(i) Employment ( name of employer with designa 
Place : 

tion ) . 
Date : 

( ii ) Practico ( sole proprietor or in partnership in 
Signature of the candidate. 

cluding the name of the firm ) . 
(b ) for Form 14 the following shall be substituted , 

( iii) Particulars of other occupation /engagements if 
namely : 

not covered by ( i) and ( ii ) above, 
" FORM 14 " 

( e ) Past and present membership of Central Council , 

Regional Councils and Managing Committees of 
[See regulation 112 ( 2 ) ] 

branches of Regional Councils , including the office 
Form of application for permission to 

of President and / or Vicc - Presiilont in the case of 

Central Council and office of Chalrman , Vice 
vote by post under Regulation 112 ( 2 ) 

Chairman , Secretary and / or Treasurer in the case 
The Secretary , 

of Regional Councils and / or branches of Regional 
The Institute of Chartered Accountants of India , 

Councils 
New Delhi. 
SUBJFCT : Elections 19 . . . . . . . 

( f) Contribution in Seminars /Conferences /Courses orga 

nised by the Institute , its Regional Councils and their 
I hereby apply for permission to vote by post under Regu 

branches during a period of three years before the 
lation 112 ( 2 ) of the Chartered Accountants Regulations, 1988 . 

date of nomination . 
I give below the following information for your perusal : 

( g ) Authorship of books on subjects of professional 
1. Full name. 

interest. 
2 . Membership number and address. 

(h ) Grant of National and State awards. 
3 . S. No. in the List of Voters ; if knowo. 

Place : 
4 . S . No. and the address of the polling booth allotted 
to me. 

Date : 
5 . Particulary of permanent infirmity , along with the 
medical certificate is enclosed . 

Signature of the candidate . 
Place : 

Verification 
Date : 

do hereby declare that the parti 
Signature of the member. cular piven above arc correct to the best of my knowledge 

and belief. 
Verification 
I dcclare that the particulars given above are correct to the 

Place : 
best of my knowledge and belief. 

Date : 
Place : 

Signature of the candidate , 
Date : 

M . C . NARASIMHAN 

Secretary 
Signature of the member . 

Foot notes ; 
( c ) Form ( 15 shall be omitted . 
( d ) in Form 16 for the words " Regulation 112 (6 ) ” 1 . The Chartered Accountants Regulations, 1988 were pub 

wherever they appear , the words " Regulation lished in the Gazette of India , Extra-Ordinary dated 1 -6 - 1988 
112 ( 4 ) " shall be substituted . 

vide Institute s Notification No . 1- CA ( 7 ) / 134 / 88 dated 

1 - 6 - 1988. 
( e ) for Annexure to Form " 17 " the following shall be 
substituted , namely : - - 

· 2 . The details of subsequent amendments published in the 

Gazette of India are as under : 
" ANNEXURE TO FORM 17 ” 

1 . Amendment in Regulation 48, published in the 
Statement pursuant to Regulation 87 ( 3 ) / 87 ( 4 ) read with 

Gazette of India dated 7th October, 1989 vide Noti 
Regulation 134. 

fication No. 1 -CA ( 7 ) / 1 /89 dated 25th September, 

1989. 
. . . . . ., give below the particulars concerning 
myself : - (Compulsory ) 

2 . Amendment in Regulation 159 — published in the 
( a ) Name, membership No . and professional address, as 

Gazette of India dated 19th January , 1991 vido Noti 
published in the list of Voters . 

fication No. 1 -CA ( 7 ) / 10 / 90 dated 2nd January , 1991, 
( b ) Age . 

3. Amendment in Regulations 6 , 34 and 39 — published 

in the Gazette of India dated 19th January , 1991 vide 
( c ) Whether Associate or Fellow . 

Notification No. 1 -CA ( 7 ) / 11 / 90 dated 4th January , 

1991. 
(d ) Date of Enrolment. 
6 - - 479 GI/ 90 


I , 


- 
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4. Agendaent in Regulation 190 — - published in the EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 

Gazette of India dated 2nd February , 1991 vide Noti 
fication No. 1 -CA ( 7 ) / 13 / 90 dated 14th January , 

New Delhi, the 6th February 1991 
1991. 

No . V . 33 ( 13 ) - 3 / 86 - Estt. IV . In pursuance of Section 25 
of the ESI Act , 1948 ( 34 of 1948 ) read with Regulation 10 

of the ESI (General) Regulations, 1950 and in supersession 
Kanpur-208 001, the 31st December 1990 

of the Corporation s notification No. V . 33 ( 13 ) - 3 / 82 - Estt. IV 

dated 17- 6 -85 and dated 21- 3 - 86 and amendment Notification 
(CHARTERED ACCOUNTANTS ) 

of even No. dated 26 - 12 - 86 , the Chairman , ESI Corporation 

hereby reconstitutes the Regional Board for Bihar Region 
No . 3CCA / 4 / ( 9 ) / 90-91. - In pursuance of Regulation 18 

which shall consist of the following members, namely : 
of the Chartered Accountants Regulations , 1988 it is hereby 

Chairman 
pstifiad that in exercise of the powers conferred by Section 
20 ( 1 ) ( c ) of the Chartered Accountants Act, 1949 the Council 

1 . Minister , 
at the Institute of Chartered Accountants of India has re 

Department of Labour, 
Bored from the Register of Members of this Institute on 

Employment and Training , 
account of non - payment of the prescribed fecs , the names of 

Government of Bihar . 
the following Members with effect from the 1st October 1990 . 

Vice- Chairman 
S . No. Mem . No . Name and Address 

2 . Minister, 

Health Department. 
1 . 15831 Shri Dalichand Jain , 

Government of Bibar . 
Sr . President, 
Modern Threads (India ) Ltd . 

Member 
Village Raila - 311 024 , 
Distt. Bhilwara . 

3 . Secretary to the 

Government of Bihar , 
Shri Yogendra Kumar Agarwal, 

Department of Labour, 
Big Temple Lane Chhawni, 

Employment and Training, 
Sbcoganj- 307 027 , 

Officer directly incharge of the ESI Scheme Ex-Officio Member 
84327 Shri Rajesh Kumar Agrawal , 
322 Dehiwala Building , 

The Director , 
3rd Floor Johari Bazar, 

Mertical Services , 
Jaipur - 302 003. 

EST Scheme, 

Bihar , 
. 86995 She Shachindra Govil, 
G - 27 - 1 H . M . T . Indi, Arca , 

Ex-Officio -Member 
Beawar Road , 

5. Deputy Medical Commissioner, 
Ajmor - 30 $ 001. 

EST Corporation , 
87259 Shri Niraj Kumar Gupta , 

South East Zone, 
F -33 M .I. G . Colony , 

Bhubaneswar , Orissa , 
Indore -452 008 . 

Employers representative 
87501 Shri Pardeep Kumar Aggarwal, 

6 . Shri Suresh Gogate , 
Opp . Boring Sitarganj, 

Personnel Manager, 
Nainital-262 405. 

M / s . Bata Tndia Ltd ., 
88695 Shri Kailash Chand Goduka , 

Batagunt, Patna - 18 . 
E -44 Soctor 6 , 

Employers additional representative 
Noida - 201 301. 

7 . Shri S , N , Sahay , 

Dy . General Manager , 

Telco , 
The 11th January 1991 

Jamshedpur ( Bihar ). 
No . XOCA4) ( 10 ) / 90 -91. — In pursuance of Reg . 18 of the 

Employers additional representative 
Curacan Accountants Regulations, 1988 , it is hereby notified 

8 . Shri G . S . Verma, 
that in exercise of the powers conferred by Sec. 20 ( 1 ) ( a ) of 

M /« . Martin Industries Ltd ., 
the Chartered Accountants Act, 1949, the Council of the 

Tatisilve , Ranchi, Bihar . 
Instituto of Chartered Accountants of India has removed froni 
the register of members of this Institute on account of death , 

Employers additional representative 
th Dams of the following members with effect from the dates 

9 . Shri Kailash Prasad , 
Ootioned against thcir names : 

Jhun - Jhun -Wala , 

S / Shri Patliputra Kagaz Udyog, 
S . No . M . No. Name & Address 

Dato of 

D - 8 , Industrial Area , 
Removal 

Patna - 13 . 
1. 7522 

Employers representative 
Sri Braham Swarup Mittal, 27-9 -89 
Amrit Villa , Nurbada Road , 

10 . Shri Chander Prakash Singh , 
Jabalpur. 

INTUC member , 

Vehicle Zone, 
Sri Narendra Lath , 

22 -7 -88 

Smriti Bhawan , 
D - 19 Industrial Estate 

Rajender Path 
P . O . Gorakhnath Temple 

Dhanbad (Bihar ) . 
Gorakhpur . 

Sri Jai Chandra Khanna , 
737 

Employees additional representative 

17 - 11 -89 
107 Grand Trunk Road , 

11. Shri Shambhu Saran Srivastav, 
Ghaziabad. 

Secretary , 
Bhartiva Mazdoor Sangh , 

T -22 Main Road , 
M . C . NARASIMHAN 

Telco Colony, 
Secretary 

Jamshedpur (Bihar ) . 


2. 
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Employees additional representative 

(Medical benefit ) Rules , 1954 shall be extended to the fami 

lies of insured persons in the following area in the State of 
12 . Shri Mithlesh Kumar Sinha , 

Tamilnadu namely : 
Hind Mazdoor Sabha , 
Indian Explosive Works Unlon , 

Sl. Revenue Village Centro Taluk District 
I. E .L . Gomiyo , Giridih , Bihar , 


No . 


Employecs additional representative 


1. Visharam (Mel) 

(Melvisharam ) 


· Molvisharam Wallajah 


2 . Vlapakkam 


Melvisha- 
ram 


Wallajah 


13 , Shri Anil Sarkar, 

Secretary , 
Bihar State Committee , 
UTUC (LS ), Digwadeet, 
Post Selgoda , 
Distt. Dhanbad - 828110 ( Bihar) . 


3 . Nandiyalam 


· Melvisha 

ram 


Wallajah 


4 . Kurambadi 


· Molvisba - 

ram 


Wallajah 


North 
Arcot 
Ambedkar 
North 

Argot 
Ambedkar 
North 

Arbor 
Ambutar 
Not 
Albox 
Ambedkar 
Norma 
Antti 
Ambedar 
Non 
Aroot 
Ambate 
- - - - - - 


Member- Secretary 


5. Kathlavadi 


· Melvisha - 

ram 


Wallajah 


14 . The Regional Director , 

ESI Corporation , 
Patar , Bihar . 


6 . Voppur 


Melvishay Wallajuh 
ram 


(SMT.) KUSUM PRASAD 

Director General 


- 


No. N - 15 / 13 / 14/ 16 /87 - P & D . - In pursuance of power 
conferred by Section 46 (2 ) of the Employees State Insurance 
Act, 1948 ( 34 of 1948 ) , rcad with Regulation 95 - A of tho 
Employees State Insurance (General) Regulations, 1950, the 
Director General has fixed the 16 - 1 -91 as the date from 
which the medical benefits as latd down in the said Regula 
tion 95 - A and the Tamil Nadu Employees State Insurance 
(Medical Benefit ) Rules , 1954 shall be extended to the femi 
lies of insured porsons in the following area in the Star o 
Tamil Nadu namely : 


Now Delhi, the 7th February 1991 
No. U - 16 / 53/ 89 -Med . II (MP ) . - In pursuance of the 
Resolution passed by ESI Corporation at its meeting held on 
25th April, 1951, conferring upon the Director General the 
powers of the Corporation under Regulation 105 of the 
ESI (General) Regulations 1930 , and such powers having been 
further delegated to me vide Director General s Order No . 
1024 ( G ) dated 23 - 5 - 1983 , I hereby authorise the Chief Medi 
cal and Health Officer of Raigarh (MP ) , us Partime Medical 
Reference , for Raigarh Centre at a monthly remuneration as 
per existing norms, from the date he takes over charge and 
authorise him to function as Medical Authority for one year 
or till a full- time Medical Reforce joins, whichever is carlier 
for the purpose of medical examination of the insured persons 
and grant of further certificates to them , when the correctness 
of the original certificates is in doubt . 


Revenuç Village 


Taluk 


District 


Si. 
No. 


1. Dharapuram : : Dharapuram 
2 . Veerajimangalam - Dharapuram 
3. Koliagivadi 

Dharapuram 
4 . Kolathupalayam 

Dharapuram 
5 . Manakkadavu . . Dharapuram 
6 . Dalavaipattnam 

Dharapuram 
7 . Chittaravuthampalayam Dharapuram 
8 . Thoppamatti and · Dharapuram 
9 . Nanjayampalayam - Dharapuram 


Poriyar 
Perlyar 
Porlyur 
Perlyar 
Portyar 
Pariyar 
Poriyar 
Portyar 
Polyt 


DR . K . M . SAXENA 
Medical Commissioner 


New Delhi, the 23rd January 1991 


No . N - 15 / 13 / 14 /11 /88 P & D . - In pursuance of powers 
conferred by Section 46 ( 2 ) of the Employees State Insurance 
Act, 1948 ( 34 of 1948), read with Regulation 95 - A of the 
Employees State Insurance (General) Regulations, 1950 , the 
Director General has fixed the 16 - 1 -91 as the date from which 
the medical benefits as laid down in the said Regulation 95- A 
and the Tamil Nadu Employees State Insurance Medical 
Benefit) Rules , 1954 shall be extended to the families of in 
sured persons in the following area in the State of Tamil 
Nadu namely : 


No. N - 15 / 13 / 7 |6 |90 | P & D . - Io pursuance of power con 
ferred by Section 46 ( 2 ) of the Employees Stato Ingurunico 
Act, 1948 ( 34 of 1948 ), read with Regulation 95 - A of the 
Employees State Insurance (General) Regulations, 1990 , the 
Director General has fixed the 16th January 1991 at the cato 
from which the medical benefits as laid down in the vald 
Regulation 95 - A and the Karnataka Employees State Imu 
rance (Medical Benefit) Rules , 1958 shall be extendod to the 
families of insured persons in the following area in the State 
of Karnataka namely : 


Na me of tho Revonue 
Village or Municipal Limits 


Hobli 


Taluk 


District 


Taluk in 


Revenue village of SEEVARAM in Saidapat 
Madras Suburbs Centre in Changalpattu District. 


Gokak 


Gokak 


The 25th January 1991 


Gokak village within 1 Km . 
from Gokak Town Munici 
pality Limits . ( Survey Nos . 
262 /1, 472 /2 , 260 , 259/ 1, 250 , 
472 /1 , 471/ 1 + 2 , 473 , 262/ 
2 ( B ), 263/2 (A ), 262/2 (A ) and 
259 . 


No. N - 15 / 13 / 14 /7 |88 |P & D . - - In pursuance of powers con 
ferred by Section 46 ( 2 ) of the Employcos State Insurance 
Act , 1948 ( 34 of 1948 ) , rcad with Regulation 95 - A of the 
Employees State Insurance (General) Regulations, 1950 , the 
Director General has fixed the 16 - 1 -91 as the date from 
which the medical benefits as laid down in the said Regula 
tion 95- A and the Tamil Nadu Employees Stato Insurance 


A . C . JONAJA 
Director (Plg . & Dov.), 
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REGIONAL OFFICE ( TAMIL NADU ) 

2 . Civil Surgeon . 

Member Under Regulation 
Bhopal ( M . P .) 

10 - A 1 - (b ) . 
Madras- 34, the 1st February 1991 

(Nominated by Govt.). 
No . 51- V - 34 / 11 / 90 -Co -ordn . In pursuance of Section 25 

3 . The Centre Incharyc . Member Under Regulation 
of the ESI Act, 1948 , readwith Regulation 10A ( 1 ) of ESI 
(General) Regulation 1950, the Chairman , Regional Board , 

Employee s State Ingu 

10 - A 1 - (c ). 
ESI Corporation , Tamilnadu hereby nominatcs " The Addi 

radce Dispensary 

Mandidcep . 
tional Director of Medical Services (ESI) as Chairman " and 
the Joint Chief Inspector of Factories, Madras as First Mem 

4 . Shri B .K . Jethaliya 

Member Under Regulation 
ber u / R 10A ( 1 ) (b ) " of Local Committec for Madias and 

Manager Personnel & 

10 -A1- (d ) 
Chengai Anna Districts . 

Industrial Relation 
Now the following amendment is made in the Notification 

Hindustan Graphite 
No, 51- V - 34 / 11 /84 - Co -ordn . dt. 5 -6 - 90 . 

Mandideep (Employor s 

Representative ). 
Substitute the entries against Chairman linder Regulation 
10A ( 1)( a ) by the following . 

5 . Shri Bharat Kothari : Member Under Regulation 
Personnel & Industrial 

10 - A 1 -( d ). 
" Additional Director of Medical Services (EST) Madras 

Relation Insulaters Elec . 
600 006 " . 

Co . Mandidccp . 
Substitute tho entrics against Chaiman under Rogulation 

(Employer s Representative). 
104 ( 1 )(b ) by the following. 

6 . Shri Rajaram Tiwari · Momber Under Regulation 
" Joint Chicf Inspector of Factories 

Electro - graphite 

10 -A1-(e ). 

Trade Union Congress 
Madras -600 005." 

Mandidcop (IN . T . U . C .) 
S . CHANDRASEKARAN , 

(Employees Ropresentative ). 
Regional Director and Ex-Officio 

7 Shri Narendra Paliwal Membe Under Reguation 
Member Secretary , Regional Board 

150 Bharat Nagar 

10 - A 1- (e ) 
ESI Corporation , Tamil Nadu 

Noar Indrapuri 
Bhopal ( B . M .S .) 

(Employees Representatve ). 
REGIONAL OFFICE 

8 The Manager 

Member Under Regulation 
Local Office 

Secretary 10 - A 1 - (f) 
Indore, the 11th February 1991 

Employee s State Insu 

ranco Corporation Sona 
No . 18 . V - 34 / 12 | 1 |90 - Ing.II. - It is hereby notifient that 

giri Bhopal ( M . P .) 
the following Local Committces consisting of Members stated 
therein have been reconstitued under Regulation 10 - A of 
Employee s State Insurance (General) Regulations, 1950 with CENTRE ITARSI : 
effect from the date of notification : 

1 . Dy. Director : Chairman Under Regulation 
CENTRE RATLAM : 

Employee s State 

10 -A1- (a ) 

Insurance Serviccs 
1. Labour . Officer . · Chairman Under Regulation 

Bhopal ( M . P . ) . 
Ratlam 10 - A 1 (a ) 

Member Under 
2 . Civil Surgeon · 

Regulation 
· · Member 

2 . Civil Surgeon 
Under Regulation 
Itarsi. 

10 - A 1- (b ). 
Ratlam . 

10 - A 1 (b ) 
(Nominated by Govt.) 

(Nominated by Govt.) 
3. Centro Incharge · Do. Under Regulation 

3 Centre Incharge . 

Regulation 

. Member Undor 
Employee s State Insu 

10 - A 1 - ( c ) Employees State 

10 -A1- (c ). 
ranco Dispensary Ratlam . 

koşurance Dispensary 

Jtarsi . 
4 . Shri Rajesh Sharma . - Member Under Regulation 
· Labour Officer 

10 - A - (d ) 

4 . Shri IX . K . Aashad . . Member Under Regulation 
Saijan Mills Ltd . Ratlan . 

Chief Executive Officer 

10 - A - (d ). 
(Employer s Representative ) 

Central Indian Boards 

Private Limited Itarsi, 
5 . Shri S . C . Dubey . Member Under Regulation 

(Employer s Representative ). 
General Manager 

10 - A 1- d ). 
Ratlam Alcobol & Car 

5 . Shri C . Chandra · · Member Under Regulation 
bon Di-Oxide Ratlam . 

Factory Manager 

M1-( d ). 10 - A 1 - (d ) 
(Employer s Representative ) 

Narmada Wood Products 
6 . Shri Dilip Mehta · · Member Under 

M . P . Stato Forest Deve 

Regulation 
280 Nagarwas Ratlam . 

10 - A 1- (c ) 

lopment Corporation 
(Employce s Repregonta 

Industrial Estate Kheda 
tive ) (I. N . T .U . C .) 

Itarsi. 

( Employer s Representative). 
7 . Shri Jamnalal Limbodia Member Under Regulation 
65 Jawahar Nagar Rat 

10 - A 1 - (e ) 

6 . Shii Harivallabh Soni Membe Under Regulation 
· lam (Employeo s Repre 

Chairman 

10 - A 1 - ( e ) 
geptative ) B . M . S . 

Narmada Wood Products 

Mazdoor Sangh 
8 . The Manager . Member Under Regulation 

( B . M . S . ) 
Local Office Secretary 10 - A 1 -(f), 

Itarsi. 
Employce s Stato Insu 

(Employee s 
rance Corporation Local 

Representative ). 
Ofic Ratlam , 

7 . Shii Gulabchandra Chaure Member Under Regulation 
MANDDEEP CENTRE : 

Mahamantri, (INTUC ). 

10 - A 1 - ( e ) 

Cen ral India Board 
1. Dy. Director . . . Chairman Under Regulation 

Products , 
Employoo s Stato Insu 

10 - A 1 -(a ). 

(tarsi. 
ranco Sorylcos Bhopal, 

( Employucs Representative ). 


- 


- - 


! 
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8 . The Manager 

Member Under Regulatioa 6 . ShriMahendra Kumar . Member Under Regulation 
Local Offlco , Secretary 10 - A , 1 -(1) 

Puşkuilc , Advocate 

10 - A 1- ( e ) 
Employee s Ştato 

Nagar Mandi ( INTUC ) 
Insurance Corporation , 

Sagar ( M . P .) 
New Subhash Nagar, 

( Employce s 
Bhopal (M . P .). 

Representative) . 
NIWAR CENTRE , 

7 . Shri Rajesh Trivedi . Member Under Regulation 
Advocale (BMS ), 

10 - A 1 - 0 ) 
1 . Labour Officer , , Chairman Under Regulation 

Gopalganj, Sagar. 
Katai. 

10 - A 1 -(a ) 

(Employec s 

Reprcsentative ), 
2 . Civil Surgeon , Member Under Regulalion 
Katni , , 

10 - A 1- 06 ) 

8 . TheManager , , Member Under Regulation 
(Nominated by 

Local Office , 

Secretary 10 - A 1 -(f ) 
Government ), 

Employce s Stat 

Insurance Corporation , 
3 . Centre Incharge • Member Under Regulation 

Now Subhash Nagar, 
Employeo /s State 

Bhopal (M . P .). 
Insurance Dispensary , 

10 - A 1-(c) 
Niwar. (M . P . ) 

CENTRE KHANDWA 
4 . Shri P . A . 0 . Jalil . Member Under Regulation 
Dy. Manager Gencral 

10 -A 1 -( d ) 

1. The Labour Officer Chairmad Under Regulation 
Burn Standard Company, 

Burhanpur , 

10 - A 1 - ( a ) 
Niwar (M . P . ) 
(Employer / s 

2 . The Civil Surgeon . . Momber Under Regulation 

Khandwa . 
Representative ). 

10 -A1- (6 ) 

(Nominated by Govt.) 
5 . Shri Rajiv Bhaską . Member Under Regulation 
Managing Director 

10 - A 1 - (d ) 

3 . The Cetro Inchargc , Member Under Regulation 
Rajiv Bhaskar & Sons , 

Employee s State 

10 -A1- ( 0 ) 
Private Limited , 

Isurance Dispensary 
Niwar ( M . P .) 

Khandwa . (M . P .). 
(Employer s 

4 . Shri B . S . Bhrad doriya , Meinber Undor Regulation 
Represcntative ) 

Nimar Textiles Ltd ., 

10 - A 1 -( d ) 
6 . Shri Janardhan Prasad Membe Under Regulation 

Khandwa ( M . P .) 
Mantri 

10 -A1- ( e ) 

( Employer s 
Patni Employec / s 

Representativc). 
Federation , (I. N . T . U . C .) 

5 , Shri Durgashakor Gupta Member 
Niwar ( M . P .) 

Under Regulation 
Unilcd Zinning & 

10 - A 1 - ( d ) 
(Employco / s 

Prossing Factory 
Represcn lativc ) . 

Khandwa (M . P .) 
7 . Shri Suresh Kumar Sanu Mcmbes Under Regulation 

(Employer s 
Forest ward , 

10 - A 1- (e ) 

Representative ). 
Lokhera Road , (BMS) , 

6 . Shri Anwar Khan - Membcr under Regulation 
Katni ( M . P . ) 

Pradha Mantri, 
(Employee s representative 

10 - A 1 - ( 0 ) 

Rashtriya ŞMtravcer 
8 . The Manager Member Under Regulation 

Mazdoor Sange , (INTUC ) 
Local Office, Secretary 10 -A 1-(f) 

Gandhi Bhawan , 
Employee s State 

Khandwa ( M . P .) 
Insurance Corporation , 

( Employce s 
Jabalpur ( M . P .) . 

Represc plative ), 
CENTRE SAGAR ; 

7. Shri V . K . Sugandhi . Men s Uoder Regulation 
M . P . E , B . , 

10 - A 1 -( e) 
1 . The Assistun 1 Labour Chairman Under Regulation 

19 , Rama Colonoy , 
Commissioner 

10 - A 1 - ( a ) 

Khandwa ( B . M . S .), 
Sagar (M . P .). 

( M . P .) 

(Employeo s 
2 . CivilSurgeon . . Member Under Regulation 

Representative). 
Sagar (M . P .) , 

10 - A 1 - (6 ) 
(Nominated by Govt.) 

8 . The Manager . . Member Under Regulation 
3 , Centre Incharge Member Under Regulation 

Local Office , 

Secretary 10 - A 1 - 1 ) 
Employec s State 

10 - A 1 - (0 ) 

Employee s Stato 
Insurance Dispensary 

Insurance Corporation , 
Sagar ( M . P.) 

Khandwa (M .P .). 
4 . Shri Ramesh Bhai . Member Under Regulation 
Managing Director 

10 - A 1 - ( d ) 

RAIGARH CENTRE ; 
Bidi Nirmata 
B . S . Patcl & Company , 

1 . Labour Officer , Chairman Under Regulation 
Puraiya Aberi, 

Raigarh ( M . P .) 

10 - A 1- ( a ) 
Sagar (M . P .) 
(Employer s 

2 . Civil Surgeon . . Member 
Reprosentative ). 

Under Regulation 
Raigarh . 

10 - A 1 -(0 ) 
5 , Shri Jivanlal Jain . . Member Under Regulation 

(Nominated by 
Bidi Nirmata Khemchand 

10 - A 1 - ( d ) 

Governmcat). 
Motilal Jain , 
Kushavganj, 

3 . Centre Incharge . Member Under Regulation 
Sagar ( M . P . ) , 

Employee s Siate 

10 -A1- (c ) 
( Employer s 

Insurance Dispensary 
Roprosoptative). 

Raigarh ( M . P .) 
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4 . The GeneralManager . Member Under Regulation 

CENTRE KATNI : 
Mohan Juto Mills , 

10 - A 1 - ( d ) 
Raigarh (M . P .) 

1. The Labour Officer , Chairman Under Regulation 
(Employor s 

Katai ( M . P .). 

10 - A 1 - (a ) 
Reprosontative). 
5 . TheManager 

2 . The Civil Surgeon Member Under Regulation 
. Membor Under Regulation 
Kolkar Paoducts Pvt, 

Katni ( M . P .), 

10 - A 1 - (b ) 
10-A1-( D ) 
Limited , 

(Nominated by 
Raigarh . (M . P .) 

Government). 
(Employer s 

3 . The Centro Incharge , Member Under Regulation 
Representative). 

Employee s State 

17 - A 1 -(c ) 
6 . The Secretary . . Membe Under Regulation 

Insurance Dispensary 
M . P , Road Transport 

10 - A 1 - C ) 

Katni ( M . P .). 
Employce s Federation 

4 . Shri Rajesh Tripathi Member 
(INTUC ) 

Under Regulation 

Manager 
Raigarh ( M . P .) 

10 - A 1 -( d ) 

Posticides Medicine Plant, 
(Employeo s 

Katni ( M . P .), 
(Representative ). 

(Employer s 
7 . Shri N . R . Sahu Member Under Regulation 

Representative ). 
M . P . E . B . , ( BMS) 

10 - A 1- ( c ) 
Gopal Aata Chakki, 

5 . Shri Shardipala , , Member Under Regulation 
Kenra Road , 

Personnel A . C . C ., 

10 - A 1 - (d ) 
Raigarh (MP) 

Katni ( M . P .) 
(Employoc g 

(Employer s 
Representative ). 

Representativc ). 
8 , The Manager , , Member Under Rogulation 

6 . Shri Prakash Paliwal , Member Under Regulation 
Local Office , Secretary , 10 - A 1- (f) 

2 /4 , Shanti Nagar, 

10 - A 1 - (e ) 
Employee s State 

Gosalpur , (BMS) , 
Insurance Corporation , 

(Employee s 
Raigarh (M . P .) 

Representative ). 

7 . Shri Ramkumar Patel , Member Un ler Regulation 
NAGDA CENTRE : 

Bhartiya Kitnashak 

10 - A 1 - ( e ) 

Khaiti Rakshak Dowai 
1. Dy. Director . . Chairman Under Regulation 

Mazdoor Sangh , 
Employoc s State 

10 - A 1- ( a ) 

(I. N . T . U . C . ), 
Insurance Services , 

Katni ( M . P .) 
Ullain (M .P .). 

( Employee s 

Representative ). 
2 . The Civil Surgeon . . Member Under Regulation 
Uljain , 

10 - A 1 -(b ) 

8 . The Manager . Member Under Regulation 
(Nominated by the 

Local Office , 

Secretary 10 - A 1 -( f ) 
Government). 

Employee s State 

Insurance Corporation , 
3 . Tie Centre Incharge . Member Unior Regulation 

Jabalpur ( M . P .). 
Employee s State 

10 - A 1- (0 ) 
Insurance Dispensary , 
NAGDA ( M . P .) . 

The 13th February 1991 
4 . Shr G . K . Vyas , . Member Under Regulation 

No. 18 . V - 34 / 12 / 190 - Insurance- Il. - In partial modifica 
Personnel Oficer , 

10 - A 1 - ( d ) 

tion of this office notification No. 18 - V - 34 / 12 / [ / 90 
Grasim Industries 

Ingurance - IL dated 24th October, 1990 . Local Committee 
Limited , 

framed under Regulation 10 - A - 1 ( a ) Employee s State 
Nagda. 

Insurance (General) Regulation , 1950 . 
(Employer s 
Representative ). 

CENTRE - - INDORE : 
5 . ShriS . N . Sharma Member Under Reg lation 
Boarat Commerce 

10 - A 1- ( d ) Read : Deputy Director , 

. Chairman 
Industries Limited 

Employee s State Insurance Services, 
Birlagram , Nagda 

Indoro ( M . P .) 
(Employer s 
Representativo ). 

For : Assistant Labour 

Commissioner, Indore (M .pi 
6 . Sbri Sultan Singh , Member Under Regulation 
Shekhawat, 

10 - A 1 - 0 ) 

CENTRE - UJJAIN : 
Chairman , 
Bharat Commerce 

Read : Deputy Director, 

. Chairman . 
Employec s Federation , 

Employee s Stato Insurance Services, 
(B . M . S .) 

Ujjain . 
Nagda ( M . P .) 
(Employeo s 

For : Assistant Labour Commissioner . Chairman 
Representative ) . 

Ujjain , 
7 . Shri Ratna Singh , Member Under Regulation 

CENTRE - JABALPUR : 

10 - A 1 - (e ) 
Chemical Karınchari 
Congress ( I. N . T . U . C ) 
Nagda ( M . P .) 

Read : Deputy Director 
(Employee s 

Employee s State Insurance Service · Charman . 
Representative ). 

Jabalpur. 
8 . Tho Managor . Member Under Regulation 

For : Assistant Labour Commissioner , . Chairman 
Local Ofice , Secretary . 10 - A 1- (f ) 

Jabalpur ( M . P .) . 
Employce s State 

V , L . NAGAR , 
Laurance Corporation , 

Rogional Director 


· Chairman 


Naude (M .P .). 


- 


- - 
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OFFICE OF THE CENTRAL PROVIDENT FUND Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
COMMISSIONER 

of the said Act to the above mentioned establishments from 

and with effect from the date mentioned against the nume 
New Delhi- 110 001, the 11th February 1991 

of cach of the said estublishments. 


No. CPFC . 1 ( 4 ) / TN (214 ) 91) 134. - Whereas it appears to 
tho Central Provident Fund Commissioner that the employers 
and the majority of employees in relation to the following 
establishments have agreed that the provisions of tbe Emp 
lovecs Provident Funds and Miscollançous Provisions Act, 
1952 ( 19 of 1952 ) , should be mode applicable to their res 
pective establishments namely : - . 


No . CPFC . 1 ( 4 ) / PB (216 ) 91 /190 . – Whereus, it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the emp 
loyers and the majority of employees in relation to the 
following cstablishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to 
their respective establishments namely : 


S . 
No . 


Code No. 


Name & Address of the estt. Date of 

coverage 


S . Code No. 
No. 


Name & Address of the estt . 


Dato of 
coverage 


1 . PN /11627 


1 - 1 - 1990 


M /s . Tiffin Room of the 
Central (atelligence Bureau , 
MHA Govt. of India , 
Shimla ( H . P ) . 


1 - 12 - 1989 


2 . PN / 12761 M /S , Shivalik Diesels , 

445 , Industrial Arca , 
Phase - II (Ram Darbar ), 
Chandigarh , 


3. PN /11548 


1 - 7 - 1989 


1. TN /25013 M /s. Ameco Enterprises, . 

1 -1 - 1990 
301, Dr. Radhakrishna Road , 

Coimbatore- 12 . 
2 . TN / 25035 M / s. Indian Transformers, 

1 - 2 -1990 
457 , Cross - Cut Road Coimbatore, 
including its factory at 456 - A , 
Cross Cut Road , 

Coimbatore-641012 . 
3. TN /25052 M /s. Sri Balaji Spinners, . , 1-3- 1990 

1/ 140 , Shoba Nagar , 

Krishnarayapuram , Coimbatore- 6 . 
4 . TN / 22861 M /s . Tamilnadu Sarecs , , , 1 - 9- 1988 

87/ F , M . G . Road , 

Villupuram -605602. 
5 . TN / 24234 M /s. A - 2952, Malayagoundanpatti 30 -6 - 1990 

Primary Agricultural Co- operative 
Bank , Malayagoundanpatti, 

Nilakkottai ( TK )-624201. 
6 . TN / 25042 M / s. Cardwell Manufacturing 1-8- 1989 

Company , 474 , Kamaraj Road , 

Peelamedu , Coimbatore-641004 . 
7 . TN /22243 M / s. T . S . Rajamanickam 

1 - 10 - 1987 
Chettiar and Company, 
Cashewnuts Importers and 
Exporters , 
V . O . C . Street, 
Ponfuti- 607106 . 


M / s. Parkash Industries . 
12, Sector - I, Parwanoo Dist. 
Solan (H . P .) . 


1 -6 - 1989 


4. PN / 15457 M /s. Maharaja Travels 

Out Side Gandhi Gate , 
Amritsar. 


5 . PN / 10147 


1 -4 - 1984 


M /s . Solidair Electronics Ltd . , 
E - 73 & 74 , Phase - VII, 
Mohali. 


- - - - - - - - - - - 

-- - - — — — — 
Now , therefore , in exerciso of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Providont Fund Commissioner boreby applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
and with effect from the date mentioned against the name 
of each of the said establishments, 


- - - - - - 


- - - - - - 


- - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


Now , therefore , in exercise of tho powers conforred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act. the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
and with effect from the date mentioned against the name 
of each of the said establishments . 


No. CPFC . 1 ( 4 ) /MH (215 ) / 91 /1187. - - Wbercas it appears 
to the Central Provident Fund Cominissioner that the emp 
loyers and the majority of omployees in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscollaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to their 
respective establishments namely : - 


No , CPFC . 1 ( 4 ) /KR ( 217 ) /91 / 193 . - Wheroes it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that the cmp 
loyers and the majority of employees in relation to the 
following establishment have agreed that provision of 
the Employees Provident Funds and Aliscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to 
their vaid establishment namely : 


S . Code No. 
No. 


Name & Address of the estt. 


Dato of 
coverage 


- 


S . 
No. 


Code No. 


Name & Address of the cstt . 


Date of 

coverage 


1- 2 - 1990 


- 


1. KR / 11678 M /s. Kerala Rubber Products . 

Naduvattom , 
P . O . North Beypore 
Calicut District. 


1 - 11 -1989 


1 - 1 - 1979 


1. Goa / 10290 M /s. Super Services . 

Dr. A . Borkar Road, 
Opp . Goa Gas Service , 

Panaji -Goa . 
2 . MH / 19007 M /s . Felix Braxmcire & Company 

105, Hanuman Industrial Estate, 
42 / B , G . D . Ambedkar Mars , 

Wadala , Bombay . 
3. Goa /10282 M /s. V . G . Quenim , 

Keni Building, 
Dr. Dada Vaidya Road , 
Panaji — Goa . 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by . 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provixion : 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
anit with offcat from the date mentioned against the name 
of the said establishment. 


1 - 3 -1990 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 


No, CPFC . * 1 ( 4 ) /KN (218 ) 911196 , - Whereas, it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the emp 
loyers and the majority of employces in relation to the 
following establishment have agreed that the provisions of 
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the Employecs Provident Funds and Miscellaneous Provi 

- - - - 

- - - -- 

1 2 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , sliould be made applicable to 
their respective establishments namely :- - - 

1 . Punjab Lalit Kala Akademi 

Rose Garden , Seclor- 16 , 
S . Code No. Name & Address of the Cy11. Date of 

Chandigarh 
No . 

coverage 

2 . Punjab Sangeet Natak Akademi 

Rose Garden , Sector - 16 , 
1. KN /13564 M /s . Canara Security Stivicu 1 - 1- 1990 
101, Offic: rs Model Colony, 

Cliandigarh . 
S . M . Road , Jajahally West , 
Bangalose - 560057. 

3, Punjab Sahitya Akademi, 

Rose Garden , Sector- 16 , 
2 . KN / 11240 M /s . Vaishali Enginçering Works 

Chandigarh . 
30 - 4 - 1987 
B - 10 , Angol Industrial Estate 

3 . PN / 12574 M /s . Haricel Singh Enginceis & 1- 10 -1989 
Belgaum - 590008 , 

Govt , Contractors , 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

H . No. 2 , Ph . IX . S. A . S . Nagar, 
Now , therefore , in excrcise of the powers conferred by 

(Mohali ) Punjab . 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the sail Act, the Central 4 . PN /6901 M /s . United Watches Limilcd , 1 - 10 - 1981 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 

Hajbatpur Road , P . O , Bhankarpur , 
of the said Act to the above inentioned establishnients from 

including its Adininistrative 
and with cflect from thc dato mentioned mainst the name 

Office 107- 110 , Sector , 17 - B . 
of cach of the mid establishments. 

Chandigarh - 160017. 

5. PN / 11637 M /s, Agro Industrial Packuging 1-4 - 1990 
No. CPFC , 1 ( 4 ) /HR (219 ) /911199 . - -Whereas it appears to 

India Ltd . 
the Central Provident Fund Conmissioner that the emp 

Registered Odlice , Himius Building, 
loyers and the majority of employees in relation to the 

Shimla - 171001, including its 
following establishments have agreed that the provisions of 

Plant : 
the Employees Provident Funds and Misccllancous Provi 

Pragati Nagar (Koikhai), 
aions Act, 1952 ( 19 of 1952 ), should be made applicable to 

Near Gumma, Digit, Simla ( H . P .) 
the said establishments namely : 

--- - - - - - - - - - - - - - . 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
S . Code No. Name & Address of the esil . DA 

sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act. the Central 
No. 

coverage 

Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 

of the said Act to the above mentioned establishinents from 
1 . PN /7280 M /s . Vulcan Rubber Company ( P ) 1 - 1- 1982 and with effect from the dates mentioned against the name 

Ltd ., 
13 /4 , Mathura Road , Faridabad 

of each of the said establishments . 
and its Offices : 
(i) Regd . Ofice : 

No. CPFC1( W ) /HR ( 221 ) 91205, - Whereas it appears to 
7 - B & C , Poonam , 

the Central Provident Fund Commissioner that the emp 
5 / 2 Russel Street , 

loyers and the majority of cmployees in relation to the 
Calcut1a - 7 . 

following establishments have larecd that the provisions of 

the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
(ii) Head Office , 

sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to 
8 , Anil Maitra Road , 

the said establishments namely :-- - 
Calcutta - 19 . 

- - - - - - - - - - 
(iii) Delhi Office. 

S . Code No. Name & Address of the estt. Date of 
1 . Jai Singh Road , No. 

coverage 
Now Delhi- 1 . 
· - - - - - - - - - - - - 

1 2 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 

- - - - - - - - 

-- - - - 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 

HR /11774 M /s . Machine Plastics Limited , . 1- 1- 1989 
Provident Fund Commissioner boreby applies the provisions 

Plot No. 3 ,Maruti Jointventure 
of the said Act to the above mentioned establishment from 

Complex Delhi Gurgaon Road , 
and with effect from the date mentioned against the name 

Gurgaon including its Regd . 
of the said establishment, 

Office at Plot No. A -411 , 
Angal Chamber - 1, 3 , 

Bhikaji Cama Place , 
No. CPFC . 1 ( 4 ) PB ( 220 ) /91/202. — Whereas it appears to 

Now Delhi-66 . 
the Central Provident Fund Commissioner that the emp 
Joyers and the majority of employees in relation to the 

1 - 4 - 1990 

2 . HR / 12152 M /s . Olympia Homo Appliances 
following establishments have agreed that the provisions of 

( P ) Ltd . , 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 

117 , Phase - T, Udyog Vihar , . 
sions Act , 1952 ( 19 of 1952 ), should be made applicable to 

Gurgaon , includings iis Office al: 
their respective establishments namely : 

804 , Meghdoot, 94 , Nebru Place , 

New Delhi- 19 . 
S . Code No . Name & address of the Estt. Date of 
No . 

coverage 

3 . HR / 10605 M /s . Security & Detective Burcau , 1- 11- 1987 

Chander Nagar, Gurgaon 
1 2 

including its Head Office at : 

Y - 14 ,Green Park , New Delhi. 
1 . PN / 5936 M / s. Tube Expansion Equipments 31 - 7 - 1979 

(P ) Ltd . , 
Plot No . 32, Industrial Estatc , 

1 - 6 -19 
4 . HR /10832 M /s . Dhanuka Poslicides Ltd . . 

Village Atta , Sohna Mandkola 
Parwanoo ( H . P .) and its Office at 

Road, 
New Delhi, 

Teh . Nuh , Distt . Gurgaon (HR ), 
2 . PN / 10952 M /s . Punjab Arts Council, 

1 - 8 - 1987 

including its Regd , Office at 
Rosc Garden , Sector - 16 , 

Rajendra Mansion , 19 - A , 
Chandigarh including its branches 

Anguri Road , Darya Ganj , 
at 

New Delhi, 
- - . 

- - - - - - - - - - - - - 
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- 


- 


- 


- 
-- 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- - - - 


-- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


1 2 
12. GJ/17186 


1-11-1989 


1-1- 1988 


---- - - - - - - 
M /s. G , R . Builders, 
A /3 , Nalubhai Apartment , 
Near Ishwar Bhavan , Swali Panch 
Rasta , Navjivan Post Office , 
Ahmedabad -38C014 . 


1 2 
3. HR /12037 M /s. Gulab Singh & Company, 

654 / 10 , Krishna Colony, Gurgaon 
including its Office : 
New Colony More, 

Gurgaon - 122001, 
6 . HR / 10834 M /s . Bragsco India , . . 

735 /1 , Mehrauli Road , 
Gurgaon (H . R .). 
Head Office , C - 55, Necti Bagh , 
New Delhi, including its Office : 
3830 , LalKothi, Upper Basement, 
Pataudi House , 
Daryaganj, New Delhi. 


1-4 -1988 


1 - 9 - 1SEE 


13 . GJ/ 1C6C9 M /s. C !o Tiadcj: L mitic , 

(Now ) Esscher Investménis Lid ., 
Aniket , 2nd Floor , C .G . Rocd , 
Navrang Pura , Alimodated- 9 , 
including its bianch at Pombay . 


30 -4 - 1990 


14 . GJ/16908 M /s . Naljona: CC -creativi Purk 

Limitcd , 
Opp . Ramakada Market , 
Pankor Naku , Ahmedabad- 1 . 


Now , therefore , In exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the sold Act, the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
and with effect from the dates mentioned against the name 
of each of the said establishments . 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
and with effect from the date mentioned against the name 
of each of the said establishments. 


No. CPFC . 1 ( 4 ) /GJ (222 ) 91208. - .Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the emp 
loyers and the majority of employees in relation to the 
following establishments havo agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to 
their respective establishments namely : 


No . CPFC . 1 ( 4 ) /TN (223 ) |91|211. - -Whereas it appears to 
tbc Central Provident Fund Commissioner that the emp 
loyers and the majority of emloyees in relation to the 
following establishmens have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
slons Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to 
their respective establishments namely : - - 


S. Code No. 
No. 


Name & Address of the estt. 


Date of 
coverage 


Name & Address of the estt. 


No . 


No . 


Date of 
coverage 


1 - 4 - 1990 


1 . TN / 24191 M /s, The Ramavaimonchitai 

Primary Agricultural Co 
operativo Bank Ltd ., 
No. Y - 100 , Ramavarmanchirai, 
Melpalai Post, Kanyakumari Dist, 


1 - 4 - 1990 


31-3 - 1988 


1. 4 - 1950 


2 . TN 24185 M / s. The Vilavancode Primary 

Agricultural Co - operative 
Bank Limited , 
Y - 926 , Vilavancode, Kuzhithurai 

P . O . KanyakumariDist . 
3 . TN / 24190 M /s. Kolvel Primary Agricultual 

Co- operative Bank Limited , 
Y - 92 , Kolvol, Thiruvarambu Post, 

Kanyakumari Dist. 
4 . TN /23388 M /s . SusecMotors , 

98 / 1 , Chittoor High Road , 
Katpadi, Vellore - 632007, 


1- 6 - 1989 


1 - 4 -1989 


1 2 
- - - - 
1, GJ/ 16953 M /s . Maruti Enginecring Co . , 1 -11- 1987 

Shriji Pura , C - 319 , Navadera , 

Bharuch - 392001 . 
2 . GJ/13915 M / s. S . N . Kansagara School , 13 - 6 - 1989 

(Run by Patel Smark Trust ), 
Kotecha Trust Building , 

Kalawad Road , Rajkot . 
3. GJ/14272 M /s, Litcon Services 

202 , Beena Park , Tithal Road , 

Valsad , 
4 . GJ/ 14254 M /s. Ahmedabad Motors, 

1- 7- 1987 
Vadaj Petrol Pump, Ahgram Road , 

Vada ), Ahmedabad - 380015 . 
3 . GJ/17447 M /s , Shrec Atreshwar Majur & 1-3-1989 

Kamgar Sahakari Mandli Ltd . 
Umesh Colony , Old Pilot Dairy , 

Kankaria , Ahmedabad -380022 . 
6 . GJ/ 17190 M /s. Anil Construction 

31- 12 -1987 
Behind Atul Post Office , 

At & Post Atui, Digt , Valsad . 
7. GJ/17056 M /s , Bhalrvi Security Services, 1-4 -1978 

St, Kabir Road , 
Near Hanuman Mandir , 

Rajkot. 
8 . GJ/ 14339 M /s. Shiv Security Services, 1-1 -1988 

Séctor No . 6 , 

Gandhi Nagar (GJ) . 
9 . GJ/ 18190 M / s. Plasticizeis & Chemicals 1- 5 - 1990 

3810 , GIPC , Ankleshwar . 
10 , GJ/ 18189 M /s . Crystal Chemicals, 

1 - 5 - 1990 
3810 , GÍDC , Ankleshwar, 
11. GJ/ 17933 M /s. Supack Industries ( P ) Limitcd , 1-3- 1990 

Village Haripar ( Pal.) 
Opp . Drive - in - Cinema, 
Kalawad Road , Via . Rajkot, 
including its offlces at Rajkot & 

Bombay. 
7 - 479 GI/ 90 


5 . TN / 23343 M /s. Comprehensive Investment 

& Finance Co., Pyt. J. jmited , 
70 , Margpalls Road , Egmore 
Madras - 8 including its Read , 
Office , 1A , Lynwood Avenue , 
Mądras-34 . 


6 . PC /387 


1 - 10- 1988 


M /s. Amrita Niruvanum , 
15 & 16 , Valludavour Road , 
Muttrapalayan , Karumampet, 
Pondicherſy -605009. 


1- 12 -1989 


7. TN /23500 M /s. AaarthiMotors (P ) Limited , 

118 , Anna Salai, Madras- 2 
including its office at No . 140 , 
Mount Road, Guindy , 
Madras -600015 , 


- 


- 


Now , thorefore, in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
and with effect from the date mentioned against the name 
of each of the said establishments. 
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No. CPFC . 1 ( 4 ) /DL ( 224 ) 1911214 ,-- -Whereas, it appcars to Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
the Central Provident Fun Conmissioner that the emp of the said Act to the above mentioned establishinents from 
loyers and the majority of employees in Telution to the and with cffcct from the date mentioned against the name 
following establishments have agreed that the provisions of of the said establishment. 
the Employecs Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to No . CPFC . 1 ( 4 ) /PB (227 ) 91. 223. — Whereas, it appears to 
thoir respective establishments namely : — 

the Central Provident Fund Commissioner that the einp 

loyers and the majority of employces in relation to the 
S . Code No . Name & Address of the estt. Date of following cstablishments have wrced that the provisions of 
No . 

coverage 

the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 

sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to 
1 . DL / 9044 M /s. Subhash Enginccrirg Works, 1 - 2 -1988 

their respective establishments namely : 
Village Pul Pehlad , Badaipur 

S . Code No . Name & Address of the estt. Date of 
Mehrauli Road , New Delhi-44 . 

No. 

coverage 


- 


- 


2 . DL/6584 


1 - 7 - 1982 


1. PN / 12905 


1- 1 - 1990 


M / s.Greenways, 
20- E , Connaught Place , 
New Delhi- 1 . 


M /s. Tiffin Room , 
Regional Telecom Trading Centie , 
Rajpura , Dist . Patiala . 

M /s . Tiffin Room , 
Central Telecom Training Cantic , 
Rajpura ( Punjab ) . 


2 . 


PN /12904 


1- 1-1990 


- 


- - 


- 


- 


3 . DL/ 11395 M /s. Roshan Freight Cartiers , 

1 - 5 - 1989 
B , B -338, Nabi Karim , 
Qutab Road , New Delhi- 110055 , 

includingits Head Office at Bombay . 
- - -- - - 

- - - - - - 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner heruhy applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
and with effect from the dato mentioned against the name 
of ouch of the said establishments. 


Now , thereforc , in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act , the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
and with cffect from the date mentioned against the namo 
of each of the said cstablishments, 


No. CPFC . 1 ( 4 ) / AH ( 225 ) |91 217 . - Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the emp 
loyers and the majority of employces in relation to the 
following ostablishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellancou9 Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to 
their respective establishments namely :- - 


No . CPFC . 1 ( 4 ) /DL ( 228 ) 91/226 .4Whercas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the emp 
loyers and the majority of employees in relation to the 
following establishments have greed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be inade applicable 10 
their respective establishments namely : -- 


S . Code No . 
No. 


Name & Address of the estt. 


Dale of 
coverage 


S . Codo No. 
N . 


Name & Address of the estt . 


Date of 
coverage . 


1 . DL /9674 


1- 9- 1988 


M / s. Avon Enterprists. 
54/ 7 , Desh Bandhu Gupta Road , 
Karol Bagh , New Dc1hi-5 . 


2 . DL /9188 


1 -9 - 1988 


M /s. HillGuards & Services ( P ) Lid . 
1 / 1704 , Chitranjan Park , 
New Dolhi- 19 . 


1. Goa /10292 M /s. National Sccurity Organisasjon , 1- 5- 1990 

H . No. 792 , Zuarinaga , 

Goa- 403726 . 
2 . MH /35590 M /s . Hogans India Limited , 31 - 8 -1989 

D -97, M . I. D . C . Industrial Arca . 
Ahmednagar including its Rcgd . 

Officc ut Punc -411001. 
3. Goa /10295 M /9. National Auto Accessosics 1-4- 1989 

Limited , 
St. Jose Dc Areal, Salccte -403730 , 
Goa inc uding its Regd . Office at 
Panji- 403001, Goa . 


- - - - - - 


3 . DL /8747 M /s . Interoccan Surv- yors ( P ) Ltd . 1- 8 - 1987 

14 - C . Atma Ram House , 

1 , Tolstoy Marg , New Delhi-1 . 

- - - - - - - - - - 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Soction 1 of the said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner licroby applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
und with effoct from the date mentioned against the name 
of cach of the said establishments . 


Now , therefore, in exercise of the powers conferred hv 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act. the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applica the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
and with effect from the date mentioned against the nam : 
of each of the said establishments. 


No. CPFC . 1 ( 4 )RJ ( 229 ) /91 229 . - - Whercas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the emp 
loyers and the majority of employoes in relation to the 
following cstablishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act , 1952 ( 19 of 1952 ), should be made applicable to 
the said establishments namely : 


H 


No. CPFC . 1 ( 4 ) IAS ( 226 ) | 91 221). Whereas, it appears to 
the Central Provident Fund Commissionel that the emp 
lovers and the majority of emplovees in relation to the 
following establishments havc agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable , 
the puid establishmen s namely : 


S . Code No. 
No . 


Name & Address of the esti. 


Date of 
coverage. 


Nam 


& Ad1: 55 of 112c. cstt , 


S . Code No . 
No . 


Datc of 
coverage 


- 


- 


- - 


- - 


. 


1 , RJ/ 4106 M / s . BhawaniMandi Kray Vikiay 1 - 7 - 1985 

Sahku i Sainiti Limiid, 
Head Office BhawaniMandi, 
Dis . Zhalawid (Rajagthen ) . 
- - - - -- - - - - - - - - 

-- - - - - - - - - 
Now , therefore , in exercise of the powers conferrout by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned cstablishments from 
und with cffcct from the date mentioned acainst the name 
of each of the said establishments , 


1 . AS/ 1724 


30 - 11 - 1987 


M /s . Payal Cin112 , 
Thana Road , Shillong-793001 . 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred hv 
suh - section ( 4 ) of Scction 1 of the said Act, the Central 
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I 


2 


- - - 


- 


- 


- 


- 


· No. CPFC . 1 ( 4 ) /UP ( 230 ) 91 /232. - - Whereas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the emp 
loyers and the majority of employce in relazion to the 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
şions Act, 1952 ( 19 of 1952 ), should be made applicable to 
the suid establishment namely : 


S . Codo No . 
· No. 


Namc & Address of the C911 . 


Date of 
coverage . 


1 . UP/ 


M / . U P . Sahkari KataiMills 

Limited , 
G . T . Road , Fatehpur , 


1- 11- 1989 


- - - - - - 


- - - 


- 


- - - 


- - - - 


Now , therefore , in exercise of the rowers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
and with effect from the date mentioned against the name 
of each of the said establishment. 


No, CPFC . 1 ( 4 ) /KR ( 231) 91235 . - Whereas , it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the emp 
loyers and the majority of employees in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Employces Provident Funds und Miscellaneous Provi 
slons Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to 
their respective establishments namely : 


3 . WB/26980 M / s. Sultanpur Basiuhara Sarbarth 1 - 5 - 1990 

Sadhak Samabaya Samily Limited , 
2 , Pandit Moti Lal Colony, 
Calculla -81, including its branch 

at Calcutta - 81 . 
4 . WB /26777 M /s . Tanspackers, 

1 - 12 - 1989 
23 - A , Netaji Subhash Road , 
Room No . 9 , 7th Floor, 
Calcutta - 1 , including its Office 

Calcutta . 
5 . WB/25278 M /s. Dankuni Poly Chemicals (P ) 1- 4 -1986 

Limited , 
Regd . Oficc & Works Kharial, 
P . O . Ckakundi Dankuni, 

Dist . Hooghly . 
6 . WB /26697 M /s. Baba Bhutnath Cold Sotrage 
(P ) Ltd . , 

1 - 9 - 1989 
Village Tulsichati P . O . Kiaboni, 
Dist . Midnapore including its 
Regd . Ofico at 55 , 
Bhupendra Boso Avcnus , 

Calcutta -4 . 
7 . WB/26675 M /s . Chaiaktala Consumcıs 1- 4 -1989 

Co - opcrative Stores Limod 
12 / 9 , Pashupati Bliai achaiji . Rd., 

Behala , Caicui12 - 34 . 
8 . WB/26637 M /s . Mclaco Mcialıurgicul(F ) Lid . 1 -4 - 1989 

4 - A , Bediadanga Misvid BariLane , 

Calcutta - 700039. 
- - - - - - - - - - - - -- - - - - - 
Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
of the said Act to the above mcntioned establishments from 
and with effect from the date nuntioned against the name 
of each of the said establishments . 


S . Code No. 
No . 


Name & Address ofthe egtt . 


Date of 
coverage . 


1- 1 - 1989 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


1. KR / 11534 M /s . C . P . C . R . I. Departmental 

Canteen , 
Type C , Kasargode , Mogial 
puthur Village , 
Kasargode Taluk /Dist, 


30 - 6 - 1990 


30 - 6 - 1990 


2 . KR / 11732 M /s . Pinarayi Kshectolpadska 

Salakarana Sangham Limitcd , 
No . C - 32( D ) P . O . Pinarayi 
Pinarayi Village, Tellichii y Taluk , 

Kannur Dist . 
3. KR / 11726 M /s. Granite Industrials , 

P . O . Baliaptam , 
ChirakkalPanchayat, 

Cannan01c Taluk & Distsict. 
4 . KR / 11711 M /s . ImpcrialMotor Servicc , 

P . O . Alakode , Alakodc Panchayat , 
Taliparamba Taluk , 
Cannanore Dist , 


No. CPFC . 1 ( 4 )Delhi(233 ) / 91 / 241.- -.Wheroas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the employers 
and the majority of employees in relation to the following 
establishments havo agreed that the provisions of the 
Employees Provident Funds and Miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to 
their respective establishments namely : 


31 -5 - 1990 


s. Code No. 
No. 


Namo & Address of the esit . 


Date of 
Coverage . 


- - 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


1 - 4 - 1989 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act , the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provisions 
of the said Act to the above mentioned establishments from 
and with offect from the date mentioned against the name 
of each of the said establishments. 


1 - 3 -1989 


1 . DL/ 10898 M /s . Noclam (P ) Limited , 

2402 /3 , Hardhian Singh Road , 

Karol Bagh , New Delhi. 
DL/ 10790 M /s . Okhla Camputer Services , 

12 , Okhla Industrial Complex , 
Schome- 2 , Phase - 2 , 

New Delhi- 20 . 
3 . DL /8490 M / s, Brindco Salcs (P ) Limited , 

38 / 7 , Jhandewalan Extension Area , 
New Delhi- 110055. 


1- 6 - 1986 


No . - CPFC . 1 ( 4 )WB ( 232 ) /91/238 , - Whercas it appears to 
the Central Provident Fund Commissioner that the emp 
loyers and the majority of employees in relation to the 
following establishments have agreed that the provisions of 
the Employees Provident Funds and Miscellaneous Provi 
sions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicablo to 
their respective establishments namely : 


4 . DL/4305 


Name & Address of the estt. 


Date of 
Covorago. 


S . Code No. 
No . 
1 2 


M /s . Oil Co -ordination Committce , 1- 10 - 1977 
" Kailash ", 26 , K . G . Marg , 
New Delhi- 1, including its 
office at Bombay . 

M /s . Controller Gencral of Dufence 1- 4 - 1989 
Accounts Departmental Cantecn , 
West Block - 5 , R . K . Puram , 
New Delhi . 


5. DL/ 11903 


3 


1 - 3 - 1989 


1 . WB/ 26425 M /s . Zia Hide Skin Agency , 

55 , B , G . J. Khan Road , 
Calcutta 39 , including its H , O . 

at Calcutta - 73. 
2 . WB/ 26463 M / s . Liltle Star High School : 

82, G T , Road , Bally -711201, 
Howrah , 


1 - 6 - 1989 


Now , therefore , in exorciso of the powers conferred by 
sub - section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 
Provident Fund Commissioner hereby applies the provi 
sions of the said Act to the above mentioned establishments 
from and with effect from the date mentioned against tho 
name of each of the said establishmenty. 
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No, CPFC . 1 ( 4 ) /MH ( 234 ) 91 244. — Wherens it appears 
to the Central Provident Fund Commissioner that the 
employers and the majority of employees in relation to the 
following establishments have agreed that he provisions of 
the Employecs Provident Funds and miscellaneous Provisions 
Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , should be made applicable to their 
respective establshments namely - 


Provident Fund Commissioner horoby applies the provisions 
of the said Act to the abovo mentioned catablishmonts from 
and with effect from the date mentioned against the namo 
of cach of the said establishments. 


The 14th February 1991 


S . 
No. 


Code No . Name & Address of the csit. 


Date of 
coverage 


1 -3 - 1989 


No. 2 / 1959 /DLI/ Exempt / 89 / Pt. 1 / 249. — WHEREAS tho 
employers of the establishments mentioned in Schedule -I 
(hereinafter referred to as the said establishments ) have 
applied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , ( hereinafter referred to as 
the said Act ) : 


1 - 10 - 1989 


1- 11- 1988 


1 . MH /35136 M /s . Celestial Plastics Company 

( P ) Ltd ., 
A - 71 , Road No.22, Wagle Estalc , 

Thane- 400604. 
2 . Goa / 10263 M /s. Ashok S . Mandrekar, 

Marvagado , Usgocon , Goa . 
3 . Goa / 10291 M /s , Womens Co-operative Bank 

Limited , 

Ganga Niwas, Panaji-Goa. 
4 . MH /35309 M /s . Roop Sons. 

63/ A , Bhulabhai Desai Road , 

Bombay - 400026 , 
5 . Goa / 10286 Ms. Power Makers, 

D -3 / 11 , Corlim Industrial Estate , 
Corlin - Ilhas -Goa , including its 
Sales & Service Centre 13 , 
Sushila Building , 181h Junc Rd . 
Papaji-Goa - 403001. 


AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of tho said 
establishments are, without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Inguranco Scheme of the Life Insurance which aro 
more favourable to such employees than the benefits admis 
sible under the Employees Deposit- Linked Insurance Schomo, 
1976 ( hereinafter reforred to as tho said Scheme) : 


1 - 5 - 1989 


1 - 1 - 1988 


NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
by sub - Şection ( 2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in Schedulo II annexed hereto , I, 
B . N . SOM , hereby exempt cach of the said establishments 
with retrospective effect from the dato mentioned in Schedule - I 
against oach from which date relaxation order under para 
28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted by the R . P . F . C ., 
Andhra Pradesh from the operation of the said Scheme for 
and upto a period of 3 years. 


Now , thercfore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 4 ) of Section 1 of the said Act, the Central 


SCHEDULE - I 


Codo No . 


Dato of 
exemption 


C . P . F . C s Filo 

No. 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


(4) 


Name & address of the establishment 
No . 

- - - - - - - - - - - - - - - - - 
( 2 ) 

- - - - - - - - - - 
1 . M / s N .C .L . Industries Limited 

. . 
7th Floor, Raghavaratna Towers, 
Chiragali- lane , Hyderabad - 500001 ( A . P .) 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


. AP/17301 


1 -4 - 87 to 
31 - 3 - 90 


2 /2136 /89-DLI 


AP/18758 


2 . M /s. The Andhra Pradesh Stato Federation of Coop . 

Sugar factories Ltd ., 
C -4 , Samrat Complex , 
Saifabad , Hyderabad- 500004 .(A . P.) 


1 - 12 - 89 to 
30 - 11- 92 


2 / 3370 / 91- DLI 


. 


, AP/ 19536 


2 /3371/ 91 -DLI 


3. M /s . Nava Bharat Ferro Alloys Limited , 

6 - 3- 1109 /1, 2nd Floor, Rajbharan Road ., 
Hyderabad - 500482. 


1 - 1 - 90 to 
31- 12 -92 


4. M /s. Bharat Cement Pipe Industries, Hyder Nagar, 

Kukatpally, Hyderabad -500872 . 


. AP /7164 


1- 12 - 89 to 
30 - 11 - 92 


2 /3372 /91 -DLI 


AP/ 3072 


2 / 3373 /91 - DLI 


5 . M /s. Oblum Electricals Industries( P) Ltd ., 

A - 16 & 17 , Assisted Private Industrial Estato , 
Balanagar, Hyderabad - 500037 ( A . P .) 


1 - 12 -87 to 
30 -11- 90 


6 . M /s. Switchgear Manufacturing Company (P ) Limited ., AP/1826 

Plot No. 89 -90 Co -operative Industrial Estato 
Expansion Schemo, Gandhi Nagar, Balanagar, 
Township , Hyderabad - 500037 


1 - 1 -88 to 
31- 12- 90 


2 / 3374 /91- DLI 
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- 


- 


- 


- 


. . 


- 


SCHEDULE- IT 


1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to us tho cmployer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
słoner may direct from time to time. 


9 . Where for any reason , the employee of the said esta 
blishment do not remain covered under the Group Insuranco 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment , or tho benefits to 
the employees under this Scheme are reduced in any manner , 
the exemption shall be liable to be cancelled, 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub -section ( 3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium ctc . within the due date , as fixed by tho Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapsc , the exemption shall be liable to be cancelled . 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts , payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer . 


11. In case of default , if any made by the cmployer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nominee ( n ) legal heir ( n ) of deccascd 
nember who would have been covered under the said Scheme 
but for grant of this exemption , shall be that of the employer . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government /Central 
Provident Fund Commissioner 48 und when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majority of the employceş . 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nominee ( s ) /Legal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims completes in all respect . 


The 16th February 1991 


5 . Whereas an employee , who is alrcady a member of the 
F .mployees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a mmber of the Group Insurance Scheme and pay ncccs 
bary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


No. 2 / 1959 / DLI / Exemp / 89 / Pt. 1 / 267. — WHEREAS tho 
employers of the establishments mentioned in Schedule- I 
hereinafter referred to 49 tho said establishments ) have 
applied for exemption undor sub -section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act , 1952 ( 19 of 1952 ) , ( hereinafter referred to as 
the said Act ) : 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employces under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the cmployees under 
the said Scheme aro enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
employees than the benefits admissible under the said Scheme. 


AND WHEREAS , I, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
cstablishments are , without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benofits under tho 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are moro 
favourable to such employces than the benefits admissible 
under the Employees Doposit linked Insurance Scheme, 1976 
(hereinafter referred to as the said Scheme) : 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, of on the death of an employees the amounts 
payable under the Scheme be less than the amount that would 
be payable had the employcos been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nomince ( s ) / legal heirs ( ) of the employee as compensation . 


8. No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendmcnt is likely to effect adversely the interest of 
the employees, the Regional Providont Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonablo opportu 
nity to the employee to explain their point of view . 


NOW , THEREFORE , in exercise of the power conferred 
by Sub -Section (2A ) of Section 17 of the said Act and in 
continuation of the Government of India in the Ministry of 
Labour / C .P . F . C . Notification No. and date shown against 
the name of each of the said establishment and subject to 
the conditions specified in Schedule II annexed hereto , I , 
B . N . SOM , hereby exempt each of the said establishments 
from the operation of all the provisions of the said Scheme 
for a further period of 3 years ay indicated in attached Sche 
dulc - I against their names . 


SCHEDULE - I 


REGION : Gujarat 


Code No . 


S . Namo & Address of the 
No. establishment 


C . P . F . C . s 
File No. 


No & Date of the 
Govt s Notification 
vide which 
exemption was 
granted /extended 


Date of 
expiry 
earlier 
exemption 


Period for 
exemption 
further 
extended , 


(1) 


(2 ) 


( 3 ) 


( 4 ) 


(5) 


(6 


(7) 


GJ/4694 


2 /1959/ Exemp/89 
Pt , 1/4489 


2 8 -2 -90 


1- 3- 90 to 2 /957 /83- DLI 
28 - 2 - 93 


1. M /s. Nutan Nagrik Sahakari 

Bank Limited , Opp . 
Victoria Hospital, 
Dr. Motibai Marg ., 
Panchkuva , Ahmedabad - 361001 


dated : 29 - 8 - 90 


GJ/6438 


30 - 1 - 89 


2 . M /s. Calama Pumps ( P ) Limited ., 

173 - A , G . I. D . C . , Estate , Naroda , 
Ahmedabad - 382330 . 


S - 35014 ( 339 ) /85 
SS - II 
dated : 31- 1- 86 


31 - 1- 89 to 
30 - 1 - 92 


2 / 1242/83 . 
DLI 
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SCHEDULE - LI 


1 . The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such facl 
lities for inspection , as the Central Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 


9 . Where for any reason , the employeo of the said esta 
blishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Lifo Ingurance Corporation of India as already 
adopted by the said astablishment , or the benefits to 
the employees under this Scheme are reduced in any manner , 
the excmption shall be liable to be cancelled . 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , as ixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 


11. In case of default, if any made by the employer in 
payment of promium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nominee ( 8 ) legal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the said Scheme 
but for grant of this exemption, shall be that of the employer. 


2 . The cmployer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from timo to time, direct under 
clause ( a ) of sub - section ( 3A ) of Section 17 of the said Act , 
within 13 days from the close of every month . 

3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts, payment of inspection charges etc. shall be borne 
by the employer. 

4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Schemo us approved by the Contral Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amcnded , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majority of the employees . . 

5 . Whereas an employee, who is already a member of the 
Employecy Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Cor 
poration of India . 


12 . Upon the death of the member covored under the 
Group Insurance Scheme the Life Insuranco Corporation of 
India shall ensure prompt payment of tho sum assured to the 
nominco ( 8 ) Legal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
clalide complets in all respect. 


No. 2 / 1959 /DLI /Exemp /89 / Pt. 1 / 267. - WHEREAS the 
employers of tho establishments mentioned in Schedulo - I 
( horoinafter referred to as the said establishments ) have 
applied for exemption under sub - section (2A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) , hereinafter referred to as 
the said Act ) . 


AND WHEREAS, I, B , N , SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishments are , without making any soparate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Ipsurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 
favourable to such employees than the benefits admissible 
under the Employees Deposit linked Insurance Scheme, 1976 
(heicinafter referred to as the said Scheme) : 


6 . The employer shall Arrange to enhance the benefits 
· available to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees under 
the said Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the benefits admissible under the said 
Scheine. 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
rance Scheme, if on the death of an employees the amounts 
payable under the Schemo be less than the amount that would 
be payable had the employees been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominee ( s ) /legal heirs ( s ) of the employee as compensation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheine shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 
the employees, the Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable opportu 
nity to the employee to explain their point of view . 


NOW , THEREFORE, in exercise of the power conferred 
by Sub - Section (2A ) of Section 17 of the said Act and in 
continuation of the Government of India in the Ministry of 
Labour / C . P . F . C . Notification No . and date shown against 
the name of each of the said establishment and subject to 
the conditions specified in Schedule II annexed heroto , I , 
B . N , SOM , hereby exempt each of the said establishmonts 
from the operation of all the provisions of the said Scheme 
for a further period of 3 years as indicated in attached Scho 
dule - I against their names . 


SCHEDULE- 1 


REGION ; Gujarat 


Codo No . 


S . 
No. 


Name & Address of the 

ostablishment 


C . P . F . C . 
File No. 


No. & Dato of the 
Govt s Notification 
vide which 
exemption was 
granted / extended . 


Dato of 
expiry 
carlier 
exemption 


Period for 
oxemption 
further 
extended . 


(1) 


(2) 


(3 ) 


( 5) 


(6) 


(7) 


GJ/ 1315- G 


28 -2 -90 


1 . M /s. Vepar, Nawroji Vakil 

Compound, Polico Lines , 
Shabibag , Ahmedabad - 380004 


1 - 3- 90 to 2 / 2848 / 
28 - 2 -9390 - D DLI 


2 /1959 /DLI/ 
Exemp /89 / 
Pt. I /4120 
dated : 21-8 - 90 


GJ/ 10832 


27 - 8 -88 


2 . M /s . Alidac Distributors., 

371- 372 ., Isonpur., 
Ahmedabad- 382443 . 


S - 35014/ 134 /82 / 
PF - II /( SS - IT ) 
dated : 8 - 4 - 86 


28- 8 - 88 to 
27 - 8 - 91 


2 /703/82 
DLI 
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- 
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- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


GJ/ 14300 


28 - 2 - 90 


3 . M /s . Sakar , Nawroji Vakil 

Compound, Police Lines Shahibag, 
Ahmedabad -380004 


1 - 3 - 90 to 
28 - 2 - 93 


2 / 2842 / 90 
DLI 


2 /1959 / DLI 
Exemp /89 / 
Pt. I 
dated ; 21- 8 - 90 


GJ/ 17651 


Ꭰ9, 


Do. 


1 - 3 - 90 to 
28 -2 - 93 


2 /2841/ 90 

DLI 


GJ/ 17652 


4 . M /s . Rang, 

Nawroji Vakil Compound , 
Polico Lines , Shabibag, 

Ahmedabad- 380004 
5 . M /s. Akash , Nawroji Vakil 

Compound , Police Linos , 

Shahibag, Ahmedabad - 380004. 
6 . M /s . Kasab , Nawroji Vakil 

Compound, Police Lines, 
Shabibag , Ahmedabad - 320004 


1 -3 - 90 to 
28 -2 -93 


2 / 2845/ 90 
DLI 


GJ/ 17653 


Do . 


1 - 3 - 90 to 
28 - 2 - 93 


2 /2843 /90 
DLI 


SCHEDULE - II 


shall before giving his approval, give a reasonablo opportu 
nity to thc omployees to explain their paint of view . 


1 . The employer in relation to cach of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such faci 
lities for inspection as the Contral Provident Fund Commis 
sioner may direct from time to time. 


9. Whcro for any reason , the employees of the said estu 
blishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, Corporation of India as 
already adopted by the said establishment, or the benefits to 
the employecs under this Schemo aro reduced in any manner , 
the exemption shall be liable to be cancelled . 


2 . The employer shall pay guch inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub -section (3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the closc of every month . 


10 . Where for any reason , tho employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , ug fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse, the exemption shall be liable to be cancelled . 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of Insurance promia , transfer of 
accounts, payment of inspection chargos otc. shall be born 
by the employer. 


11 . In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the numineo ( s ) / legal heir ( s ) of deceased 
member who would have been covored under the said Scheme 
but for grant of this exemption , shall be that of the employer . 


4 . The employer shall display on thc Notico Board of the 
cstablishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Schemo as approved by the Central Government /Central 
Provident Fund Commissioner as and whon amended , along 
with translation of the saliont features thoroof in the language 
of the majority of the employees. 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme tho Lifo Insurance Corporation of 
India shall ensuro prompt payment of the sum assured to the 
nomince ( s ) legal heir ( s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respect . 


3 . Whereas an employee , who is already a momber of tho 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Schemo and pay noces 
sary premium in respect of him to the Life Iosurance Cor 
poration of India . 


No. 2 / 1959 /DLI/ Exemp/ 89 / Pt. 1 / 273. - WHEREAS the 
employers of the establishments mentioned in Schedule- I 
(hereinafter referred to as the sald establishments ) have 
applied for cxemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visiong Act, 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinafter referred to as the 
said Act ) ; 


6 . The employer shall arrange to onhance the benefits 
available to the employees under tho Group Insurance Scheme 
appropriately if tho benefits available to the employees under 
tho said Scheme are enhanced so that the benefits availablo 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
employees than the benefits admissible under tho sald Scheme. 


AND WHEREAS, 1, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishments are , without making any separate contribution 
or payment of premium , In enjoyment of bencfits under the 
Group Insurance Scheme of the tifo Insurance which are 
more favourable to such employees than the benefits admissible 
under the Employees Deposit-Linked Insurance Scheme. 1976 
(hercinafter referred to as the said Scheme) ; 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group Insu 
runce Scheme, if on the death of an employee the amounts 
payable under the Scheme be less than the amount that would 
be payable had the employee been covered under the said 
Scheme, the employer shall pay the difference to the 
nominee ( s ) / legal heir ( s ) of the employee as compensation , 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Schome shall be made without the prior approval of the 
Rogional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 
the employees, the Regional Provident Fund Commissioner 


NOW , THEREFORE , in excrcise of the power conferred 
by sub -Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in Schedulc II annexed hereto , I, 
B . N . SOM , hereby exempt each of tho said establishments 
with retrospective effect from the date mentioned in Schedule 
I against cach from which date relaxation order under rara 
28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted by the R . P . F . C .. 
Gujarat from the operation of the said Scheme for and 
upto a period of 3 years , 
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SCHEDULE - I 


REGION : Gujarat 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


Si. 


Name & Address of the establishmụnt 


Code No. 


CPFC s File No . 


No. 


Effective 
date of 
exemption 


GJ/ 11781 - D 


1 - 3 -89 to 
28 - 2 -92 


2 /3326 / 90 - DLI 


GJ/11784 


1 . M /s . Choksi & Mehta , 

Engineers & Builders, 

Dhun House , Bhadra , Ahmedabad - 380001 
2 . M /s. K . B . Mehta & Company , 

Dhun House , Bhadra , Ahmedabad - 380001 
3. M /s. Suvas Electronics Pvt . Ltd ., 

K - I 802/ 14 G .I. D . C . Engineering Estate , 
Sector - 28 , Gandhinagar - 382028 , 
Gujarat (with Registered Office ) 


1 - 3 -89 to 
28 - 2 - 92 


2 / 3327 / 90 - DLI 


· GJ/ 14741 


2 /3328 / 90 -DLI 


1 - 9 -89 to 
30 -8 - 92 


SCHEDULE-IT 


shall before giving his approval, give a reasonablo 
opportunity to the coployees to explain their point of 
view , 


1. The employer in relation to cach of the said establish 
nxent (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintuin such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may dircct from time to time. 


9 . Where for any reason , the employees of the said cstab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Lifo Insurance Corporution of India 49 
already adopted by the said cstablishment, or the benefits 
to the employees under this Scheme are reduced in any 
manner, the exeinption shall be liable to be cancelled . 


2 . The employer shall pay such inspection chargey as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( L ) of sub - section (3A ) of Section 17 of the guid Act, 
within 15 days from the close of every month . 


10 . Where for any icason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , as fixcd by the Lifo 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme. including maintenance of accounts, sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts , payıncnt of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer , 


11. In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assuranco benefits to the nomineo ( s ) legal hoir ( s ) of deceased 
member who would have been covered under the said Scheme 
but for grant of this exemption , shall lie that of the 
cmployer . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, acony of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government / Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majority of the employces. 


12 . Upon the death of the member covered under the Group 
Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of India 
shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nominoc ( s ) / legal heirs ( s ) of the deceased member entitled for 
it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respect. 


$ . Whercus an employee, who is already a member of the 
Employces Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately adnilt him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India . 


No. 2 / 1959 / DLI/ Exemp / 89 / Pt. 1/ 279 . - -WHEREAS tho 
employers of the establishments mentioned in Schedule- I 
(hereinafter referred to as the said establishments ) havo 
applied for exemption under sub -section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) ( hereinafter l eferred to as the 
said Act ) ; 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employecs under 
thc said Scheme aro enhanced so that the benefits available 
under the Groun Insurance Scheme are more favourable to 
the emplovecs than the benefits admissible under the said 
Scheme, 


AND WHEREAS , T, B . N . SOM , Central Provident Fund 
Commissionor is satisfied that the employees of the said 
establishments are, without making any scparate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance which are 
more favourable to such employcos than the benefits admissible 
under the Fimployecs Deposit - Linked Insurance Schemo, 1976 
( hereinafter referred to as the said Scheme) ; 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme. if on the death of an employce the 
amounts nayable under the Scheme he lngs than the amount 
that would be payable had the employee been covered 
under the soil Scheme, the emnloyer shall náV lhe difference 
to the nominec ( s ) legal heirs ( s ) of the employee as com 
pensation . 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made withont the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the interest 
of the employees , the Regional Provident Fund Commissioner 


NOW , THEREFORE , in cxercise of the power conferred 
by sub - Section (2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
1o the conditions specified in Schedule II annexed hereto , T. 
B . N . SOM , hereby exempt each of the said establishments 
with retrospective effect from the date mentioned in Schedule 
I against cuch from which date relaxation order under para 
28 ( 7 ) of the said Scheme has been granted by the R . P . F . C ., 
Vishakhapatnam from the operation of the said Scheme for and 
upto a period of 3 years : 
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SCHEDULE - I 


REGION : 


S . 
No. 


Name & Address of establishment 


Code No. 


CPFC s File No. 


- - - 


- 


-- - - - 


- 


- 


Date of 
exemption 
1- 9-87 to 
31 - 8 -90 


AP/ 14358 


2 /3365 /91 /DLI 


AP / 1606 


2 / 3366 /91/ DLI 


. 


1. M /s . Vamsadhara Paper Mills Ltd ., 

Plant & Regd . Office : 

Madapam , Srikakulam - 532422 
2 . M /s. Southern Agencies, Main Road , 

Rajahmundry 533101 
3. M /s. Gopalakrishna Jute Mills Ltd ., 

Post Box No. 7, Bobbili (AP) 
4 . M /s . Tho Andhra Şugars Ltd ., 

Venkatarayapuram , P . B . No. 21, 
Tanuku 534215 , Andhra Pradesh and 
alongwith its branches 


AP /4293 


1 - 3- 88 to 
28 - 2 -91 
1 - 9 -87 to 
31- 8 - 90 
1 - 8 -87 to 
31- 7 - 90 


2 / 3367 /91 /DLI 


2 /3368/91 -DLI 


AP /47 
AP/ 2228 
AP/ 2229 
AP / 1622 
AP /2904 
AP /6756 
AP / 17361 


2 /3369 /91/DLI 


5 . M /s. Neelam Jute Pvt . Ltd ., 

Works Singupuram & ( Post) Srikakulam 
( TO ) & (Distt ) 532001 . 


1 -11- 89 to 
31- 10 - 92 


SCHEDULE-II 
1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to 29 the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time. 


8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 
the employces , the Regional Provident Fuad Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable 
opportunity to the cmployees to explain their point of 
view . 


2 . The employer shall pay such inspection characs as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub -section ( 3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


9 . Where for any reason , the employees of the said estab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance , 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as 
already adopted by the said establishment, or the benefits 
to the employces under this Scheme are reduced in any 
manner , the exemption shall be liable to be cancelled . 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance premia , transfer of 
accounts , payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer, 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date, as fixed by the Life 
Insuranco Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , the exemption shall be liable to be cancelledi . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government/ Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of tho salient features thereof in the language 
of the majority of the employees . 


11 . In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibilizy for paynıcnt of 
assurance benefits to the nomince ( s ) /legal heir ( s ) of 
deceased member who would have been covered under the 
said Scheme but for grant of this exemption , shall be that 
of the employer. 

12 . Upon the death of the member covered under the Group 
Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of India 
shall cnsure prompt payment of the sum assurcal to the 
nomince ( s ) / legal heirs ( s ) of the deceosed member cntitled for 
it and in any case within one month from the receipt of claims 
complets in all iespect . 


5 . Whereas an employee , who is already a member of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act. ig employed in 
his establishment the employer shall immediately adnit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail 
able to the employees under the Group Insurance Schenie 
appropriately if the benefits available to the employee, under 
the said Scheme aro enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the cmployees than the benefits admissible under the card 
Scheme. 


No. 2 / 1959 / DLT/ Exemp / 89 / Pt.I / 285. — WHEREAS the 
cmployers of the establishments mentioned in Schedule - T 
(hereinafter referred to as the said establishments ) have 
applied for exemption under sub - section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellancous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter icferred to as the 
said Act ) ; 


7. Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employee the 
amounts payable under the Scheme be Ings than the amount 
that would be payable had the employee been covered 
under the said Scheme, the employer shall pay the difference 
to the nomince (s ) /legal heir ( s ) of the employee as com . 
pensation . 
8 - 479 GI / 90 


AND WHEREAS. I, B . N . SOM , Central Provident Funt 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishments are , without making any qrparate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Groud Insurance Scheme of the Life Insurance Corporation 
of India in the nature of Life Insurance which are more 
favourable to such employees than the benefits admissiblo 
under the Employees Deposit-Linked Insurance Scheme, 1976 
( hereinafter referred to 39 , the said Scheme) ; 
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NOW , THEREFORE, in exercise of the power conferred conditions specificd ja Schedule I annexed hereto , I, B . N . 
by sub - Section (2A ) of Section 17 of the said Act and in SOM , hereby exempt cach of the said establishments from 
continuation of the Government of India in the Ministry of iho operation of all the provisions of the said Scheine for 
Labour / C . P . F . C . Notification No. and date shown against the a further period of 3 years as indicated in attached Schedule - I 
name of each of the said establishment and subject to the ugainst their names . 


SCHEDULE - I 


REGION : Gujarat 


Sr . Name & Address of the 
No . 

ostablishment 


Code No. 


CPFC s 
File No. 


No. & Date of the 
Govt s Notification 
vido which 
exemption was 
granted / extended 


Date of 

expiry 
earlier 
exemption 


Period for 

exemption 
further 
oxtended . 


- 


- 


- - - 


- - - 


(1) 


- .. - - - - 
(3) 


( 2 ) 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


GJ/ 4681 


28 -2 - 90 


2 / 1959 /DLI/Exemp/- 
89 / Pt. 1/ 3914 
dated : 1- 8 - 90 


1 - 3 -90 to 
28 - 2 - 93 


2 /2762 /90 -DLI 


1. M /s. Manok Chowk & Co- op . 

Bank Limited ., 
Jay Mangal Houso , Block B 
Opp , Gandhigram Railway 
Station , Ellisbridge , 

Ahmedabad - 380009 
2 . M /s . Cadmach Machinery 

Co , Pvt. Limited ., 
244, Godhasar, 
Post Box No. 9007, 
Maninagar, 
Ahmedabad -380050 


GJ/6087 


28 - 2 -90 


2 /710 / 89 -DLI 


2 / 1959 /DLI/ 
Exemp /89 /Pt. 1 
4484 
dated : 29- 8 - 90 


1- 3 - 90 to 
28 - 2 - 93 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - -- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


SCHEDULE - II 


1 . The employer in relation to each of the said astublish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time. 


amounts payable under the Scheme be less than the annount 
that would be payable had the cmployea been covere 
under the said Scheme, the employer shall pay the differenc : 
to the nomince ( s ) / legal heir (s ) of the employee as com 
pensation . 


2 . The employer shall pay guch inspection charges as the 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause ( a ) of sub -section (3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month , 

3. All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns, payment of insurance presia , transfer of 
accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne 
by the employer . 


8 . No anendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regionu Provident Fund Commissioner concern d and where 
any amendment is likely to effect adversely the interest of 
the employees, the Regional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable 
opportunity to the employeoy to cxplain their point of 
viow . 


9 . Where for any reason , the employec of the said establish 
ment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Oorporation of India as 
already adopted by the said establishment, or the benefits 
to the employees under this Scheme are reduced in any 
manner, the exemption shall be liable to be cancelled 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Oroup Inulitance 
Scheme as approved by the Contral Government/ Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features thereof in the larguage 
of the majority of the employees . 


5 . Whereas an employee , who is already a uneniber of the 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is omployed in 
his establishoient the employer shati immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India . 


10 , Whero for any reason, the employer fails to pay the 
premium etc . within the due date , ag fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapec , the exemption shall be liable to be cancelled . 

11. In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nominec ( s ) / legal heir ( s ) of 
deceased member who would have been covered under the 
said Scheme but for grant of this exemption , shall be that 
of the imployer . 

12 . Upon the death of tho meniher covered under the Group 
Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of India 
shall enoure prompt pavmont cf the Sum assured to the 
nominee ( 9 ) legal heirs (s ) of the deceased member entitled for 
it and in any case within one month from the receipt of claims 
complets in all respect . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail 
able to the employees under the Group Insurance Scheme 
appropriately if the benefits available to the employecs under 
the said Scheme aro enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employecs than the benefits admissible under the sald 
Scheme, 

7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Scheme, if on the death of an employçe the 


No . 2 / 1959 /DLI/ Exemp / 89 / Pt. 1 /291. - -WHEREAS the 
employers of the establishments mentioned in Schedule- I 
( hereinafter referred to as the said establishments ) have 
applied for exemption under şub -section 2 ( A ) of Scatlon 17 
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of the Employees Provident Funds and Miscellancous Pro under the Employees Deposit-Linked Insurance Scheme, 1976 
vigions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as the (hereinafter referred to as the said Scheme ) ; 
said Act ) ; 

NOW , THEREFORE, in exercise of the power conferred 
by sub - Section ( 2A ) of Section 17 of the said Act and subject 

to the conditions specified in Schedule II annexed hereto , I, 
AND WHEREAS, I, B . N . SOM , Central Provident Fund B . N . SOM , Jereby excmpt cach of the said establishments 
Commissioner is satisfied that tho employees of the said with retrospective effect from the dato mentioned in Schedulc 
establishment ure, without making any separate contribution I against each from which date relaxation order under para 
or payment of premiun , in enjoyment of benefits under the 

28 ( 7 ) of the said Schema has been granted by the R . P . F . C ., 
Group lasurance Scheme of the Lifc Insurance which are more Gujarat from the operation of the said Scheme for and 
favourable to such employees than the benefits admissible upto a period of 3 years . 


SCHEDULE -I 


REGION : Gujar at 


- 


- 


- - 


S . 
No . 


Naino and Address of tho establishmont 


Code No . 


CPFC s Filo No . 


Effectivo 
date of 
exemption 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


2 


A 


5 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


GJ/ 1315 - F 


1. M / s. Utpal Investments ( P ) Ltd ., 

Navroji Vakil Compound , Police Lino , 
Shahibag , Ahmodabad-380004 . 


1 - 8 -89 to 
31 - 7 -92 


2 /3359 /91/DLI 


GJ/11781 . 


1 - 3 -89 to 
28 - 2 - 92 


2 /3360 /91/DLI 


2 . M /s . K . B . Mehta , Dhun House , Bhadra , 
Ahmedabad - 380001. 

- - - - - - 
SCHEDULE - II 


- 


- - - - - - - - - - 


1 . The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinaftor referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Providont Fund Commissioner 
concerned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner may direct from time to time. 


2 . The cniployer shall pay such insxction charges as the 
Central Government may, from timo to time, direct under 
clauso ( a ) of sub -section ( 3A ) of Section 17 of the said Act , 
within 15 days from the close of every month . 


3 . All expenses involved in the administration of the Group 
Insurance Scheme, including maintenance of accounts , sub 
mission of returns , payment of insurance premia , transfer of 
accounts, payment of inspection charges etc . shall be borne 
by tho employer. 


to the nomince (s ) / legal heir ( s ) of the employee as com 
pensation . 

8 . No amendment of the provisions of the Group Insurance 
Scheme shall be made without the prior approval of the 
Regional Provident Fund Commissioner concerned and where 
any amendment is likely to effect adversely the interest ol 
tho employees, the Rogional Provident Fund Commissioner 
shall before giving his approval, give a reasonable 
Opportunity to the cmployees to explain their point of 
view . 

9 . Where for any reason , the employeo of tlie said cstablish 
ment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as 
already adopted by the said establishinent, or the benefits 
to the cmployees under this Scheme are reduced in any 
manner, thọ cxemption shall be liable to be cancelled , 

10 . Where for any reason , tho cmployer fails to pay the 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life 
Insurance Corporation of India , and the policy is allowed 
to lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 

11. In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to the nominee ( 9 ) / legal heir ( s ) of 
deceased meniber who would havo been covered under the 
said Scheme but for grant of this exemption , shall be that 
of the çmployer . 


4 . The employer shall display on the Notice Board of the 
establishment, a copy of the Jules of the Group Insuranco 
Scheme as approved by the Central Governinent/ Central 
Provident Fund Commissioner as and when aprended , along 
with translation of the salient features thereof in the language 
of the majority of the employees . 


5. Whereas an employee , who is already a bember of tho 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of 10 
establishment excmpted under the said Act , is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance 
Corporation of India . 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits avail 
able to the employees under the Group Insuranco Scheme 
appropriately if the benefits available to the employees l ader 
the said Scheme are enhanced so that the benefits available 
under the Group Insurance Scheme are more favourable to 
the employees than the bencfits admissible under the said 
Scheme. 


12 . Upon the death of the member covered under the Group 
Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of India 
shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nomince ( s ) / legal heirs ( A ) of the deceased member cntitled for 
it and in any case within one month from the receipt of claims 
complety in all respect. 

No . 2 / 1959 / DLIExemp/89 Pt- 1/ 297, - WHEREAS, the 
employers of the establishments mentioned in Schedulo - I 
( hereinafter referred to as the said establishments ) havo 
applied for exemption under sub - section 2 ( A ) of Section 17 
of the Employees Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as the 
said Act ) ; 

AND WHEREAS , I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishments are , without making any separato contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group 
Insurance Schome, if on the death of an employee the 
amounts payable under the Scheme be less than the amount 
that would be payable had the cmployee been covered 
under the said Scheme, the employer shall pay the difference 
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Group Insurance Scheme of the Life Insurance which are 
more favourable to such cmployees than the bencfits admis 
sible under the Employees Deposit-Linked Insurance 
Scheme, 1976 (hereinafter referred to as the suid Scheme) : 


to the conditions specified in Schedule II annexed hereto , I , 
B . N . Som , hereby excmpt cach of the said establishments 
with retrospective effect from the date mentioned in 
Schedule - I against each from which date relaxation order 
under para 28( 7 ) of the said Schemc has been granted by the 
R . P . F . C . Coimbatore from the operation of the said scheme 
for and lipto a period of 28 - 2 -90 . 


NOW , THEREFORE , IN exercise of the power conferred 
by Sub -Section (2A ) of Section 17 of the said Act and subject 


SCHEDULE I 


REGION 


- - - 


. 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- . 


Name and Address of the establishmont 


Code No . 


- - - 
CPFC s File No . 


S . 
No. 


Effective 
date of 
exemption 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


(1 ) 


( 2 ) 


(3 ) 


( 5 ) 


- 


- 


- . 


- , - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


TN /21320 


1 -5 - 89 to 
28 - 2 - 90 


2 / 3319 /90 -DLI 


TN / 21560 


1 - 3- 89 to 
28- 2 - 90 


2 / 3320 / 90 - DLI 


1 . M /s Ragmini Ram Raghav Spinneri Pvt. Ltd ., 

Coimbatore - I 
2 . M /s Hotel Lake view , West Lako Road , 

Ootacamund , 
3 . M /s Kottukulam Engners Pvt. Ltd ., 

Bommidi Railway station yard , Bommidi 

Dharmapuri 
4 . M /s Tan India Ltd ., (Wattle Extracts Div . 

Post Box No. 21 , Ooty Road , 
Mettubalayam -641301. 


TN /21357 


1 - 12 - 88 to 
28 - 2 - 90 


2 /3317 /90 - DLI 


TN /6264 


2 /3318 / 90 - DLI 


1 - 3 - 88 to 
28 - 2 -90 


the said Scheme, the employer shall pay the difference to 
the nomineels ) / legal heir (s ) of the employee as compensa 
tion . 


SCHEDULE - I 
1. The enployer in relation to each of the said establish 
nient (nereinafter recrred to as the employer ) shall submit 
sucı) returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concerned and maintain yuch accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missioner nay diect from time to time. 


8 . No amendment of the provisions of the Group Inau 
rance Scheme shall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 
where any amendment is likely to effect adversely the inte 
rest of the employees, the Regional Provident Fund Commis 
sioner shall before giving his approval, give a reasonable op 
portunity to the employee to explain their point of view . 


2 . The employer shall pay such inspection charges as the 
Central Government may, from time to time, direct under 
clause (a ) of sub -section (JA ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from the close of every month . 


3 . All cxpenscs involved in the administration of the 
Group lusulance Scireme, including maintenance of accounts , 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts , pujinent of inspection charges etc. shall be 
borne by the employer . 


9 . Where for any reason , the employee of the said çatab 
lishment do not remain covered under the Group Insurance 
Scheme of the Life Insurance Corporation of India as already 
adopted by the said establishment, or the benefits to the 
employees under this Scheme are reduced in any manner, the 
exemption shall be liable to be cancelled . 


4 . The employer shall display on thic Notice Board of the 
establishment, a copy of tho rules of the Group Insurance 
Schoinc as approved by the Central Government , Central 
Provident Fund Commissioner as and when an ended , along 
with translation of the salient features thçrof in the language 
of the majority of the employees . 


10 . Whero for any rcason , the employer fails to pay tho 
premium etc . within the due date , as fixed by the Life Insu 
rance Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , the exemption shall be liable to be cancelled . 


5 . Whereas an employee , who is already A member of the 
Employoes Provident Fund or the Provident Fund of an 
establishment exempted under the said Act, is employed in 
bís establishment the employer shall immediately admit him 
as a member of the Group Insurance Scheme and pay neces 
gary premium in respect of him to the Life Insurance Corpo 
ration of India . 


11. In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
assurance benefits to tho nominee ( s ) legal heirs (s ) of de 
ceased member who would have been covered under the said 
Scheme but for grant of this exemption , shall be that of the 
employer . 


6 . The employer shull arrange to enhance the benefits 
Available to the employces under the Group Insurance 
Schcmc appropriately if the benefits available to the cm 
ployees under the said Scheme are cnhanced so that the 
benefits available under the Group Insuranco Scherne aro 
more favourable to the employees than the benefits admis 
sible under the said Scheme. 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nominee(s ) / Legal heirs (s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
claims complete in all respect. 


7 . Notwithstanding anything containcd in the Group In 
surance Scheme, if on the death of an employce the 
amounts payable under the Schome be less than The amount 
that would be payable had the enıployees been covered under 


No . 2 / 1959 / DLI Exempt|89 |Pt. 1/298 . - WHEREAS , the 
cmployers of the establishments mentioned in Schedule - I 
(herein - fter referred to as tho said establishments) have 
applied for exemption under sub - section 2 ( A ) of Section 17 
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- - 


- - - - - - 


- 


- - 


of the Employces Provident Funds and Miscellaneous Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) (hereinafter referred to as 
the said Act) : 


sible under the Employees Deposit-Linked Insurance 
Scheme, 1976 (hereinafter referred to as the said Scheme) : 


AND WHEREAS, I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner is satisfied that the employees of the said 
establishments are , without making any separate contribution 
or payment of premium , in enjoyment of benefits under the 
Group Insurance Scheme of the Life Insurance which are 
more favourable to such employees than the benefits admis 


NOW . THEREFORE, IN exercise of the power conferred 
by Sub -Section (2A ) of Section 17 of the said Act and subject 
to the conditions specified in Schedule II annexed hereto , I, 
B . N . Som , hereby exempt each of the said establishments 
with retrospective effect from the date mentioned in 
Schedule - I against each from which date relaxation order 
under para 28 (7 ) of the said Scheme has been granted by the 
R . P . F . C . Coimbatore from the operation of tho said scheme 
for and upto a period of 28 - 2 - 90 . 


SCHEDULB I 


RBGION : Vishakhapatnam . 


Sl . 
No . 


Name & Address of the establishment 


Code No. 


C . P . F . C . s Filo No . 


Effective 
dato of 
oxomption 


( 3 ) 


(5 ) 


AP /370 


1 - 1 - 89 to 
31 - 12 - 91 


2 / 3347 /90 - DLI 


AP/2814 


Do. 


Do. 


AP /2630 


1 - 3 - 88 to 
28 - 2 -91 


2 / 3349 /90 -DLI 


AP/ 2634 


1 - 3 - 89 to 
28 - 2 -92 


2 /3352 /90 -DLI 


AP /5828 


(1) 

(2 ) 
1. M /s Sarvaraya Textiles Limited., 

Post Box No . 63, Beach Road , 

Kakinada , 533007 , Andhra Pradesh . 
2 . M /s Sarvaraya Textilos Limited ., 

Vantithadi, Agraharam Vizianagaram -531211 
3 . M /s A . V . R . & Company, D No. 10 - 1 - 30 ., 

Waltair Uplands . Visakhapatnam -530003 
4 . M / s Sri- Krishna Salt Works Plot No . 240 , 

D - Block , I. D . A . Autonagar, Visakhapatnam . 
5 . M /s Sri Bhawani Castings. Pvt. Limited ., 

Foundary Division , Santhi Nagar, 

Kakinada-533009. 
6 . M /s Andhra Asphalt Pvt . Limited , 

48 - 8 - 16 , Dwarka Nagar Visakhapatnam - 530016 . 
7 . M /s Sudha Agro Oil and Chomical Industries 

Private Limited ., Post Box No . 9 

Samal Kote - 535440 
8 . M / s Corocum , 48 - 8 - 16 , 

Dwarkanagor, Visakhapatnam - 530016 . 
9 . M /s Saroj Feeds Pvt , Limitod., Plot No. 240 , 

D - Block , 1 . D . A . Autonagar , 
Visakhapatnam -530012 . 


1 - 10 - 89 to 
30 - 9 - 92 


2 /3354 /S0-DLI 


AP /6368 


1 - 3 - 88 to 
28 - 2 - 91 


2 /3350 /90-DLI 


AP / 16323 


1 - 3 -88 to 
28 - 2 - 91 


2 / 3351 /90 - DLI 


APi16368 


1 - 7 -89 to 
30 -6 - 92 


2 / 3353 / 90 -DLI 


AP / 17251 


1 - 3 -89 to 
28 - 2 - 92 


2 / 3348 / 90 -DLI 


PLZ 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


5 . Whereas an employee , who is already a member of tho 
Employees Provident Fund or the Provident Fund of an 
ostablishment cxempted under the said Act, is employed in 
his establishment the employer shall immediately admit him 
As a member of the Group Insuranco Scheme and pay neces 
sary premium in respect of him to the Life Insurance Corpo 
ration of India . 


SCHEDULE -IL 
1. The employer in relation to each of the said establish 
ment (hereinafter referred to as the employer ) shall submit 
such returns to the Regional Provident Fund Commissioner 
concorned and maintain such accounts and provide such 
facilities for inspection , as the Central Provident Fund Com 
missloner may direct from time to time. 

2 . The cmployer shall pay such inspection charges as tho 
Central Government may , from time to time, direct under 
clause (a ) of sub -section (3A ) of Section 17 of the said Act, 
within 15 days from tho closc of cvery month . 

3. All expenses involved in the administration of the 
Group Insurance Scheme, including maintenance of accounts , 
submission of returns, payment of insurance premia , transfer 
of accounts , payment of inspection charges etc . shall be 
borne by tho employer , 

4 . The employer shall display on tho Notice Board of the 
establishment, a copy of the rules of the Group Insurance 
Scheme as approved by the Central Government/ Central 
Provident Fund Commissioner as and when amended , along 
with translation of the salient features therof in the language 
of the majority of the employcos , 


6 . The employer shall arrange to enhance the benefits 
available to the employecs under the Group Insurance 
Scheme appropriately if the benefits available to the em 
ployees under the said Scheme are enhanced so that the 
benefits available under the Group Insurance Schemo aro 
more favourable to the employees than the benefits admis 
sible under the said Scheme. 


7 . Notwithstanding anything contained in the Group In 
surance Scheme, if on the death of an employee the 
amounts payable under the Schemo be less than the amount 
that would be payable had the employees been covered under 
the said Scheme, the employer shall pay the difference to 
the nominee ( s ) / legal heir (s ) of the employeo as compensa 
tion . 
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8 . No amendment of the provisions of the Group Ingu 

SCHEDULE - 
ranco Scbemo snall be made without the prior approval of 
the Regional Provident Fund Commissioner concerned and 

Establishment : M /s WAPCOS (INDIA ) LIMITED , 
where any amendment is likely to effect adversely the inte 

NEW DELHII , 
rest of the employees, the Regional Provident Fund Commis 
SIV .. dr shall betore giving his approval, give a reasonable op 

S . Name 
portunity to the employce to explain their point of view . 

P . F . A / C No. 
No. 


- 


- 


. 
, 


9 . Where for any rouson , the employee of the said estab 
lishincnt do not remain covered under the Group Iosurance 
Scheme of tho Life Insurance Corporation of India as alrcady 
adopted by the said establishment, or the benefits to the 
employees under this Scheme are reduced in any manner , the 
exemption shall be liablo to be cancelled . 


I , Sh . Y . P . Bagga , 
2 . Sh . Shrichana . 
3. Sh . D . B . Mathur 
4 . Sh . Satpal Nayar . 
5 . Sh , S . B . Mchesh 


E - DL -4314 / 121 
. E -DL - 4314 /114 

E -DL - 4314 / 112 
. E -DL -4314 / 127 

E -DL -4314 / 237 


. 
. 


10 . Where for any reason , the employer fails to pay the 
premium etc . within the duo date , aş fixed by the Life Insu 
ranco Corporation of India , and the policy is allowed to 
lapse , tho exemption shall be liable to be cancelled . 


No, FP . ( 119 ) / 91 / 311. - WHEREAS M / s. HINDUSTAN 
CUPPER LIMITED , WHETKI COMPLEX , KHETRI 
NAGAR has forwarded an application (s ) in respect of its 
employee Shri 1 . K . KAKKAR Code No . 20538 for grant of 
exemption from Employecs Family Pension Scheme, 1971 
under section 17 ( I- C ) of Employees Provident Funds & 
Misc , Provisions Act, 1952 ( 19 of 1952 ) . 


11 . In case of default, if any made by the employer in 
payment of premium the responsibility for payment of 
uşsurance benefits to the nominee ( s ) Tegal hoirs (s ) of de 
ceased member who would have been covered under the said 
Scheme but for grant of this exemption , shall be that of the 
employer, 


AND WHEREAS, I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner, as satisfied that the benells in the nature of 
Family Pension under tho Government of India Pension 
Rules ( C . C .S . Pension kulcs ) Applicable to this individual 
employee of the said establishment are more favourable than 
the benefit provided under the Employcos Family Pension 
Scheme, 1971. 


12 . Upon the death of the member covered under the 
Group Insurance Scheme the Life Insurance Corporation of 
India shall ensure prompt payment of the sum assured to the 
nomince (s ) / Legal heirs(s ) of the deceased member entitled 
for it and in any case within one month from the receipt of 
clainis complete in all respect, 


NOW THEREFORE, in exercise of the powers conferred 
by sub -section ( 1- C ) of section 17 of tbe said Act, 1, B . N . 
Son , Central Provident Fund Commissioner , hereby exempt tho 
above said individual Employee of the said establishment 
who was under the cmployment of tho Central Government 
before absorption in the above establishmont and was govern 
cd by the C . C . S . Pension Rules , from the operation of all 
provisions of the Employees Family Pension Scheme, 1971 
with effect from the date of issue of the Notification on the 
following terms and conditions: 


No. FP - (117 ) / 91/ 303 - -WHEREAS , M / 9, WAPCOS 
( INDIA ) LIMITED , NEW DELHI has , forwarded applica 
tion ( s ) in respect of its employees whoso name are reflicted 
in Schwulc - I annexed for grant of exemption from Emp 
loyce s Family Pension Scheme, 1971 under Section 17 (1 - 0 ) 
of Employces Provident Fund & Misc . Provisions Act, 1952 
( 19 of 1952 ) . 


1. this employee will not be entitled to or claim any 

benefit(s ) under the Employees Family Pension 
Scheme, 1971 from the date of exemption. 


AND WHEREAS, I, B , N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner , as satisfied that the benefits in the future of 
Family Pension under tho Government of India Pension 
Rules ( C . C .S Pension Rules ) applicable to these individual 
employees of tho said establishment are more favourable 
than the benefits provided under the Employecs Family Pen 
sion Scheme, 1971, 


2 . option oncc exercise for grant of exemption from 

Employees Family Pension Scheme, 1971 will be 
irrevocable . 


3 . The employer in relation to the said employeo shall 

submit Buch returns to the Regional Provident Fund 
Commissioner concerned , maintain such accounts and 
provide such facilitics for inspection as Central Pro 
vident Fund Commissioner may direct from time to 
time. 


NOW THEREFORE , in excrcise of the powers conferred 
by sub -section ( 1- C ) of section 17 of the said Act, I, B . N . 
Som , Central Provident Fund Commissioner , hereby exempt 
the individual employees of the said establishment as given in 
the Schedule -) to this notification who were under thọ om 
ployment of the Central Government before absorption in 
the above establishment and were governed by the C . C .S . 
Ponsion Rules , from the operation of all provisions of the 
Employees Family Pension Scheme, 1971 with effect from 
the date of issue of the Notification on tho following terms 
and conditions : 


No . FP - I ( 118 ) /91 /315 . - -WHEREAS , M / s. NATIONAL 
SMALL INDUSTRIES CORPORATION LIMITED , 
OKHLA INDUSTRIAL ESTATE , NEWDELHI- 110020 . has 
forwarded an application ( s) in respect of its employee Shri 
B . K . SINGH -Code No. É / DL / 932 exp for grant of exemp 
tion from Employees Family Pension Scheme, 1971 under 
section 17 (I- C ) of Employces Provident Funds & Misc . Pro 
visions Act, 1952 ( 19 of 1952 ). 


1. these employees will not be entitled to or claim any 

bencfit(s ) under the Employees Family Pension 
Scheme 1971 from the date of exemption . 


AND WHEREAS, I, B . N . Som , Central Provident Fund 
Commissioner , am satisfied that the benefits in the naturo of 
Family Pension under the Government of India Pension 
Rules (C . C . S . Pension Rules ) applicable to this individual 
employee of the said establishment are moro favourable than 
the benefit provided under the Employees Family Pension 
Schemo, 1971. 


2 . option once exercised for grant of excmption from 

Employees Family Pension Scheme, 1971 will be 
irrevocable . 


3 . The employer in relation to each of the said em 

ployee shall submit such returns to the Regional Pro 
vident Fund Commissioner concerncd , maintain such 
accounts and provide such facilities for inspection as 
Central Provident Fund Commissioner may direct 
from time to time. 


NOW THEREFORE , in exercise of the powers conferred 
by sub - section (1 - C ) of section 17 of tho gaid Act, T, B . N . 
Som , Central Provident Fund Commissioner, hereby exempt the 
above said individual Employee of the said establishment 
who was under thọ employment of the Central Government 
before absorption in the above cstablishment and was govern 
od by the C . C .S . Pension Rules , from the operation of all 
provisions of the Employees Family Pension Scheme, 1971 
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with effect from the date of issue of the Notification on the 

portance than thoso attaching to the post held by 
following terms and conditions : - - 

him , his initial pay in the time scalc of the higher 

post shall be fixed at the stage next above the pay 
1 . this employee will not be entitled to or claim any 

notionally arrived at by increasing his pay in res 
. .benefitis ) under the Employees Family Pension 

pect of the lower post by one increment at the stage 
Scheine, 1971 from the date of exemption , 

at which such pay has accrued ; 
2 . option once exercised for grant of cxcmption from 

Provided that where an employee is , imme 
Employees Family Pension Scheme, 1971 will be 

diately before his promotion or appointment to a 
irrevocable 

higher post, drawing pay at the maximum of the 

time scale of the lower post, his initial pay in the 
3 . The employer in relation to the said employce shall 

time scale of the higher post shall be fixed at the 
submit such returns to the Regional Provident Fund 
Commissioner concerned , maintain such accounts and 

stage next above the pay notionally arrived at the 

increasing his pay in respect of the lower post by 
provide such facilities for inspection as Central Provi 

An amount equal to the last increment in the timo 
dent Fund Commissioner may direct from time to 

scale of the lower post; 

( ii) in clause (v ) the words " providod that the provisions 
B . N , SOM 

of clause (vii) shall not be applicable in the matter 
Central Provident Fund Commissioner 

of refixation of pay under this clause " shall be 
omitted ; 


time. 


OIL & NATURAL GAS COMMISSION 

SECRETARIAT 

Dohra Dun , the 13th August 1990 
No Sec ./ RR / 3 . 3 / 88 . - In exercise of the powers conferred 
by Scction 32 of tho Oil and Natural Gas Commission Act, 
1959 ( 43 of 1959 ) , the Oil and Natural Gas Commission , 
with the previous approval of the Central Government, hereby 
makes the following regulations further to amend the Oll and 
Natural Gas Commission (Pay and Allowances ) Regulations, 
1972 , namely : 
1 . ( 1 ) These regulations may be called the Oil and 

Natural Gas Commission (Pay and Allowances ) 

Amendment Regulations , 1990. 
(2 ) They shall bo deemed to have come into force on 

the 1st day of January 1986 . 
2 . Yo the Oil and Natural Gas Commission (Pay and 
Allowances ) Regulations, 1972, in regulation 7 (i) for clause 
(i), the follow 119g clause shall he substitued , namely :- - 
" ( i ) Notwithstanding anything contained in this regula 

tion , where an employee holding a post cquivalent 
to Class I post in a substantive , temporary or 
officiating capacity , is promoted or appointed in a 
substantive, temporary or officiating capacity on or 
after 1st day of January , 1986 to another post 
carrying duties and responsibilities of greater im 


( iji) in clause (vii ), 

( a ) the first two provisiong shall be ommitted ; and 
(b ) for the words " provided ads that read " Pro 

vided that" , 
Foot Note : 

Principal rogulation was published in the Gazette of India , 
dated 18th March , 1972 , in part III . Section 4 at pages 911 
to 922 vide Notification No. 17 ( 23 ) / 69-Reg. dated Nil and 
subsequently amended vide. 

( 1) Notification No . 17 23) A78 -Reg . published in the 

Gazette of India , Part III Section 4 dated 7th April 
1979 . 


( 2 ) Notification No . 17 ( 23 ) / 79 -Reg. dated 12 - 6 -80 pub 

lished in the Gazette of India , Part III Section 4 

dated 28th June 1980 . 
( 3 ) Notification No. 17 ( 23 ) / 79 -Req . dated 8th June 

1982 published in the Gazette of India , Part III 
Section 4 dated 21st August 1982. 

EXPLANATORY MEMORANDUM 
" Such regulation shall not adversely affect any person " . 

M . L . DORA 
Secretary to the Commission 


UNIT TRUST OF INDIA 
Bombay -400005 , the 5th February 1991 


CORRIGENDA 


NO . UT /872 /Accts . 79 / 90 - 91 - Corrigondum to the Balance Sheets , Revenue Accounts , Revenue Appropria . 
tion Accounts , Schodulosannexed to and forming part of the Balance Shoots , Auditors Report to tho Board of Trustees 
of Unit Trust of India and notes annxed to and forming part of tho accounts in respect of Unit Scheme 1964. Unit 
Scheme 1971, CRTS 1981, CGS 1983, CGGFS 1986 , PGGF 1987, GIUS Pool, MIS Pool, MISG 90 . The India 
Fund Unit Schemo 1986 , Tho Mutual Fund ( subsidiary ) Unit Scheme 1986 , Venturo Capital Unit Scheme 1989 
( VECAUS I ), Vonture Capital Unit Schemo 1990 (VECAUS- II) and India , Growth Fund Unit Schomo 1988 of the 
UNIT TRUST OF INDIA , for the year ended 30th June, 1990 published in the Gazette of India No . 51 ( Part III 
Section 4 ) dated 22nd Decomber , 1990 on pages 4001 to 4046 . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


Page No . Matter Printed in Gazette 


Matter that should have been printed 


Rectification 
to bo made 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 

- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- -- - 4 - - - -- 

- -- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


40021 


ASSETS 
Deferred 
Revenue 
Exponditute 


Unit Schome, 1971 


The amount should be 1477 .11 . 


Current Year 


The amount 
to be corrected 
from 1471 - 11 
to 1477 .11 
lakhs 


1471 . 11 
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4003 


C . Y . 


P. Y . 


C . Y . 


P . Y . 


If in capital 
lotters instead 
of if 


334 .97 


Management Focs 
received from IF 
& IGF (Net ) $43 .97 


543.97 


344 . 97 


Management 

Fees received 
from if & IGF 
(Net ) 
Less : Amount 
transforred to 
Devolopment 
Reserve (Offshore 
Schemes ) 
Fund (Note ) 


Loss : Amount tiansferred 
to Development 
Reserve (Offshore 
Schemes) Fund 
[Note 1 ( b )] 543 . 96 


334 - 36 Note No . 1 ( b ) 

to be printed 
in the bracket 


543 .96 


334 . 96 


. 4003 


INCOME 
Provision made in carlyier 
years no longer required written 
back 


INCOME 
Provision made in earlier 
years no longer required 
written back : 


earlier instead of Earlyler 
printed 


to be 


- - - 


4003 


Unit Schemo 1964 
Current Year 


Unit Schemo 1964 
Current Year 


The amount is 
130904 .60 and not 
130304 .60 


Total (‘ A - B ) 


130304 .60 


Total ( A - B ) 


130904 .60 


4004 


EXENDITURE 


EXPENDITURE 


Office Expenses * 


Office Expenses* * 


** * * mark instead of 

voi mark 


- 


- 


- 


- - - 


4006 


P .G .G . F - 1987 
Unit Capital 
Provious Yoar 


P.G . G .F .-1987 
Unit Capital 
Previous Yoar 


Excess/(short) 
provision for exponses 
in prior years (Net) 


1 : 3 


Excess /(short) 
provision for 
expenses in prior 
years(Net ) 


The amount is 1 .32 and 
not 1 - 3 


1 . 32 


4007 


Rate of incomo 
distribution 


* Rate of income 
distribution 


"* " mark beforo rato 
of income distribution 
(top left hand corner) 


4007 


C . R . T . S . 1981 


C . R . T .S . 1981 Facu value is Rs. 100 / 


Face value of each unit 


(Rs. 1100 /-) Face value of each unit 


(Rs. 100 /-) 


and not Rs. 1100 . a 
printed . 


4008 


Unit Scheme 1964 
Previous Year 


Unit Scheme 1964 
Previous Year 


SCHEDULE B 


SCHEDULE B 


(I ) the word (NET) to 

be, addod after the 
year 


Add : Premium 
collected during 
the year 


Add : Premium 
collected during 
the year (NET ) 


66923 . 10 


66729 . 10 


(II) Amount is 

66729 . 10 and not 
66923 10 
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--- - --- -- 


- 


- - - 


- - - - - - - - 


x 


- 


- 


- : - - 


- 


- 


- - - 


- - -- - - 


- - 


- 


. . . 


- 


- - 


- - - - 


- . . 


-- -- - - 


- 


- 


4008 


SCHEDULE “ B 

C .R . T . S . 1981 
RESERVES & SURPLUS Previous Year 


Subtotal is 303 : 14 and 
not 303 . 13 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


-- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - 


Unit Premium Reserve 
Subtotal of all add 

303 . 13 Subtotal of all add 
items 

items 303 . 14 

- - - - - - - 
SCHEDULE B Unit Schomc 

1971 
RESERVES & SURPLUS Current Year 


4008 


Less : Provision 
towards doubtful 
in vostmonts and deposits 


17 . 40 Amount 


11 : 40 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


4009 


SCHEDULE F 
CURRENT LIABILITIES 


SCHEDULE F 
CURRENT LIABILITIES & 
PROVISIONS 


— 


— 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


4009 


SCHEDULE F 
CURRENT 
LIABILITIES CGS 

1983 
Provious 
Year 


SCHEDULE F 
CURRENT 
LIABILITIES CGS 1983 


CGGFS 1986 


CGGFS 

1986 
Current 
Year 


Previous 
Year 


Curront 

Yoar 


Contracts for 
purchase of 
investments 


Contracts for 
purchase of 
investments 


0 . 22 


0 . 22 


The amount 0 .22 
is to be printed 
under previous 
year of CGS 1983 


— 


- - - - - - - - - - - 


- 


- - - - - - 


- 


4009 


SCHEDULE F CGGFS- 1986 SCHEDULE F 


CGGFS 1986 


Curront 
Liabilites 


Current Ycar 


Current Liabilities 


Current Year 


- - 


- - 


Total of A is 
235 .02 and not 
235 . 12 


A 


235 . 12 


A 


235 . 02 


- - - 


- 


- 


- 


. 


- 


4010 


SCHEDULE F 


C .G . G . E . S . SCHEDULE F 
1986 


C . G .G . F . S . 
1986 


Current Liabilities 
& Provisions 


Current 
Yoar 


Curront Liabilities 
& Provisions 


Current 
Year 


Total ( A + B + C 
+ D + E ) 


Total ( A + B + + 
D + E ) 


3783 -47 


3783 -87 Tho amount is 

3783 . 87 and not 
3783 - 47 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- - - 


- 


4011 


SCHEDULE G 


CGGFS 
1986 


SCHEDULE G 


- - ... -- 
CGGFS 
1986 


INVESTMENTS 


Previous 
Year 


INVESTMENTS 


Previous 
Year 


(AT COST OR AT WRIT 
TEN DOWN COST 
6 . Term Loans 


( AT COST OR AT 

WRITTEN DOWN ÇOST) 
8000 . 00 6 . Torm Loans 


The amount is 
5000 . 00 5000 .00 and not 

8000 . 00 as printed , 
- -- - 


- - - 


- - - 


- - - - - - 
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- -- -- - - - - = . - - 


i 


- 


- 


. . 


. . - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


4011 


SCHEDULE - I 
CURRENT ASSETS 


PGGF - 1987 
Provious Year 


PGGF - 1987 SCHEDULE- I 
Previouis CURRENT ASSETS 
Year 

Outstanding & 
accrued income 


( 1) Outstanding & 

accrued income 


45 . 88 The amount 45 . 88 

not printed . 


(II) Total 


65 . 29 


Total 


65 .92 The amonnt is 65 .92 

and not 65 . 29 


- 


. - - 


- 


- - - - 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


- 


4012 


SCHEDULEJ 
FIXED ASSETS 
(UNIT SCHEME 1964) 


- 
SCHEDULE I 
FIXED ASSETS 
(UNIT SCHEME 1964 ) 


Net Block 
As on 30th 
June 1989 
145 .05 


Net block 
As on 30th 
June 1989 


(1 ) Land (lçaschod) 


(1) Land ( leasehold ) 


148 .05 a . The word " lease 

hold " is wrongly 
printed as 

" leaschod" 
b . The amount is 

148 . 05 and not 
145 .05 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


-- 


- - 


4012 


- - 
Gross Block 
at Cost 
Total to 30th 
June 1990 
652 . 29 Ofico Promises 

(loasehold ) 


Gross Block 
at cost 
Total to 30th 
June 1990 
652 . 23 The amount is 652 - 23 

and not 652 . 29 


(4 ) Office Premises 
(leasehold ) 


- - - - 


Doprociation 
For tho year 
1989 - 90 

17335 (5) Ownership promises 


Deprociation 
For the yoar 
1989- 90 
173 . 35 The amount is 173 - 35 

and not 17335 


( 3) Ownership Promises 


-- - - 


- - - - - - - - 


- . 


— 


Depreciation 


Total to 
30th June, 1990 

164 •28 (9) Computors 


Doproclation 
Total to 
30th June , 1990 
167 . 28 The amount is 167 - 28 

and not 164 . 28 


(9 ) Computers 


- 


- 


- 


- . : -- - -- --- 
NOTE : 
( III) (a ) Ownership 
promisos include 
investments reprosenting 
Cwnership of office 
premisos and residential 
flats in co - operative 
societies . The shares 
in respect of six flats in 
Co - operative Housing 
Socioties 


The sentence was not 
printed completely . 
The words — " are yet 
to be received " wero 
not printed. 


NOTE 
(ili ) (a ) Ownership 
promises include 
investments ropres.onting 
ownership of ofice 
promises and residential 
flats in co - operative 
societies. The shares 
in respect of six flats in 
Co-operative Housing 
Societies are yet to be 
received . 


- 


- - - 


Ins - - - - - - 


PART IT - Sec . 4 ] 

- - - - - - 


THE GAZETTE OF INDIA ; MARCH 2 , 1991 ( PHALGUNA 11, 1912 ) 


443 


- - 


2 


3 


- 


- - - 


. 


- - - - - 
- - 


- - - - -- 


4012 


NOTE : 


NOTE : 


The word “ acquired " 
has been printed as 
" roqulrod " . 


(ili ) (b ) ownorship 
premisos and building 
include amounts paid for 
and possession takon in 
rospect of properties 
required at public 
auction , . . . . . 


(iil ) (b ) ownership 
premises and building 
include amounts paid for 
and possession takon in 
respect of proportios 
acquired at public 
auctions. . . . . . 


- - - - 


- -- 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


4014 


ASSETS 


GIUS-Pool ASSETS 
Current Yoar 
810540 Deposits & Other 

Inyestments F 


Deposits & Other 
Invostmonts F 


GIUS - Pool 
Current Yoar 
81054 .00 The amount 18 wrongly 

printod AB 810540 
instead of 81034 . 00 


- 


- 


4015 


REVENUE APPROPRI 
ATION ACCOUNTS 
FOR THE YEAR / 
PERIOD ENDED 
30TH JUNE, 1990 


REVENUE APPROPRI 
ATION ACCOUNTS 
FOR THE YEAR / 
PERIOD ENDED 
30TH JUNE, 1990 


The amount in tho 
column of total 
printed above Rato of 
Income Distribution 
p .a . is 25151 72 ard 
not 2 - 151 . 72 . 


MIS -POOL 


MIS - POOL 
Current Year 

2- 151 :72 


Current Year 

25151 . 72 


Total 


Total 


- -- - 


- - 


- 


- - 


GIUS-Pool 


MIS - Pool 


GIUS-Pool 


MIS-Pool 


Current Previous Current Previous 

Year Year Year Year 


Current Previous Current Previous 

Year Year Yoar Year 


* Rato of 
Income 
Distribution p . a . 


* Rate of 

Income 
Distribution p . a . 


GIUS Pool rate of 
income distribution of 
13 % wrongly printed 
under current year of 
MIS Pool 


12 % 


12 .5 % 


13 % 


12 % 


12 % 


12 .5 % 


13 % 


12 % 


4016 


SCHEDULE A 
GIUS POOL 


MIS POOL 


Current Provious Current Provious 
Year Year Year Yoar 


NUMBER OF UNITS 
(IN LAKHS) FACE 
VALUE of Each Unit 


* * 


*and * * maks not 
printod . 
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- TSS = = 


- - 


= 
- 


-- - - - - 


= 


= 


= 


= 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


1 


3 


- 


- - - 


- - - 


- 


4016 


I SERIESWISE BREAK UP 

OF GIUS-POOL 


SERIESWISE BREAK UP 
OF GIUS- POOL 


(* )mark not printed 


II GIUS- 1987 (3 ) 

Current Year 
Amount No. of Units 


GIUS -1987 (3) 

Current Year 
Amount No. of Units 


Amount wrongly 
printed as 050 
instead of 0 -50 


- A .M . 


050 


--- A .M . 


0 .50 


- 


- 


. 


. 


III GIUS 

1989. 
U .C . 


1348 72 2134 - 87 


GIUS 
1989 
UC 


21348 . 72 


2134 .87 


Amount wrongly 
printed as 1348 . 72 
instead of 21348 - 72 


- 


4017 


I SERIES BREAK UP 

OF MIS - POOL 


* * SERIESWISE BREAK UP 
OF MIS -POOL 


* *mack not printed 


- - - 


- -- - - 


- - . 


Il Sories 


Face value 
of each Unit 


Series 


Face value 
of each Unit 


MIS - 10 
MIS - 11 
MIS - 12 
MIS - 13 


Rs. 100 / 
Rs. 100 / 
Rs. 100 / 
Rs. 100 / 


MIS - 10 
MIS - 11 
MIS- 12 
MIS - 13 


Rs. 10 
Rs. 10 / 
Rs. 10 / 
Rs. 10 / 


Face value of each unit 
should be printed as 
Rs. 10 / 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


— 


- 


. . . 


- 


- . 


- - - - - - - -- - - 

SCHEDULE B 


4018 


SCHEDULE B 


I RESERVES & SURPLUS 
GENERAL RESERVE 


RESERVES & SURPLUS 
GENERAL RESERVE * 


*mark to be printed 
after GENERAL 
RESERVE 


- - - - - - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


. 


. 


- 


- 


- 


- 


* mark not printed below 
the Totals of SCHEDULE B 
under GIUS - Pool and 
MIS -Pool 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - - 


4018 


I SERIESWISE BREAK 
UP OF GIUS- PHOOL 


* SERIESWISE BREAK 
UP OF GIUS-POOL 


"mark to be printed and 
GIUS- POOL instead 
of GIUS- PHOOL to 
be printed 


- - 


- 


- 


. 


-- - 


- 


- 


4018 


II Curront Year 


Current Yoar 


Premium on paid 
Repurchase of Units 


Premium paid 
on Repurchase of units 


the word " on " should 
be printed after the 
word " paid " 


5 
- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


4019 


1 


Caption not printed 


* SERIESWISE BREAK UP 
OF MIS - POOL 
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-- --- = - . 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


2 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


. 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


II Curront Year 


Current Year 


Transferred from 
( To) General Reserve 
( Note ) 


Transferred from / 
(To) General Reserve 
[Note 21 (a ) 


Note No. 21 (a ) not 
printed 


- - 


- - - - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


III Previous Year 


Previous Year 


Transferred from 
( To) General Reserve 
(Note ) 


Transforred from /( To ) 
General Reserve 


to 


Tho word " (Note)" 
be deleted 


10 


10 


4019 


I SCHEDULE C 

INCOME DISTRIBUTION / 
MATURITY PREMIUM 
EQUALISATION RESERVE 


* - * - - - - 
SCHEDULE C 
INCOME DISTRIBUTION / 
MATURITY PREMIUM 
BQUALISATION RESERVE 
(Note 20 (b ) & 21( b ) ] 


Note Nos . to be printed 


- - 


. 


- - - . - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- -- - - 
MIS - POOL 


II SCHEDULE D MIS - POOL SCHEDULE D 

CURRENT LIABILI- Previous CURRENT LIABILI 
TIES 

Year 

TIES 


Provious 
Yoar 


The amount is wrongly 
printed as 9057 . 77 
instoad of 9057 .57 


its 


9057 :77 


9057 .57 


- 


. 


- 


. 


4020 


I SCHEDULE F 
DEPOSITS & OTHER 
INVESTMENTS 
With Scheduled Banks 


M .I. S. G . 90 SCHEDULE F . 
Current DEPOSITS & OTHER 
Period INVESTMENTS 
90847 . 70 With Schodulod Banks 


M .I.S . 6 . 90 
Current 
Period 
90847 . 00 


The amount is 
wrongly printod 
as 90847 - 70 
instead of 90847 - 00 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- . 
MIS - POOL 


II SCHEDULE F 

DEPOSITS & OTHER 
INVESTMENTS 
With Companios 


- - - - - - - - - - - - 
MIS - POOL SCHEDULE F 
Current DEPOSITS & OTHER 
Year 

INVESTMENTS 
9257 . 70 With Companios 


Current 
Year 
9257 .00 


The amount is 
9257 . 00 and not 
9257 .70 
- - - - - - - 


-- - 


- 


. . . ---- --- - - 


- -- 


- - - 


- 


4022 


(ii) 


(iii) 
Scheme 


Schome 


Unit Sohene 1964 
Unit Scheme 1971 
Charitable and Religious 
Trusts and Religious 
Societios 1981 
Cupital Gains Unit 
Scheme 1983 
MIS- Pool 


Unit Schome 1964 
Unit Scheme 1971 
Charitable and Religious 
Trusts and Registered 
Societies 1981 
Capital Gains Unit 
Schome 1983 
MIS - Pool 


The word " Rogistored " 
is wrongly printed as 
" Roligious " 
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4025 


Tho word rockonod is 
wrongly printed as 
roturdod 


AUDITORS REPORT 
4 . The amount 

subscribod /to be 
subscribed on Rights 
Entitlements for shar 
os, if any, together with 
the cost of the existing 
sharos is roturned to 
arrive at the average 
cost . . 


4 . The ainount 

subscribed /to be 
subscribed on Rights 
Bntitlements for shares , 
if any, togother with the 
cost of the existing 
sharos is rockonod to 
arrivo at the average 
cost . . . . 


-- - - 


- - - - - - 


- 


- - - 


- - 


- - - - - --- - - - 


- - -- 


- 


4026 


S . VENKATARAMAN 
Partner 


S . VENKATRAMAN 
Partner 


Corroction in name on 
top right hand corner 


-- - 


- - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


4026 


LIABILITIES 


Previous 

Yoar 


LIABILITIES 


Porvious 
Yoar 


Total 


29291 . 5 


Total 


29291 - 59 


Amount to be printed 
corroctly . 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- -- 


- - 


- 


- 


4027 


A . P . Kurian 
Executive Trustos 


A . P . Kurian 
Exooutive Trustoo 


Namo to be printed 
correctly 


- - -- 


- - 


- 


- 


- -- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


4028 


SCHBDULB B 


SCHEDULB B 


Previous 
Year 


Provious 
Yoar 


RESERVES AND 
SURPLUS 


RESERVES AND 
SURPLUS 
General Reserves 


Total of General 
Reservo wrongly 
printod as 13018 . 11 
instead of 13081 11 


Gonoral Rosorve 


13018 . 11 


13081 - 11 


4030 


The word for to be 
printod boforo the 
word dividond 


(b )( ii ) (o casos whero 
markot quotations for 
composito con vortiblo 
debentures and bonds 
are not available , the 
market value of tho 
convortible portion is 
takon at the year ond 
ratos applicable to 
relovant oquity shares , 
duly discountod dividond 
clomont, if any. . . . . 


(b )(ii) In casos where 
markot quotations for 
composito convertible 
debentures and bonds 
are not available , 
tho markot value of the 
convertible portion is 
taken at tho year ond 
rates applicable to 
rolovant equity sharos , 
duly discountod for 
dividond olemont, 
if any . . . . 


- 


- 


- 


4031 


I THE MUTUAL FUND 
SUBSIDIARY UNIT 
SCHEME 1986 


THE MUTUAL FUND 
(SUBSIDIARY) UNIT 
SCHEME , 1986 


The word Subsidiary 
to be put into brackot 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Il For K . N . Soni & Co. 

Chartered Accountants 


For K . K , Soni & Co . 
Chartered Accountants 


Names to be printed 
corrcetly 


-- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


4033 


C . C . Parekh 

C . G . Parokh 
Joint Goncral Manuger 

Joint Goncral Manager 
(Accountants ) 

(Accountants ) 

- - - - - - - -- -- — - .. . - - - - - - - - 
I REVENUE APPROPRIATION REVENUE APPROPRIATION 
ACCOUNT FOR THE 

ACCOUNT FOR THE YEAR 
YEAR ENDED 30th JUNE, 

ENDED 30th JUNE , 
1990 

1990 
Total 

Previous Year 

Total 

Previous Year The total amount 
18944 - 36 

10944 . 36 wrongly printed 

as 18944 . 36 

instead of10944 . 36 
* Rato of Incomo * Rate of Income 

% mark to bo printed 
Distribution p . a . 18 Distribution p .a . 

18 % 

after 18 


II AS SCHEDULES ANNEXED 

TO AND FARMING PART 
OF THE BALANCE SHEET 


SCHEDULES ANNEXED TO AND 
FORMING PART OF THE 
BALANCE SHEET 


— 


— 


-- 


- - - - - 


- - 


- 


- - - - 


Current 
Your 


Provious 
Year 


Current 
Your 


Provious 
Yoar 


Transforrod from 
revenue 
appropriation 
account 

1193 .49 


Transferred from 

Lino to be drawn 
rovenue 

above the totals 
appropriation 

printed against A 
8099 . 31 account 1193 .49 8099 -31 
9 588 .23 A 

70781 -729588 -23 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


A 


10781 .72 
-- - - - - -- 


4034 


CURRENT 
LIABILITIES 


Provious 

Yoar 


Current 


Yoar 


Provious 
Yoar 
- - - 


A dash ( - ) to bo 
printod across other 
liabilitios undor 
curront yoar . 


Current 
Year 


Othor 
liabilities 


261 - 68 


Other liabilities 


261 -68 
- - - - 


- - - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- -- - - - - - 


- - - - - 


- - 


4034 


SCHEDULE D 


SCHEDULB D 


Appreciation in the value 
of quoted Investmen 


Appreciation in the value 
of quoted Investment 


be 


" Investment" to 
printed corroctly . 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- -- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


--- - 


- 


- . 


. 


4035 


SCHEDULE G 


SCHEDULE G 


DEPRECIATION 
As on 30th 
Juno 1989 


DEPRECIATION 
As on 30th 
June 1989 " 0 .01" should be 
- - - - printed instead 

of 0 . 10 


Furnituro and Fixture 

- - - 


: 


0 .10 Furnituro and Fixture 


0 .01 


- - - - 


- - - 


- 


- - - -- - 


- 


- 


. 


- - 


- 
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- 


- 


- 


= 


= 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- , 


- - 


- -- - - 


- 


4 


. . . 


- .. - 


- - - - - - -- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


4037 


Schedule Current Year 


Schedulo Current Year 


be 


Previous 
Yeer 


Previous 
period 


" Period " should 
printed instead of 
Year 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


4038 


REVENUE ACCOUNT FOR THE 
YEAR ENDED 30th JUNE,, 
1990 


REVENUE ACCOUNT FOR THE 
YEAR ENDED 30th JUNE , 
1990 


Juno 1990 should be 
printed instead of 
" Tune 1990 " 


- - - - - 


- - - - 


- - - . - 


- - - - 


4038 


-- - - - -- - . . - 

- - - . 
Current Liabilities and 
Provisios 


CURRENT LIABILITIES 
AND PROVISION 


Capital letters should 

be printed instead 
of small letters 


- -- -- - 


- - 


- - 


- 


- - 


4041 


VENTURE CAPITAL UNIT 
SCHEME 1990 (VECAUS II) 


VENTURE CAPITAL UNIT 
SCHEME 1990 (VECAUS II ) 


The word Capital 
is printed twice 

erroneously 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - - 


. 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


4043 
A043 


EXPENDITURE VECAUS I 


EXPENDITURE VECAUS I 


Current 


Previous 
Period 


Current 

Year 


Provious 
Period 


Year 


Excoss of income 
over expenditure 
transferred to 
Rovenue Appropri 
ation Account 

15 . 27 


Excess of income 
over expenditure 
transferred to 
Revenue Appropri 

ation Account 
52 -80 Account 151 -27 


" 151 .27 should be 
printed instead of 
15 . 27 accross Excess 
of incomc over expon 
diturc transferred to 
Rovenue Appropriation 
Account and under 

Current Year. 
- - - 


52 -80 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- - - - - 


. 


. 


- 


- - 


- - 


- 


- 


I 


. -- - - - - - - - - - - - - - - 
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